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De conformidad con lo previsto por el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el articulo 19, apartado 1,fraccidon XI de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco, asi como lo sefialado por el articulo 1, 2 fraccién IX, 3 fraccidon XXXI, XXXVIy LIX, 9, fraccién Il, 20,
fraccion |y 21 del Reglamento interno de la Secretaria de Administracidn, articulos 1, 2, 3, 4, 5, 23, 24,
31, 34, 35, 47, 55, apartado 1, fraccién I, 59, 63, 69, 72, y demas relativos de la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, y los
articulos 1, 3, 4 y demas aplicables de su Reglamento; la Secretaria de Administracidn del Poder Ejecutivo
del Estado, en coordinacion con su Direccion General de Abastecimientos, constituidas en Unidad
Centralizada de Compras, ubicadas en Prolongacién Avenida Alcalde nimero 1221, Colonia Miraflores,
Zona Centro, C.P. 44270, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco; Convoca a las personas fisicas y/o juridicas
interesadas en participar en el procedimiento de contratacion mediante Licitaciéon Publica Nacional
LPN258/2/2023 con Concurrencia del Comité para la adquisicién denominada “SERVICIOS TECNICOS
PROFESIONALES PARA LA SISEMH”, en lo subsecuente “Procedimiento de Adquisicién”, Derivado de las
solicitudes Consolidadas 39-028-2023 la cual se llevard a cabo con Recursos de origen Estatal No
etiquetado, capitulo 3000, partida 3391, solicitudes 39-032-2023, 39-033-2023, 39-034-2023, 39-035-
2023, 39-036-2023, 39-037-2023, 39-038-2023 y 39-039-2023 las cuales se llevaran a cabo con Recursos
de origen Estatal NO etiquetado, capitulo 4000, partida 4111, Los pagos que se tengan que efectuar con
cargo a estos ejercicios presupuestales futuros, estardn sujetos a la aprobacion del presupuesto
correspondiente y de conformidad a lo establecido en las siguientes:

BASES

Para los fines de estas “BASES”, se entendera por:

Retencidon del monto total de los contratos de bienes y servicios antes de
“APORTACION CINCO I.V.A., que sera aportado al Fondo Impulso Jalisco, equivalente al 0.5 punto

AL MILLAR” cinco por ciento del valor asignado, previa declaracién de voluntad suscrita
por el aportante.

Requisitos y condiciones de participacion en que se desarrollara el

“BASES” L . . iy
procedimiento de adquisiciones o enajenacién

Comité de Adquisiciones de la Administracién Publica Centralizada del Poder

COMITE Ejecutivo del Estado de Jalisco

La divulgacién y uso de informacién abierta, accesible y oportuna sobre
contrataciones del gobierno, para lograr que los ciudadanos y las empresas
puedan participar.

“CONTRATACIONES
ABIERTAS”

Instrumento Juridico mediante el cual las partes se comprometen

“CONTRATO” , . )
reciprocamente a respetar y cumplir la voluntad expresa de las mismas.

El ente publico que, a través del area requirente y la unidad centralizada de
“CONVOCANTE” compras, tramita los procedimientos de adquisicidn y enajenacidn de bienes
en los términos de la “LEY”.

Es el llamado a los interesados a participar en determinado procedimiento de

“CONVOCATORIA” . . iy
adquisiciones o enajenacion.

“DEPENDENCIA

REQUIRENTE” SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

“DIRECCION
GENERAL”

Direccion General de Abastecimientos.

“DIRECCION”

Direccién de Comité de Adquisiciones y Enajenaciones de la Secretaria
Administracién

“DOMICILIO”

Dentro de las instalaciones de la Secretaria de Administracion, inmueble
ubicado en Prolongacion Avenida Alcalde No. 1221, Col. Miraflores,
Guadalajara, Jalisco, (ingreso opcional por puerta posterior de Av. Magisterio

s/n)

“EMPRESA PRO
INTEGRIDAD”

Aguella que adopte politicas de integridad empresarial y esté debidamente
registrada, ante las autoridades correspondientes.

Documento emitido por el Comité mediante el cual, una vez realizados los

“FALLO” o L .
“ P analisis correspondientes respecto de las propuestas presentadas, se
RESOLUCION - . .
establece el o los licitantes adjudicados de cada procedimiento
“FONDO” Fondo Impulso Jalisco FIMJA
“.V.A.” Impuesto al Valor Agregado.
“ Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios
LEY . .
del Estado de Jalisco y sus Municipios.
“ORGANO DE .
CONTROL” La Contraloria del Estado.
“ORGANO INTERNO . . . . .
DE CONTROL” Organo interno de Control de la Secretaria de Administracion.
“pARTICIPANTE” o Persona Fisica ?Jl.,lrldlca que se.rt‘eg‘l'stra y, participa en cu.alqwe.ra de las
“LICITANTE” etapas del procedimiento de adquisicion, que de manera primordial presenta

propuesta o proposicién.

“PROCEDIMIENTO DE
ADQUISICION”

Licitacion Publica Nacional, LPN258/2/2023 con Concurrencia del Comité para
la adquisicién denominada “SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA
SISEMH”

“PROPUESTA” o

La propuesta técnica y econdmica que presenten los “PARTICIPANTES”

“PROPOSICION”
Se refiere al sobre, caja o paquete, en su caso, cerrado de manera que no se
SOBRE pueda modificar su contenido y que contiene la propuesta o proposicion del
participante en cuyo interior se presenta la propuesta técnica y/o econémica.
”I:chl)\l\':'lliil?r(l)sﬁ'Ag “PARTICIPANTE” Adjudicado o que cuenta con registro vigente en el RUPC
“ " Reglamento de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
REGLAMENTO Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.
“RUPC” Registro Estatal Unico de Proveedores y Contratistas del Estado de Jalisco.
“ ” Sistema Electrénico de Compras Gubernamentales. Ubicado en el portal
SECG o
https://compras.jalisco.gob.mx
“SECRETARIA” Secretaria de Administracion.
“UNIDAD La unidad administrativa responsable de las adquisiciones, enajenaciones o
CENTRALIZADA DE arrendamientos de bienes y la contratacidn de los servicios de los entes
COMPRAS” publicos.
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Guadalajara, Jalisco, México

“VENTANILLA UNICA
DE PROVEEDORES”

Ventanilla ubicada dentro del domicilio, en donde los proveedores podran
entregar y recibir documentos, solicitar informes o realizar tramites.

DESECHAMIENTO

Al acto mediante el cual el Comité Determina que una propuesta no es
susceptible de ser adjudicada en virtud de no cumplir con los requerimientos
técnicos o administrativos.

Al formado por dos o mas partidas/sub-partidas en el procedimiento de

GRUPO/PAQUETE L
licitacion
PARTIDA/SUB-
/ Cada uno de los elementos que integran el/los bien(es)/servicio a adquirir.
PARTIDA

ALTERACION DE
DOCUMENTO

Aquel documento que presenta signos o datos de que ha sido variado,
modificado o alterado su contenido primigenio.

REQUISITOS DE
PARTICIPACION

Son aquellos requisitos legales y administrativos que el participante debe de
cumplir con la finalidad de que sea analizada su propuesta o proposicion.

REQUISITOS DE
ADJUDICACION

Se refiere a los requisitos técnicos y econémicos que el participante debe de
cumplir con la finalidad que la convocante determine emitir el fallo a su favor.

FIRMA AUTOGRAFA

Aquella estampada de pufio y letra por parte del participante, su apoderado o
representante legal.

COMPRADOR

Al servidor publico encargado de tramitar el procedimiento de licitacion
adscrito a la Direccion General de Abastecimientos de la Secretaria de
Administracion.

DICTAMEN TECNICO

Analisis elaborado por el area requirente mediante el cual, se lleva a cabo la
evaluacidn de los aspectos técnicos y demas caracteristicas del bien o servicio
ofertado por los participantes plasmados en la propuesta técnica.
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES

(ACTOS)
ACTO PERIODO O DIA HORA LUGAR
Publicacion de . A partir de
“CONVOCATORIA” y 19 de Septiembre de las 15:00 qutal de Compras
“BASES” 2023 horas Jalisco y/o el SECG.
De manera fisica en la
3 20 de Septiembre de Hasta las Direccién f:l(.eI.Comité
Recepcidn de preguntas 11:00 de Adquisiciones,
2023 .
horas ubicado en el
“DOMICILIO”
De las
Registro para el Acto de 22 de Septiembre de 12:00 a las » "
Junta Aclaratoria 2023 12:29 En el “DOMICILIO™.
horas
. A partir de
Acto de Junta Aclaratoria 22 de Sezpot'z‘;mbre de las 12:30 En el “DOMICILIO”.
horas
En el Aula 4 del Centro
De las de gapa.utacpn para el
Registro para la Presentacion 25 de Septiembre de 15:15 a las er\{ldor Publica,
de Propuestas. 2023 15:45 Ub|cad'o,en AV.
horas Prolongacion Alcalde
#1855, en el Edificio
del Archivo Histdrico.
En el Aula 4 del Centro
de Capacitacion para el
Presentacién y Apertura de 25 de Septiembre de A partir de Ser\{ldor Publica,
propuestas. 2023 las 16:00 Ublcad'olen Av.
horas Prolongacion Alcalde
#1855, en el Edificio
del Archivo Histdrico.
Dentro de los 20 dias
naturales siguientes a la
“FALLO” O “RESOLUCION” fecha de presentaciony A través del “SECG” o
de la convocatoria. apertura de propuestas, correo electrdnico.
conforme al articulo 65
fraccion Il de la LEY.

1. ESPECIFICACIONES.
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

El objeto del presente procedimiento es la contratacién para la “SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES
PARA LA SISEMH” conforme a las caracteristicas sefialadas en el ANEXO 1, (Carta de Requerimientos
Técnicos), de las presentes “BASES”, dichas especificaciones y caracteristicas técnicas se consideran
minimas y con la mas dptima calidad, por lo que los “PARTICIPANTES” podran proponer bienes y/o
servicios con especificaciones y caracteristicas superiores, si asi, lo consideran conveniente. Las
propuestas deberdn ser entregadas de manera presencial de acuerdo al calendario de actividades en el
“DOMICILIO” citado en la convocatoria.

2. PLAZO, LUGARY CONDICIONES DE ENTREGA.

La entrega de los servicios/bienes, objeto de este “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION” deberd ser de
acuerdo a lo establecido en el Anexo 1 de las presentes “BASES”, y de conformidad con las caracteristicas
y especificaciones que se estableceran en el “CONTRATO”. Las obligaciones correran a partir de la
notificacién de la “RESOLUCION” y bajo la estricta responsabilidad del “PROVEEDOR”, quien se asegurara
de su adecuado transporte/adecuada prestacion hasta su correcta recepcidn a entera satisfaccion de la
“DEPENDENCIA REQUIRENTE”.

TIEMPO DE ENTREGA: Conforme al Anexo Técnico de cada solicitud.

Se considerara que el “PROVEEDOR” ha entregado los servicios/bienes, objeto de este “PROCEDIMIENTO
DE ADQUISICION”, una vez que en la factura y/o en la Orden de Compra correspondiente, se plasme el
sello y firma del personal técnico responsable de la “DEPENDENCIA REQUIRENTE” y se recabe el oficio de
recepcion de los bienes/servicios a entera satisfaccion por parte del personal técnico responsable.

3. PAGO.

El pago se efectuara una vez que sea realizada la entrega parcial y/o total de los bienes/servicios conforme
a lo establecido en el numeral 2 de las presentes “BASES”, y dentro de los 30 dias naturales posteriores a
la recepcidn de la documentacidn correspondiente, en la “DEPENDENCIA REQUIRENTE”, de conformidad
con los lineamientos de la Secretaria de la Hacienda Publica y/o “DEPENDENCIA REQUIRENTE”.

Documentos para pago de anticipo (cuando aplique)

a. Original y copia del comprobante fiscal respectivo expedido a favor de la Secretaria de la Hacienda
Pudblica, cuyo domicilio es en la calle Pedro Moreno No. 281, Guadalajara Centro, Guadalajara,
Jalisco, C.P. 44100, y su R.F.C. es SPC130227L99, validado por la “DEPENDENCIA REQUIRENTE” /
“SECRETARIA”.

Impresion de la verificacion del CFDI de la pagina del Sistema de Administraciéon Tributaria.

Copia del Acta de “RESOLUCION” o “FALLO”.

Original del “CONTRATO”.

Original de la pdliza de fianza de anticipo a la que se hace referencia el numeral 20 de la presente
“BASES”, expedida por una institucién mexicana legalmente autorizada a nombre de la Secretaria
de la Hacienda Publica, con domicilio en la calle Pedro Moreno No. 281, Colonia Centro, en el
municipio de Guadalajara, Jalisco, C.P. 44100, R.F.C. SPC130227L99, en caso de corresponder

PanyT
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f. Copia de la Declaracién de aportacién del 5 al millar para el Fondo Impulso Jalisco (Anexo 7 de las
“BASES”) en la cual el “PROVEEDOR” declara su voluntad de si o no realizar la retencion del 5 al
millar del monto total del contrato antes del I.V.A., para su entero al Fondo Impulso Jalisco.

Documentos para pago parcial o final
a. Original del CFDI y XML, a nombre de la Secretaria de la Hacienda Publica, con domicilio en la calle

Pedro Moreno No. 281, Colonia Centro, en el municipio de Guadalajara, Jalisco, C.P. 44100, R.F.C.
SPC130227199, validada por la Dependencia y/o Entidad Requirente.

b. Impresién de la verificacion del CFDI de la pagina del Sistema de Administracién Tributaria.

c. Copia del Acta de “RESOLUCION” o “FALLO (solo se requiere para el primer tramite de pago)”.
d. 1 copia del “CONTRATO (solo se requiere para el primer tramite de pago)”

e. 1 copia de la garantia de cumplimiento de “CONTRATO” a nombre de la Secretaria de la Hacienda

Publica, con domicilio en la calle Pedro Moreno No. 281, Colonia Centro, en el municipio de Guadalajara,
Jalisco, C.P. 44100, R.F.C. SPC130227199, en caso de corresponder a la que hara referencia el contrato
gue en su momento suscriba(n) el o los proveedores participantes adjudicados (solo se requiere para el
primer tramite de pago).

Copia de la Declaracién de aportacion del 5 al millar para el Fondo Impulso Jalisco (Anexo 7 de las
“BASES”) en la cual el “PROVEEDOR” declara su voluntad de si o no realizar la retenciéon del 5 al millar del
monto total del contrato antes del IVA, para su entero al Fondo Impulso Jalisco. (solo se requiere para el
primer tramite de pago).

De ser el caso, de acuerdo con los articulos 76 y 77 de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto
Publico del Estado de Jalisco, los pagos que se tengan que efectuar con cargo a ejercicios presupuestales
futuros, estaran sujetos a la aprobacion del presupuesto correspondiente.

En caso de que las facturas entregadas para su pago presenten errores o deficiencias, la “DEPENDENCIA
REQUIRENTE” y/o “SECRETARIA”, dentro de los tres dias habiles siguientes al de su recepcién, indicara al
“PROVEEDOR” las deficiencias que debera corregir. El periodo que transcurra a partir de la indicacién de
las deficiencias y hasta que el “PROVEEDOR” presente las correcciones no se computara para efectos del
plazo del pago estipulado.

El pago de los bienes / servicios quedara condicionado proporcionalmente al pago que el “PROVEEDOR”
deba efectuar, en su caso, por concepto de penas convencionales. Lo anterior, sin perjuicio de que la
Secretaria de la Hacienda Publica, pueda proceder al cobro de las penas convencionales previo al pago
correspondiente conforme a lo estipulado en el “CONTRATO”.

Es requisito indispensable para el pago, que el “PROVEEDOR” realice la entrega de la garantia de
cumplimiento del “CONTRATO” de los bienes / servicios adjudicados en el supuesto de proceder.

3.1. Vigencia de precios.
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La proposicion presentada por los “LICITANTES”, serd bajo la condicidon de precios fijos hasta la total
prestacion de los servicios. Al presentar su propuesta en la presente Licitacién, los “PARTICIPANTES” dan
por aceptada esta condicién.

Si con posterioridad a la adjudicacién del presente proceso se presentan circunstancias econdmicas de
tipo general ajenas a la responsabilidad de las partes, que provoquen directamente un aumento o
reduccion en los precios, se procedera de acuerdo con lo establecido en el articulo 75 de la Ley.

(para casos especificos y justificados que no sean por circunstancias econémica de tipo general en este
apartado debe sefialarse la férmula para los incrementos o decrementos).

3.2. Impuestos y derechos

La “SECRETARIA” de Administracién, aceptard cubrir los impuestos que le correspondan, siempre y
cuando se presenten desglosados en las “PROPUESTAS” y en las facturas.

4. OBLIGACIONES DE LOS “PARTICIPANTES".

a. Contar con la capacidad administrativa, fiscal, financiera, legal, técnica y profesional para atender
el requerimiento en las condiciones solicitadas.

b. Presentar al momento del Registro para el Acto de Presentacion y Apertura de Propuestas, el
Manifiesto de Personalidad anexo a estas “BASES”, con firma autdgrafa, asi como la copia de la
Identificacion Oficial Vigente de la persona que vaya a realizar la entrega del sobre cerrado. El
incumplimiento serd causal para no recepcionar el sobre de la propuesta.

c. Presentar todos los documentos y anexos solicitados en el numeral 9 de las presentes “BASES”,
ya que son parte integral de la propuesta, para todos los efectos legales a que haya lugar, a
excepcion de los documentos opcionales.

d. En caso de resultar adjudicado, si el “PARTICIPANTE” se encontrara dado de baja o no registrado

en el “RUPC”, como lo establece el Capitulo Ill, de la “LEY”, debera realizar su alta antes de la
firma del respectivo contrato, este requisito es factor indispensable para la elaboracién de la
orden de compra y celebracion del “CONTRATO”. La Direccion de Padréon de Proveedores
determinara si su giro esta incluido en el ramo de bienes o servicios que participa. En caso de no
cumplir con lo anterior, no podra celebrarse “CONTRATO” alguno, por lo que, no se celebrara
“CONTRATO” con dicho participante y de resultar conveniente, se celebrara con el segundo lugar
o se iniciard un nuevo “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”.
Para efectos de inscripcidon o actualizacion del registro, los interesados deberan cumplir con los
requisitos sefialados en el articulo 20 de la “LEY”, asi como los referidos en los articulos 20, 21y
22 de su “REGLAMENTO”; para ello deberan de acudir a la Direccién de Padrdn de Proveedores,
en el “DOMICILIO”.

e. En caso de resultar adjudicado, debera de suscribir el “CONTRATO” en los formatos, términos y
condiciones que la Direccién General Juridica de la “SECRETARIA” establezca, mismo que
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atenderd en todo momento a las presentes “BASES”, el Anexo 1, junta aclaratoria y la propuesta
del adjudicado.

f. Conservar y mantener en forma confidencial toda informacidon que llegara a su conocimiento
necesaria para la elaboracidn y presentacion de sus propuestas, con motivo de esta licitacion, sea
cual fuere su naturaleza o destino, obligdndose por tanto, a abstenerse de comunicarla, divulgarla
o utilizarla para si 0 en beneficio de terceros, fuese o no con propésito de lucro, o cualquier otra
informacién que se proporcione en forma verbal o por escrito, excepto por requerimiento de
Autoridad del orden Judicial o Administrativo competente.

La contravencion a lo dispuesto, generara la obligacidon a cargo del participante que la incumpla, de
indemnizar a la dependencia requirente y/o de la “SECRETARIA”, por los dafios y perjuicios causados con
motivo del incumplimiento.

5. JUNTA ACLARATORIA.

Los “LICITANTES” que estén interesados en participar en el procedimiento deberdn de presentar sus
dudas o solicitudes de aclaracién en la “DIRECCION”, en el “DOMICILIO”, de manera fisica y firmada por
el representante legal del “PARTICIPANTE”, de conformidad al anexo de Solicitud de Aclaraciones y de
manera digital en formato Word, o en su caso podrdn ser enviadas en los mismos términos al correo
electréonico del “COMPRADOR” encargado del procedimiento: (sergio.guzman@jalisco.gob.mx) el dia,
hora y domicilio conforme al calendario previsto en la convocatoria., de conformidad con los articulos
62 apartado 4, 63 y 70 de la “LEY”, 63, 64 y 65 de su “REGLAMENTO”.

Las solicitudes de aclaracion deberdn plantearse de manera claray concisa, ademas de estar directamente
vinculadas con los puntos contenidos en la convocatoria, sus “BASES” y su ANEXO 1 (Carta de
Requerimientos Técnicos), indicando el numeral o punto especifico con el cual se relaciona. Las solicitudes
gue no cumplan con los requisitos sefialados, podran ser desechadas por la “CONVOCANTE”.

Serdn atendidas Unicamente las solicitudes de aclaracidn que se hayan recibido en el tiempo y forma
establecidos, sin embargo, en el acto de junta de aclaraciones, los asistentes podran formular
cuestionamientos que no hayan sido plasmados en el documento entregado de forma previa, sin
embargo, la “CONVOCANTE” no tendrd obligacidn de dar respuesta a éstos en el acta correspondiente, a
no ser que, a su juicio, las respuestas otorgadas sean de trascendencia para la convocatoria y sus anexos.

El registro para asistir al acto de junta aclaratoria se llevara a cabo el dia, hora y domicilio conforme al
calendario previsto en la convocatoria.

El acto de Junta de Aclaraciones se llevara a cabo el dia, hora y domicilio conforme al calendario
previsto en la convocatoria, donde se dara respuesta a las preguntas recibidas.

Las aclaraciones o la ausencia de ellas y los acuerdos tomados en el acto seran plasmadas en el Acta de
la Junta de Aclaraciones, la cual sera parte integral de la presente convocatoria para los efectos legales a
los que haya lugar.
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El acta de la junta de aclaraciones sera publicada en el SECG v, en los tableros o estrados destinados para
tal efecto por la direccién.

6. VISITA DE CAMPO. No Aplica.
7. CARACTERISTICAS DE LA PROPUESTA.

De conformidad con los articulos 64 y 65 de la “LEY”, el “PARTICIPANTE” debera presentar su propuesta
técnica y econdmica mecanografiada o impresa, debidamente firmada, dirigida a la “DIRECCION
GENERAL” en la que debe constar el desglose de cada uno de los bienes/servicios que esta ofertando y
que la “CONVOCANTE” solicita adquirir.

a. Todas y cada una de las hojas de la propuesta elaborada por el “PARTICIPANTE”, deberdan
presentarse firmadas de forma autdgrafa por el titular o su representante legal.

b. Todos los documentos que integren la propuesta deberan presentarse, dentro de un sobre
cerrado el cual deberd contener en su portada la fecha, nombre del participante (Razén Social) y
nimero del “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”. La no observancia de este inciso podra ser
motivo suficiente para desechar la propuesta.

c. Los documentos no deberén estar alterados, tachados y/o enmendados.

d. No se aceptardn opciones, el “PARTICIPANTE” deberd presentar una sola propuesta.

e. La propuesta debera presentarse en los términos de los formatos establecidos en los anexos 2
(Propuesta Técnica) y 3 (Propuesta Econdmica).

f. El “PARTICIPANTE” debera presentar de manera obligatoria, en los términos del formato
establecido como Anexo 7 (Declaracién de aportacion cinco al millar para el Fondo Impulso
Jalisco), su aceptacién o no aceptacion para la aportacidon cinco al millar del monto total
adjudicado antes de I.V.A. para el Fondo.

g. La propuesta debera estar dirigida a la “DIRECCION GENERAL” y realizarse con estricto apego a
las necesidades planteadas por la “CONVOCANTE” en las presentes “BASES”, de acuerdo al
servicio y especificaciones requeridas en el Anexo 1(Carta de Requerimientos Técnicos).

h. La oferta se presentara en moneda nacional con los precios unitarios, I.V.A. y demas impuestos
gue en su caso correspondan desglosados. La propuesta econdmica debera considerar para los
calculos aritméticos tnicamente dos decimales.

i. Lapropuesta debera incluir todos los costos involucrados, por lo que no se aceptara ningtin costo
extra o precios condicionados.

j- El participante en su propuesta podrd ofertar caracteristicas superiores a los solicitados, lo cual
debera sustentarse documentalmente y debera ser corroborado por el area requirente en su
dictamen técnico.

k. Toda la documentacién elaborada por el “PARTICIPANTE”, deberd redactarse en espafiol.
Unicamente podrdn presentarse certificaciones, folletos, catdlogos y/o cualquier tipo de
documento informativo en el idioma original, adjuntando traduccién simple al espaiol.

La falta de alguna de estas caracteristicas sera causal desechamiento de la “PROPUESTA” del
“PROVEEDOR”.

7.1. Caracteristicas adicionales de las propuestas.
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a. Para facilitar en el acto de apertura la revisidon de los documentos requeridos, se sugiere que éstos
sean integrados en una carpeta conteniendo:

indice que haga referencia al nimero de hojas y orden de los documentos.
Hojas simples de color que separen cada seccion de la propuesta en la que se mencione de qué
seccion se trata.

e Los documentos originales que se exhiban con caracter devolutivo y por lo tanto no deban
perforarse, presentarse dentro de micas. El no presentarlos dentro de la mica, exime de
responsabilidad a la Unidad Centralizada de Compras de ser firmados y/o foliados.

e Sin grapas ni broches Baco.

La falta de alguna de las caracteristicas adicionales de la propuesta, no sera causal de desechamiento
de la “PROPUESTA” del “PARTICIPANTE”.

7.2. Estratificacion
En los términos de lo previsto por el apartado 1 del Articulo 68 de la “LEY”, con el objeto de fomentar la
participacién de las micro, pequefias y medianas empresas en los procedimientos de adquisicion vy
arrendamiento de bienes muebles, asi como la contratacion de servicios que realicen las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal, se deberd considerar el rango del “PARTICIPANTE”
atendiendo a lo siguiente:

Criterios de Estratificacidn de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas o Personas fisicas
Rango de Numero de AEIED CE
. Monto de , .
~ Trabajadores (Empleados Tope Maximo
Tamaiio Sector . Ventas . +
Registrados ante el IMSS y Combinado
Anuales
Personas Subcontratadas)
(mdp)
Micro Todas Desde 01 Hasta 10 Hasta $4 4.6
becueris IE:T;:;O Desde 11 Hasta 30 Desde $4.01 93
g riay Desde 11 Hasta 50 Hasta $100 95
Servicios
C i Desde 31 Hasta 100
. —— esde 2. Hasa Desde 100.01 235
Mediana Servicios Desde 51 Hasta 100 Hasta $250
Industria Desde 51 Hasta 250 250
*Tope Maximo Combinado = (Trabajadores) X 10% + (Ventas Anuales) X 90%

8. MUESTRAS FiSICAS. — No aplica
9. PRESENTACION DE PROPUESTAS.
9.1. Presentacion y apertura de propuestas técnicas y econémicas.

Con concurrencia del “COMITE”. Este acto se llevara a cabo el dia, hora conforme al calendario previsto
en la convocatoria., en el Aula 4 del Centro de Capacitacion para el Servidor Publico, Ubicado en Av.
Prolongacidn Alcalde #1855, en el Edificio del Archivo Histdrico.
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Los “PARTICIPANTES” que concurran al acto, deberdn firmar de manera obligatoria, un registro para dejar
constancia de su asistencia y poder presentar propuesta, el cual iniciard en punto de las 15:15 horas y
cerrard a las 15:45 horas del dia de la presentacion y apertura de propuestas y en el cual deberan anotar
su nombre completo, nimero de su Identificacion Oficial vigente, Razén Social de la empresa y hora de
registro.

Los “PARTICIPANTES” que concurran al acto, deberan entregar con firma autdgrafa el “Manifiesto de
Personalidad” anexo a estas “BASES” junto a una copia de su Identificacién Oficial Vigente. El
incumplimiento sera causal para no recepcionar el sobre de la propuesta.

Cualquier “PROVEEDOR” que no se haya registrado en tiempo y forma, sera causal suficiente para que no
le sea recepcionada su propuesta.

EL SOBRE DE LA PROPUESTA TECNICA y ECONOMICA debera contener lo siguiente:

Anexo 2 (Propuesta Técnica) mas documentos solicitados en el anexo 1.

Anexo 3 (Propuesta econdmica).

Anexo 4 (Carta de Proposicién).

Anexo 5 (Acreditacion) y documentos que lo acredite.

Anexo 6 (Declaracion de Integridad y NO COLUSION de proveedores).

Anexo 7 (Declaracion de aportacion cinco al millar para el fondo impulso Jalisco).

Anexo 8 (Manifiesto de Opinion Positiva de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales y

Constancia impresa). De acuerdo al numeral 25 de las presentes “BASES”.

h. Anexo 9 (Manifiesto de Opinion de Cumplimiento y acuse de Obligaciones en Materia de
Seguridad Social y Constancia al dia conforme al acuerdo emitido por el Consejo Técnico
publicado en el diario oficial de la Federacidon el 22 de septiembre del 2022). De acuerdo al
numeral 26 de las presentes “BASES”.

i. ANEXO 10 (Manifiesto de opinion de cumplimiento en materia del INFONAVIT)

Anexo 11 (ldentificacidn Oficial Vigente).

k. Anexo 12 Solo Para proveedores Nacionales Manifestacion de Estar al Corriente en
Obligaciones Patronales y Tributarias. (Presentar en su propuesta, cuando aplique)

. Anexo 13 (Estratificacion)

m e a0 T

—
.

La falta de cualquiera de los documentos anteriormente descritos serd motivo de desechamiento de la
“PROPUESTA” del “PARTICIPANTE".

Dos o0 mas personas podrdn presentar conjuntamente una proposicién sin necesidad de constituir una
sociedad, o una nueva sociedad en caso de personas juridicas; para tales efectos, en la proposiciéon y en
el “CONTRATO” se estableceran con precision las obligaciones de cada una de ellas, asi como la manera
en que se exigiria su cumplimiento. En este supuesto la proposicién debera ser firmada por el
representante comun que para ese acto haya sido designado por el grupo de personas; esto ultimo en
apego al articulo 64 apartado 3 de la “LEY” y 79 de su “REGLAMENTO”.

De conformidad con el articulo 79 del “REGLAMENTO” de la “LEY”, a la proposicién conjunta debera de
adjuntarse un documento que cumpla con lo siguiente:
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o Deberd estar firmado por la totalidad de los asociados o sus representantes legales.

o Debera plasmarse claramente los compromisos que cada uno de los asociados asumira en caso
de resultar adjudicados.

o Debera plasmarse expresamente que la totalidad de los asociados se constituyen en obligados
solidarios entre si.

o Deberd indicarse claramente a cargo de qué “PARTICIPANTE” correrd la obligacién de presentar
la garantia, en caso de que no sea posible que se presente de manera conjunta.

o Deberd sefialarse el representante comun para efectos de las notificaciones.

En caso de no presentarse la documentacion antes sefialada no se considerara que constituye una
propuesta conjunta.

9.1.1. Este acto se llevara de la siguiente manera:

a. A este acto deberad asistir un Representante de laempresay presentar con firma autégrafa
el “Manifiesto de Personalidad” anexo a estas “BASES”, asi como una copia de su
Identificacion Oficial vigente (pasaporte, credencial para votar con fotografia, cédula
profesional o cartilla del servicio militar);

b. Los “PARTICIPANTES” que concurran al acto firmaran un registro para dejar constancia
de su asistencia.

c. Los “PARTICIPANTES” registrados entregaran su propuesta en sobre cerrado, este acto
se llevard en acompafiamiento del Organo Interno de Control y/o la Contraloria del

Estado.

d. Se procederd a la apertura del sobre con las “PROPUESTAS”, verificando la
documentacion solicitada en el numeral 9 de las presentes “BASES”, sin que ello implique
la evaluaciéon de su contenido;

e. Un miembro del “COMITE” dard lectura al total de la oferta econémica I.V.A. incluido;

f. Cuando menos dos de los integrantes del “COMITE” asistentes y cuando menos uno de
los “PARTICIPANTES” presentes (primero de la hoja de registro, cuando aplique),
rubricaran cuando menos la primera hoja de los documentos solicitados en el numeral 9
de estas “BASES”;

g. Todos los documentos presentados quedaran en poder de la “CONVOCANTE” para su
analisis, constancia de los actos y posterior “FALLO”;

h. En el supuesto de que algin “PARTICIPANTE” no cumpla con la obligacién de sostener
todas y cada una de las condiciones de sus propuestas, o las retire antes de la emisién de
la resolucidn que recaiga en el presente “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”, el
Encargado de la Direcciéon General de Abastecimientos o el funcionario que éste designe
para tal efecto, podrd suspender o cancelar el registro del Padréon, conforme a la
normatividad aplicable.

Si por cualquier causa el “COMITE” no cuente con quorum legal para sesionar en la fecha establecida para
el acto de presentacion y apertura de propuestas, o se deba suspender la sesién por causas justificadas, se
solicitara a los “PARTICIPANTES” que hayan comparecido que procedan al registro y a entrega de los sobres
con sus propuestas, firmandose estos en su presencia por al menos dos miembros del “COMITE”, quedando
a resguardo del Secretario del “COMITE” junto con la lista de asistencia, bajo su mas estricta
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responsabilidad, y hasta el momento de su apertura, debiéndose proceder a la apertura de los sobres en la
Sesién inmediata siguiente, para lo cual se notificard a los “PARTICIPANTES” el dia y hora en que se
celebrara.

9.2. Criterios para la evaluacién de las propuestas y la adjudicacién.

El Presente “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”, sera adjudicado por grupo o solicitud completa a uno
o varios “PARTICIPANTES”, pudiéndose declarar partidas desiertas.

Para Todas las solicitudes, el Criterio de Evaluacion y Adjudicacidn sera:

Se establecen como criterio de evaluacién “POR PUNTOS Y PORCENTAIJES” mediante el cual sélo se
Adjudica a quien cumpla con los requisitos establecidos por la “CONVOCANTE”, y haya obtenido el mejor
resultado en la evaluacién combinada de puntos y porcentajes, considerando los criterios establecidos en
las presentes bases, con la finalidad de obtener las mejores condiciones de calidad, servicio, precio, pagoy
tiempo de entrega ofertadas por los proveedores, en este supuesto, la dependencia requirente evaluara
las propuestas técnicas y la “CONVOCANTE” las propuestas administrativas, las propuestas que cumplan
con los puntos y porcentajes minimos requeridos, sefialados en las presentes bases, adquiriran los derechos
para que su propuesta econdmica sea considerada. Para lo cual serd indispensable cumplir con el Anexo 1,
(Carta de Requerimientos Técnicos).

La “CONVOCANTE” evaluara cuantitativamente las “PROPUESTAS”, las que deberan cumplir con los
requisitos solicitados en el numeral 9.1, posteriormente, se analizardn cualitativamente las “PROPUESTAS”
que resulten solventes, utilizando el criterio de puntos y porcentajes, solicitados por la dependencia
requirente, plasmados en el anexo 1 de las presentes bases.

Deberd cumplir en su totalidad con lo requerido en el apartado de documentacién obligatoria que va dentro
de su propuesta del numeral 9.1 por parte del “PARTICIPANTE”, posteriormente se evaluard los puntos y
porcentajes que a continuacién se mencionan y de acuerdo a la puntuacion sefialada en el siguiente cuadro,
cabe mencionar que una vez que cumpla con lo minimo requerido (de acuerdo a los criterios de evaluacién
técnica, ubicados en el anexo 1); sera susceptible de analizar econémicamente.

El total de puntuacién de la propuesta econémica tendra un valor numérico de 40 puntos, por lo que a la
propuesta econdmica que resulte ser la mas baja de las técnicamente aceptadas, se le asignara la
puntuaciéon maxima, a partir de este maximo asignado, se efectuara un reparto proporcional de puntuacién
entre el resto de los licitantes de acuerdo a sus propuestas, aplicando la siguiente férmula:

PPE = MPEMB X 40 / MPI.

DONDE:

PPE = PUNTUACION O UNIDADES PORCENTUALES QUE CORRESPONDEN A LA PROPUESTA ECONOMICA;
MPEMB = MONTO DE LA PROPUESTA ECONOMICA MAS BAJA, Y

MPI = MONTO DE LA I-ESIMA PROPUESTA ECONOMICA;

El puntaje maximo que se obtendra en la evaluacion técnica sera de 60 puntos.
El puntaje maximo que se obtendra en la evaluacidon econdmica serd de 40 puntos.
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La puntuacion minima requerida para efecto de que sea considerada su propuesta técnica y econdmica es
de 45 puntos de los 60 maximos, en caso de obtener un puntaje menor al antes sefialado, se desechara su
propuesta toda vez que no cumple técnicamente. La proposicién solvente mas conveniente para la
“CONVOCANTE”, serd aquella que retina la mayor puntuacion.

Para todas las solicitudes

La “CONVOCANTE” podra declinar las proposiciones cuyo costo sea de tal forma desproporcionado con
respecto al del mercado, que evidencie no poder cumplir con el bien y/o servicio requerido.

No sera objeto de evaluacidn, las condiciones establecidas por la convocante que tengan como propdsito
facilitar la presentacion de las proposiciones y agilizar la conduccién; asi como cualquier otro requisito cuyo
incumplimiento, por si mismo, no afecte la solvencia de las propuestas. La inobservancia por parte de los
licitantes respecto a dichas condiciones o requisitos no serd motivo para desechar sus propuestas.

9.2.1 CRITERIOS DE PREFERENCIA, EMPATE Y PRECIOS NO CONVENIENTE

De acuerdo al apartado 1 del articulo 68 de la “LEY”, la “SECRETARIA” o el “COMITE”, segln sea el caso,
podran distribuir la adjudicaciéon de los bienes o servicios entre los proveedores empatados, bajo los
criterios sefialados en el apartado 2 del articulo 49 y 68 de la “LEY” y de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 70 de su “REGLAMENTO”.

Para aplicar los criterios de preferencia sefialados en el articulo 49 de la Ley, cuando se establezca que la
adjudicacion sera en su totalidad a un solo participante la diferencia de precios debera analizarse respecto
del importe total de las propuestas y cuando sea por partidas, la diferencia de precios debera analizarse
respecto de las mismas partidas en cada una de las proposiciones.

En caso de resultar aplicable, para efecto de determinar los mejores grados de proteccion al medio
ambiente, deberd escucharse la opinién de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial;
mientras que para determinar los grados de preferencia y respecto de innovaciones tecnoldgicas, la
Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, habrd de proponer los lineamientos que para tal efecto
emita el “COMITE”.

Para determinar el precio no conveniente o no aceptable se aplicara lo establecido en los articulos 71 y
69 apartado 1, fraccién Il de la “LEY”, en relacién con su correlativo 69, segundo parrafo de su
“REGLAMENTO”

10. ACLARACION DE LAS PROPUESTAS.

La “DIRECCION DE AREA”, a través de los funcionarios adscritos a la misma, o por conducto del
comprador, en su caso, podran solicitar aclaraciones relacionadas con las propuestas, a cualquier
“PARTICIPANTE” por el medio oficial que disponga, con fundamento en lo previsto en el articulo 69
apartado 6 de la “LEY”.

11. COMUNICACION.
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Salvo lo dispuesto en el parrafo que antecede, desde la apertura de las propuestas y hasta el momento
de la notificaciéon de la adjudicacidn, los “PARTICIPANTES” no se pondrdn poner en contacto con la
“CONVOCANTE”, para tratar cualquier aspecto relativo a la evaluacidn de su propuesta. Cualquier intento
por parte de un “PARTICIPANTE” de ejercer influencia sobre la “CONVOCANTE” para la evaluacién o
adjudicacidn, dara lugar a que se deseche su “PROPUESTA”.

12. DESECHAMIENTO DE PROPUESTAS DE LOS “PARTICIPANTES".

La “CONVOCANTE” a través del “COMITE”, desechara total o parcialmente las propuestas de los
“PARTICIPANTES” que incurran en cualquiera de las siguientes situaciones:

a. Se encuentren en alguno de los casos previstos por el Articulo 52 de la “LEY”, o se compruebe su
incumplimiento o mala calidad como “PROVEEDOR” del Gobierno del Estado, y las sanciones
aplicadas con motivo de su incumplimiento se encuentren en vigor.
b. Siincumple con cualquiera de los requisitos solicitados en las presentes “BASES” y sus anexos.
¢. Siunsocio o administrador forma parte de dos o mas de las empresas “PARTICIPANTES”, o forma
parte de alguna empresa a la que se le haya cancelado o suspendido el registro en el Padrén.
d. Cuando la propuesta presentada no esté firmada por la persona legalmente facultada para ello.
e. Lafalta de cualquier documento solicitado.
f. La presentacidn de datos falsos.
g. Cuando de diversos elementos se advierta la posible existencia de arreglo entre los
“PARTICIPANTES” para elevar los precios objeto del presente “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”.
h. Si se acredita que al “PARTICIPANTE” que corresponda se le hubieren rescindido uno o mas
contratos por causas imputables al mismo y/o las sanciones aplicadas con motivo de incumplimiento
se encuentren en vigor.
i. Si el “PARTICIPANTE” no demuestra tener capacidad administrativa, fiscal, financiera, legal,
técnica, de produccién o distribucion adecuada para atender el requerimiento de los servicios en las
condiciones solicitadas.
j. Silas ofertas presentadas no se realizan con estricto apego a las necesidades minimas planteadas
por la “CONVOCANTE” en las presentes “BASES”, de acuerdo a la descripcidn de las especificaciones
y servicios requeridos.
k. Si la propuesta econémica del “PROVEEDOR” en este “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”,
resulta superior a la del mercado a tal grado que la “CONVOCANTE” presuma que no representa una
opcion que convenga a los mejores intereses del Estado, atendiendo a lo dispuesto por el articulo 24,
apartado 1, fraccién VIl de la “LEY”, para la adjudicacién de los Bienes o servicios materia de este
“PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”.
I.  Sielimporte de la propuesta presentada es de tal forma inferior a la del mercado a tal grado, que
la “CONVOCANTE” considere que el participante no podra prestar los servicios, por lo que incurrira en
incumplimiento.
m. Cuando el “PARTICIPANTE” se niegue a que le practiquen visitas de verificacion o inspeccién por
parte de la “CONVOCANTE”, en caso de que ésta decida realizar visitas.
n. Cuando el caracter de la licitacion sea local y el participante no cuente con domicilio fiscal en el

Estado de Jalisco.

13. SUSPENSION O CANCELACION DEL “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”.
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La “CONVOCANTE” a través del “COMITE”, podra cancelar o suspender parcial o totalmente el
“PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”, de acuerdo a las causales que se describen en el apartado 3 del
articulo 71 de la “LEY” y en el articulo, 74, 75 y 76 de su Reglamento o los supuestos que a continuacion
se sefialan:

a. Por caso fortuito o fuerza mayor o cuando ocurran razones de interés general.

b. Cuando se advierta que las “BASES” difieren de las especificaciones de los servicios que se
pretenden adquirir.

c. Sise presume o acredita la existencia de irregularidades.

d. Sininguna de las ofertas propuestas en este “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”, aseguran
al Gobierno de Estado de Jalisco las mejores condiciones disponibles para la adjudicacion de
los servicios materia de este “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”, por resultar superiores a
los del mercado o ser inferiores a tal grado que la “CONVOCANTE” presuma que ninguno de
los “PARTICIPANTES” podra cumplir con el suministro de los mismos.

e. Por orden escrita debidamente fundada y motivada o por resolucién firme de autoridad
judicial; por la “CONTRALORIA” con motivo de inconformidades; asi como por la
“DIRECCION”, en los casos en que tenga conocimiento de alguna irregularidad.

f. A solicitud del “AREA REQUIRENTE”, cuando dicha solicitud se encuentre debidamente
justificada.

En caso de que el “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION” sea suspendido o cancelado se dara aviso a todos
los “PARTICIPANTES”.

14. DECLARACION DE “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION” DESIERTO.

El COMITE”, podra declarar parcial o totalmente desierto el “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION” de
conformidad con el articulo 71, apartado 1 de la “LEY” o los supuestos que a continuacion se sefalan:

a. Cuando no se reciba por lo menos una propuesta en el acto de presentacion y apertura de
propuestas

b. Cuando ninguna de las propuestas cumpla con todos los requisitos solicitados en estas
“BASES”.

c. Sia criterio de la “DIRECCION” ninguna de las propuestas cubre los elementos que garanticen
al Gobierno del Estado las mejores condiciones.

d. Sila oferta del Participante que resulte ser mas econdmica y que cumpla técnicamente, excede
el 10% o inferior en un 40% respecto de la media de precios que arroje la investigacién de
mercado del “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”.

e. Sidespués de efectuada la evaluacion técnica y econdmica no sea posible adjudicar a ningin
Participante.

15. REDUCCION DE CANTIDADES.

El “COMITE” podrd autorizar a solicitud del “AREA REQUIRENTE”, y cuando se encuentre debidamente
justificado, reducciones de las cantidades o bienes o servicios materia de la licitacion publica, cuando
el presupuesto asignado al procedimiento de contrataciéon sea rebasado por las proposiciones
presentadas. Al efecto, los responsables del dictamen econdmico verificaran previamente que los
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precios de la misma son aceptables; el “AREA REQUIRENTE” emitird oficio en el que se indique la
necesidad y conveniencia de efectuar la reduccidn respectiva, asi como la justificacidn para no reasignar
recursos a fin de cubrir el faltante.

16. NOTIFICACION DEL “FALLO” O “RESOLUCION”.

Dentro de los 20 dias naturales siguientes al acto de presentacidn y apertura de propuestas, de acuerdo a
lo establecido en el apartado 1 del articulo 69 de la “LEY”, se dard a conocer la resolucién del presente
procedimiento a través del “SECG”, en la pagina web del ente o por correo electrénico manifestado por el
participante en el numeral 9 (nueve) del Anexo 4 “Carta de Proposicidon”.

Asi mismo se fijard un ejemplar del acta de fallo en el tablero oficial de la “SECRETARIA” durante un periodo
minimo de 10 dias naturales, siendo de la exclusiva responsabilidad de los “PROVEEDOR” el acudir a
enterarse de su contenido.

La notificacién del “FALLO” o “RESOLUCION” podra diferirse o anticiparse en los términos del articulo 65
fraccién Il de la “LEY”.

Con la notificacién del “FALLO” o “RESOLUCION” por el que se adjudica el “CONTRATO”, las obligaciones
derivadas de éste seran exigibles de conformidad al articulo 77 apartado 1 de la “LEY”.

17. FACULTADES DEL “COMITE”
El “COMITE” resolvera cualquier situacidn no prevista en estas “BASES” y tendra las siguientes facultades:

a. Dispensar defectos de las propuestas, cuya importancia en si no sea relevante, siempre
que exista la presuncion de que el “PARTICIPANTE” no obré de mala fe.

b. Rechazar propuestas cuyo importe sea de tal forma inferior, que la “CONVOCANTE”
considere que el “PARTICIPANTE” no podra prestar los servicios, por lo que incurrird en
incumplimiento.

c. Si al revisar las propuestas existiera error aritmético y/o mecanografico, se reconoceri el
resultado correcto y el importe total sera el que resulte de las correcciones realizadas.

d. Cancelar, suspender o declarar desierto el procedimiento.

e. Verificar todos los datos y documentos proporcionados en la propuesta correspondiente,
y si se determina que por omisidn o dolo el “PARTICIPANTE”, no estuviera en posibilidad
de cumplir con lo solicitado en estas “BASES” y sus anexos, el “COMITE” podra adjudicar
al “PARTICIPANTE” que hubiera obtenido el segundo lugar de acuerdo a los dictdmenes
gue se practiquen a las propuestas presentadas o convocar a un nuevo “PROCEDIMIENTO
DE ADQUISICION” si asi lo considera conveniente.

f. Solicitar el apoyo a cualquiera de las areas técnicas del gobierno del estado, con el fin de
emitir su resolucion;

g. Solicitar al personal de la “SECRETARIA” que hagan las visitas de inspeccién - en caso de
ser necesarias - a las instalaciones de los “PARTICIPANTES”, con el fin de constatar su
existencia, capacidad de produccidn, y demas elementos necesarios, para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones que se deriven de una posible adjudicacion, y a llegarse
de elementos para emitir su resolucién. Emitir su “RESOLUCION” sobre las mejores
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condiciones de calidad, servicio, precio, pago y tiempo de entrega ofertadas por los
“PROVEEDORES”, con motivo de las solicitudes de aprovisionamiento, materia de su
competencia, para la adquisicién, enajenacion y arrendamiento de bienes muebles y la
contratacion de servicios

h. Realizar las aclaraciones pertinentes respecto a lo establecido en las presentes “BASES”;
y Demas descritas en el articulo 24 de la “LEY”.

De conformidad con los articulos 23, 24 y 31 de la “LEY”, las consultas, asesorias, andlisis opinion,
orientacién y “RESOLUCIONES” que son emitidas por el “COMITE” de Adquisiciones son tomadas
considerando Unica y exclusivamente la informacién, documentacion y dictdmenes que lo sustenten o
fundamente y que son presentados por parte de los “LICITANTES” y Servicios Publicos a quienes
corresponda, siendo de quien los presenta la responsabilidad de su revision, acciones, veracidad, faltas u
omisiones en su contenido.

18. FIRMA DEL “CONTRATO”.

Para estar en condiciones de suscribir el contrato, el “PARTICIPANTE” deberd tener publico el resultado
de la consulta de su opinidn del cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social. En
caso de no encontrarse publico, se entendera actualizado el supuesto del articulo 77 numeral 2 de la
”LEY”,

El “PARTICIPANTE” adjudicado, se obliga a proporcionar la documentacién que le sea requerida y firmar
el “CONTRATO” en un plazo de 10 dias habiles contados a partir de la fecha de la notificacién del “FALLO”
0 “RESOLUCION”, conforme al numeral 16 de las presentes “BASES”. Una vez firmado en su totalidad se
le proporcionard un ejemplar, previa entrega de las garantias de cumplimiento del “CONTRATO”, esto de
conformidad con el articulo 76 de la “LEY”. El “CONTRATO” podra ser modificado de acuerdo a lo
establecido en los articulos 80 y 81 de la “LEY”.

Las entidades Publicas Paraestatales podran solicitar adherirse a la licitacion, y las mismas seran
responsables de elaborar sus contratos y/u orden de compra, para lo cual se les notificara a los
proveedores adjudicados y procedan a ponerse en contactos con los OPD’S.

La persona que debera acudir a la firma del “CONTRATO” tendra que ser el Representante Legal que se
encuentre registrado como tal en el padron de proveedores, acreditando su personalidad juridica
mediante original de su Identificacion Oficial vigente (cartilla, pasaporte, cédula profesional o credencial
para votar con fotografia).

El “CONTRATO” debera suscribirse en los formatos, términos y condiciones que determine la Direccidn
General Juridica de la “SECRETARIA” y/o “DEPENDENCIA REQUIRENTE”, mismo que correspondera en
todo momento a lo establecido en las presentes “BASES”, el Anexo 1y la propuesta del “PROVEEDOR”
adjudicado.

Si el interesado no firma el “CONTRATO” por causas imputables al mismo, la “SECRETARIA” por conducto
de la “DIRECCION GENERAL”, sin necesidad de un nuevo procedimiento, deberd adjudicar el “CONTRATO”
al “PARTICIPANTE” que haya obtenido el segundo lugar, siempre que la diferencia en precio con respecto
a la proposicioén inicialmente adjudicada no sea superior a un margen del diez por ciento (10%). En caso
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de que hubiera mas de un “PARTICIPANTE” que se encuentre dentro de ese margen, se le convocard a
una nueva sesién en donde podrdn mejorar su oferta econdmica y se adjudicara a quien presente la de
menor precio.

De resultar conveniente se podra cancelar e iniciar un nuevo “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”.
19. VIGENCIA DEL “CONTRATO”.

El “CONTRATO” a celebrarse con el “PARTICIPANTE” que resulte adjudicado en el presente
procedimiento, tendra una vigencia a partir de la fecha de la firma del “CONTRATO” y hasta 60 dias habiles
posteriores a la conclusion de la entrega de los bienes/prestacidon del servicio objeto del “CONTRATO”,
en atencion a los plazos establecidos en las presentes “BASES”, sus anexos y la propuesta del
“PROVEEDOR” adjudicado, y podra prorrogarse a solicitud del “AREA REQUIRENTE” siempre y cuando se
encuentre debidamente justificado, conforme a lo previsto en el articulo 80 de la “LEY”.

FASP y FONE la vigencia por criterio general serda al 31 de diciembre del ejercicio fiscal del proceso.
20. ANTICIPO.

Se podra otorgar al proveedor adjudicado en la presente licitacion un anticipo de hasta el 50% (cincuenta
por ciento) de la cantidad total del contrato, siempre y cuando asi lo sefiale en su propuesta y previa
exhibicion de pdliza de fianza que garantice el monto total del mismo, de conformidad el articulo 84
numeral 1 fraccion Il de la Ley y el numeral 3 de las presentes bases.

21. GARANTIAS.

En caso de que el monto total del “CONTRATO” incluyendo el “I.V.A.”, sea superior a el equivalente a
cuatro mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacidn, el “PROVEEDOR” debera entregar
una garantia del 10% (diez por ciento) del monto total del “CONTRATO” “I.V.A.” incluido, para responder
por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en las presentes “BASES” y en el “CONTRATO”
respectivo, de conformidad a la normatividad vigente.

La garantia deberd ser a través de fianza, cheque certificado o de caja. Esta debera ser expedida por
afianzadora nacional y contener el texto del Anexo 14 (fianza del 10% del cumplimiento del “CONTRATO"”)
afavor de la Secretaria de la Hacienda Publica, previsto en el articulo 76 fraccion IX y 84 de la “LEY”. Dichas
garantias deberan constituirse en moneda nacional y estardn en vigor a partir de la fecha del
“CONTRATO”, pudiendo ser exigibles en cualquier tiempo, en la cual, la Compaiiia Afianzadora se debera
sujetar a la Competencia de los Tribunales del Primer Partido Judicial del Estado de Jalisco, asi como
aceptar el afianzamiento en caso de que se otorgue alguna prérroga a su fiado, o se celebre acuerdo
modificatorio al “CONTRATO” principal con éste, sin necesidad de que se notifique a la afianzadora las
prérrogas que en su caso se otorguen al fiado.

Igualmente, deberdn constituir una garantia equivalente al 100% del o los anticipos I.V.A. incluido, a través
de los medios antes sefialados.

22. SANCIONES.
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Se podra cancelar/rescindir el pedido y/o “CONTRATO” y podra hacerse efectiva la garantia de
cumplimiento de “CONTRATO” en lo dispuesto en el articulo 116 de la “LEY”, en los siguientes casos:

a. Cuando el “PROVEEDOR” no cumpla con alguna de las obligaciones estipuladas en el
“CONTRATO”.

b. Cuando hubiese transcurrido el plazo adicional que se concede a los “PROVEEDORES”, para
corregir las causas de rechazos que en su caso se efectuen.

¢. En caso de entregar productos o servicios con especificaciones diferentes a las ofertadas, la
“DIRECCION GENERAL” considerard estas variaciones como un acto doloso y serd razon suficiente
para hacer efectiva la garantia de cumplimiento de “CONTRATO” y la cancelacion total del pedido
y/o “CONTRATO”, aun cuando el incumplimiento sea parcial e independientemente de los
procedimientos legales que se originen.

d. En el supuesto de que el proveedor adjudicado se encuentre dentro de las listas a que se refiere el
articulo 69 B del Cédigo Fiscal de la Federacion.

23. DE LA PENALIZACION POR ATRASO EN LA ENTREGA / EN LA PRESTACION DEL SERVICIO.
En caso que el “PROVEEDOR” tenga atraso en la entrega de los bienes / en la prestacion del servicio por

cualquier causa que no sea derivada de la “SECRETARIA” y/o la “DEPENDENCIA REQUIRENTE”, se le aplicara
una pena convencional de conformidad a la siguiente tabla:

DIAS DE ATRASO % DE LA SANCION SOBRE EL MONTO DE LA
(NATURALES) PARCIALIDAD/TOTAL
De 01 uno hasta 05 cinco 3% tres por ciento
De 06 seis hasta 10 diez 6% seis por ciento
De 11 diez hasta 20 veinte 10% diez por ciento
De 21 veintiuin dias de atraso en Se rescindira el “CONTRATO” a criterio de la
adelante “SECRETARIA”

24. DEL RECHAZO Y DEVOLUCIONES.

En caso de que los bienes entregados por el “PROVEEDOR” sean defectuosos, faltos de calidad en general
o tengan diferentes especificaciones a las solicitadas, la “SECRETARIA” podra rechazarlos, ya sea que no
los reciba, o los regrese por haber detectado el incumplimiento posterior a la recepcién, en caso de
haberse realizado el pago, el “PROVEEDOR” se obliga devolver las cantidades pagadas con los intereses
correspondientes, aplicando una tasa equivalente al interés legal sobre el monto a devolver, y a recibir a
su costa los bienes que sean rechazados por la “SECRETARIA” o la “DEPENDENCIA REQUIRENTE”, lo
anterior sin perjuicio de que se pueda hacer efectiva la garantia sefialada en el numeral 21 de las presentes
“BASES”, vy ejercerse las acciones correspondientes por dafios y perjuicios.

En caso de que el servicio prestado por el “PROVEEDOR” sea falto de calidad en general, no se presente
con elementos capacitados, o no cumpla con las diferentes especificaciones solicitadas, la “SECRETARIA”
podra rechazarlos, en caso de haberse realizado el pago, el “PROVEEDOR” se obliga devolver las
cantidades pagadas con los intereses correspondientes, aplicando una tasa equivalente al interés legal
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sobre el monto a devolver, lo anterior sin perjuicio de que se pueda hacer efectiva la garantia sefalada
en el numeral 21 de las presentes “BASES”, y ejercerse las acciones correspondientes por dafios y
perjuicios.

Aunado a lo anterior, se debera de dar vista a la Direccién General Juridica de la “SECRETARIA” o, de la
dependencia competente para efectos de que se proceda a llevar a cabo el procedimiento correspondiente
en términos de la normatividad aplicable por el incumplimiento del proveedor.

25. DE LA OPINION POSITIVA DE LAS OBLIGACIONES FISCALES (SAT).

El “PARTICIPANTE” debera presentar el documento vigente expedido por el Servicio de Administracion
Tributaria (SAT) emita una opinién positiva de cumplimiento de obligaciones fiscales, la cual podra
obtenerse por Internet en la pagina del SAT, en la opcion “Mi portal”, con la Clave de Identificacion
Electronica Fortalecida.

Dicho documento se debera presentar en sentido positivo con vigencia no mayor a 30 dias de la fecha
establecida para la presentacion y apertura de propuestas, el cual se verificara el cédigo QR contenido en
el documento, para lo cual el “PARTICIPANTE” debera cerciorarse de que la impresién del mismo sea legible
para llevar a cabo la verificacion.

Las inconsistencias en este punto, seran motivo de desechamiento de la “PROPUESTA” del
“PARTICIPANTE”.

26. DE LA OPINION POSITIVA DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL (IMSS).

Dicho documento se deberd presentar en sentido positivo y con fecha de expedicién dentro del periodo
comprendido a partir de la publicacién de las “BASES” hasta el dia del acto de “PRESENTACION Y APERTURA
DE PROPUESTAS”, el cual se verificard el cédigo QR contenido en el documento, para lo cual el
“PARTICIPANTE” deberd cerciorarse de que la impresién del mismo sea legible para llevar a cabo la
verificacion.

El “PARTICIPANTE” debera autorizar al IMSS a hacer publico el resultado de la consulta de su opinidn del
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social, segln el siguiente procedimiento:

I. Ingresar al Buzdn IMSS, por la pagina electrdnica del Instituto (www.imss.gob.mx/buzonimss), a través
del medio de autenticacion correspondiente.

II.  Del menu, seleccionar la opcion "Cobranza".

Ill. Del menu, seleccionar la opcién "32D Autorizacidn de Opinidn Publica" y después la opcién "Autorizo
hacer publica mi opinién del cumplimiento".

IV. Dar clic en el botén "Guardar" y firmar mediante la e.firma.

V.  El Buzdn IMSS generard el acuse correspondiente, mismo que se deberd presentar dentro de la
propuesta del participante, como parte del ANEXO 9.

Asimismo, el “PARTICIPANTE” debera, mediante la suscripcion del ANEXO 9, manifestar su consentimiento
expreso para que la Secretaria de Administracidn, a través de sus areas competentes, lleve a cabo la
consulta en linea de su opinidn del cumplimiento de sus obligaciones fiscales en materia de seguridad social
o del resultado de dicha opinion.
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27. DE LA OPINION POSITIVA DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DEL INFONAVIT.

Dicho documento se debera presentar en sentido positivo con vigencia no mayor a 30 dias de la fecha
establecida para la presentacion y apertura de propuestas, el cual se verificara el cédigo QR contenido
en el documento, para lo cual el “PARTICIPANTE” debera cerciorarse de que la impresién del mismo
sea legible para llevar a cabo la verificacion.

Las inconsistencias en este punto, seran motivo de desechamiento de la “PROPUESTA” del
“PARTICIPANTE”.

Lo anterior en términos del acuerdo del H. Consejo de Administracién del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencién de la constancia
de situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 28 veintiocho de junio del 2017 dos mil diecisiete.

28. INCONFORMIDADES.

Ante el Organo interno de Control de la Secretaria de Administracién, con domicilio en Prolongacién
Avenida Alcalde No. 1221, Col. Miraflores, Guadalajara, Jalisco, (ingreso opcional por puerta posterior de
Av. Magisterio s/n), o la Contraloria del Estado, con domicilio en Av. Ignacio L. Vallarta nimero 1252, Col.
Americana. Teléfono 01-(33)1543-9470/

Se dara curso al procedimiento de inconformidad conforme a lo establecido por los articulos 91y 92 de la
IILEY”.

29. DERECHOS DE LOS LICITANTES Y “PROVEEDORES”.

1. Inconformarse en contra de los actos de la “LICITACION”, su cancelacién y |a falta de formalizacién
del “CONTRATO” en términos de los articulos 90 a 109 de la “LEY”;

2. Tener acceso a la informacion relacionada con la “CONVOCATORIA”, igualdad de condiciones
para todos los interesados en participar y que no sean establecidos requisitos que tengan por
objeto o efecto limitar el proceso de competencia y libre concurrencia.

3. Derecho al pago en los términos pactados en el “CONTRATO”, o cuando no se establezcan plazos
especificos dentro de los veinte dias naturales siguientes a partir de la entrega de la factura
respectiva, previa entrega de los bienes o prestacion de los servicios en los términos del
“CONTRATO” de conformidad con el articulo 87 de la “LEY”;

4. Solicitar el procedimiento de conciliacion ante cualquier diferencia derivada del cumplimiento del
“CONTRATO” o pedidos en términos de los articulos 110 a 112 de la “LEY”;

5. Denunciar cualquier irregularidad o queja derivada del procedimiento ante el drgano
correspondiente.
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30. DECLARACION DE APORTACION CINCO AL MILLAR PARA EL FONDO IMPULSO JALISCO.

De conformidad con el articulo 149 de la “LEY” los participantes deberdn de manera obligatoria
declarar por escrito en los términos del Anexo 7, su voluntad o su negativa para la
aportacion/retencion cinco al millar del monto total del contrato antes de “I.V.A.”, para que sea
destinado al “FONDO”. Bajo ningun supuesto dicha aportacidn/retencién debera incrementar su
propuesta econdmica ni repercutir en la calidad de los bienes y/o servicios a entregar, su
contravencion sera causa de desechamiento de la propuesta presentada.

En caso de aceptar realizar dicha aportacion, la misma le sera retenida por la Secretaria de la Hacienda
Pudblica en una sola ministracion en el primer pago, por lo que debera sefialar el concepto de retencién
del cinco al millar en el CFDI que se emita para efectos de pago.

En caso de aceptar realizar dicha aportacion, esta debera ser en los términos establecidos en el
Acuerdo numero PF/AS/169/2021, suscrito por el C.P.C. Juan Partida Morales, en su caracter de
Secretario de la Hacienda Publica, y publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 05
de agosto del afio 2021.

Guadalajara Jalisco a; 19 de Septiembre del 2023
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LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”

“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

RELACION DE ANEXOS

DOCUMENTACION QUE CONTENDRA LA OFERTA A Punto de Documento que
PRESENTAR EN HOJA MEMBRETADA DE LA EMPRESA referencia 9.1 se entrega
Anexo 2 (Propuesta Técnica). Mas los documentos a)
solicitados en el anexo 1.
Anexo 3 (Propuesta Econémica). b)
Anexo 4 (Carta de Proposicion). c)
Anexo 5 (Acreditacion) y documentos que lo acredite. d)
Anexo 6 (Declaracién de integridad y NO COLUSION de e)
proveedores).
Anexo 7 (DECLARACION DE APORTACION CINCO AL f)
MILLAR PARA EL FONDO IMPULSO JALISCO).
Anexo 8 (Manifiesto de Opinion Positiva de g)
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales y Constancia).

Anexo 9 (Manifiesto de Opinion y acuse de h)

Cumplimiento de Obligaciones en Materia de Seguridad
Social y Constancia

Anexo 10 (Manifiesto de Opinion de Cumplimiento de i)
Obligaciones en Materia del INFONAVIT).
Anexo 11 (ldentificacion Oficial Vigente). i)
Anexo 12 (Manifestacion de estar al corriente de sus
Obligaciones Patronales y Tributarias) k)
Anexo 13 (Estratificacion). 1)
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LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”

“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

NOTAS ACLARATORIAS

1 La convocatoria no estara a discusion en la junta de aclaraciones, ya que el objetivo
de esta es EXCLUSIVAMENTE la aclaracién de las dudas formuladas en este
documento.

2 Solo se consideraran las solicitudes recibidas en tiempo y forma, conforme a las
caracteristicas del numeral 5 de la convocatoria.

3 Para facilitar la respuesta de sus preguntas deberd de presentarlas en formato digital
en Word.

De conformidad al articulo 63 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios y articulo 64 de su Reglamento, en mi calidad de persona
fisica/representante legal de la empresa, manifiesto bajo protesta de decir verdad lo siguiente: Es mi interés
en participar en la Licitacion Publica Nacional LPN258/2/2023

Licitante:

Direccion:

Teléfono:

Correo:

No. De “PROVEEDOR”:

(Nota: En caso de no contar con él, manifestar bajo protesta de decir verdad que se compromete a
inscribirse en el RUPC en caso de resultar adjudicado)

Firma:

Ejemplo de preguntas (no en tabla)
Pregunta 1l ..
Pregunta 2 ...
Pregunta 3 ...
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LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

MANIFIESTO DE PERSONALIDAD
Guadalajara Jalisco,a____de __ del 2023.
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.
AT’N: Comité de Adquisiciones y Enajenaciones

Declaro bajo protesta de decir verdad, que cuento con las facultades suficientes para intervenir en el Acto
de Presentacidon y Apertura de Proposiciones y presentar la propuesta en sobre cerrado (a_nombre
propio/a nombre de mi representada) en mi caracter de (persona fisica/representante leqal/apoderado)
asimismo, manifiesto que (no_me encuentro/mi representada no se encuentra) en ninguno de los
supuestos establecidos en el articulo 52 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LA PRESENTACION DE ESTE DOCUMENTO ES DE CARACTER OBLIGATORIO. SIN EL NO SE PODRA
PARTICIPAR NI ENTREGAR PROPUESTA ALGUNA ANTE LA UNIDAD CENTRALIZADA DE COMPRAS, de
conformidad con el articulo 59, numeral 1 parrafos VI y Viil de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Nota: en caso de no ser el representante legal, este documento fungird como Carta Poder simple, por lo
que la figura de la persona que asista serd la de “Apoderado”, y en cuyo caso, este documento deberd ser
firmado también por el Representante Legal.

RELACION DE SOCIOS, ACCIONISTAS Y, PRINCIPALES ORGANOS DE DIRECCION (ADMINISTRADOR

GENERAL UNICO O, CONSEJO DE ADMINSTRACION).

NOMBRE APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO CARGO

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Participante
o Representante Legal del mismo.

ATENTAMENTE

Nombre y firma de quien recibe el poder
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ANEXO 1
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”

“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

CARTA DE REQUERIMIENTOS TECNICOS

PARTIDA SOLICITUD
1 39-028-2023
2 39-032-2023
3 39-033-2023
q 39-034-2023
5 39-035-2023
6 39-036-2023
7 39-037-2023
8 39-038-2023
9 39-039-2023
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Solicitud 39-028-2023

_ Jalisco - Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
\\ /,/ “Elaboracion de Memoria Documental y Libro Blanco de |a Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
R por el perfodo 2019-2024 y documento de Buenas practicas de |z politica publica de iguaidad y una vida libre de violencia

en el estado de Jalisco 2019-2024.”

D i A oL
Proyecto: “Eiaboracion de Memoria Documental y Libro Blanco de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombras por el perfodo 2019-2024 y documento de Buenas practicas de la politica publica de igualdad y una vida libre
de violencia en el estado de Jalisco 2019-2024.”
Partida: 01
Cantidad: 01

Unidad de Medida: Servicio

i

Siglas o palabra L . " Significadp .

Documento publico para la rendicién de cuentas,
se hace constar de manera ordenada, cronoldgica,
referenciada y completa las acciones legales,

Libro Blanco técnicas, financieras, presupuestarias operativas,
administrativas, de control y seguimiento, llevadas
a cabo durante el desarrollo de la Administracion
Publica, asi como aquellas pendientes de efecucicn
en los proyectos, programas, acciones o politicas
que por su naturaleza no concluyeron en el periodo
constitucional.

Memaria documental Documento publico en el que de manera sintetizada
se relacionan las principales politicas y acciones
desplegadas por una Dependencia o Entidad, y los | |
resultados de mejoray avance que se obtuvieronen | |
su gestion en el periodo constitucional.

De conformidad con o establecido en la Ley Orgénica de iz Administracion Publica Federal, corresponde a
ia Secretaria de la Funcidn Pablica {SFP), entre otras atribuciones, inspeccionar y vigilar el ejercicio del gasto
ptiblico federal y su congruencia con los presupuestos de egresos; organizar v coordinar el desarrolio
| administrativo integral de las dependencias y entidades, a fin de que los recursos humanos v patrimoniales |
sean aprovechados y aplicados con criterios de eficiencia. Asimismo, establecer normas y lineamientos en 5

materia de plancacidn y administracién de personzk; formular v conducir la politica de la Administracidn

piblica Federal para implementar acciones que propicien la transparencia en la gestion piblica y la rendicién f

. de cuentas, asi como vigilar y supervisar gue las y los servidores piblicos cumplian con las obligaciones

: inherentes a su ernpleo, cargo o comisién, atendiendo a los principios de legalidad, honradez, lesltad,
imparcialidad v eficiencia gue rigen en &l desempefic de la funcién piblica, dentro del régimen de :
responsabilidades de las v los servidores publicos.

AT V3 ides
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Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

“Elaboracién de Memoria Documental y Libro Blanco de |a Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
R por el periodo 2019-2024 y documento de Buenas practicas de |a politica publica de igualdad y una vida libre de violencia
en el estado de Jalisco 2019-2024."

- En virtud de las facultades de referencia, s Secretaria de la Funcion Pablica emitié los los Lineamienios
Generales para la regulacion de los procesos de entrega-recepcidn y de rendicidn de cuentas de 13 |

. Administracién Piblica Faderal asi como los Lineamentos para la elaboracién e integracidn de Libros Blancos

-y de Memoerias Documentales, publicadoes en el Diario Oficial de 1z Federacion [DUF) el 24 de julio de 2017 v
10 de octubre de 2011, respectivamente, con fundamento en los articulos 37, fraccién XXl de la Ley
Organica de g Administracion Publica Federal; 7, 49, fraccion Vil de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 8, fraccion | del Reglamento interior de Is Secretaria de la Funcion Pablica y Tercero
Transitorio del Acuerdo por el que se establecen las bases generales para la rendicién de cuentas de la
Administracion Publica Federal v para reslizar la entrega-recepcidn de los asuntos a cargo de los servidores

: pibiicos v de 1os recursos que tengan asignados al momento de separarse de su empleo, cargo o comisién, :

© publicadeo el 6 de julic de 2017 en el Diario Dficial de Ia Federacidn, Asf como también o establece La Ley de

. Entrega vy Recepcidn del Estado de Jalisco v sus Municipios en su Articulo 31

Dejar una constancia documental ordenada, cronoldgica v completa de las acciones legales, técnicas,
financieras, presupuestarias operativas, administrativas, de control v seguimiento, Hlevadas a cabo durante |
el perfode de iz Administracion 2019 - 2024.

Objetivos Especificos

¢ Documentar, mediante un informe gjecutivo, las acciones téonicas, administrativas y normatives gue
fueron llevadas a cabo en el periodo an cuestién,
« Respaidar dicho informe con evidencias impresas y digitales de {a ejecucion, desarrolio y conciusion

formal de ios proyectos.
» Documento gue reitna v sintetice las Buenas précticas de la politica publica de igusldad y una vida |
fibre de viplencia en el estedo de Jalisco 2019-2024. ‘

. El proceso general de integracion de fa memoria documental, asi como el documento gue sintetice Buenas
précticas de la politica piblica de igualdad v una vida libre de viclencia en el estado de lalisco 2019-2024.
Debe contemplar:

® Tres fases generales:

s Planeacion. Se definen los proyectos, programas, obras o accionas que serdn documentados a través
de la integracion de un Libro Blanco, los responsables de Heverlo 2 cebo v las actividades
praparatorias para su integracion.

¢ FElzboracidn. Se narran las acciones realizadas en ef programa o proyecto enfatizando los aspectos
mas relevantes de cads etapa del mismo, recolectando, analizando y haciendo referencia a la
documentacidn comprobatoria.

s Clerre. Consiste en realizar |a conclusidn del Libro Blanco v Hlevar a cabo la validacién de su contenido, -

AT_V3 Zded
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°o Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

\ m.‘ <" “Elaboracién de Memoria Documental y Libro Blanco de la Secretaria de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
oA por el perfodo 2019-2024 y documento de Buenas précticas de la politica pibiica de igualdad y una vida libre de violencia
en el estado de Jalisco 2019-2024.7

7. Fstar conformado por trece secciones (as cuales se describen 2 continuacidn:

= Preseniacidn

= Fundamentc legal v objetivo del Libre Blanco

& Antecedentes

e Marco normativo aplicable al programa, proyecto o asunto _

e Vinculacion del programa, proyecte, accldn o polftica con el Plan Estatal de Desarrollo y programas |
sectoriales, institucionsles, regionales y/o especiales

s Sintesis ejecutiva del programa, proyecto, accidn o polftica piblica de que se trate.

®  Actuaciones realizadas

» Pianeacidn: obletivos, metas, estrategias, vy programas de ejecucion. _

e integracidn de proyectes ejecutivos, y de expedientes documentales de soporie. !

«  Descripeldn de los actos de ejecucién lievadas 2 cabo.

2. Aplicacidn de los recursos financieros y presupuestarios, incluyendo un cuadro resumen del
total del presupueste autorizado, ejercido, comprometide v disponible v, en su ¢aso, !
informacion de los recursos enterades a la Tesoreriz de la Federacidn; de los procesos de -
contratacién de obras piblicas, adjudicacidn de bienes y/o servicios; de los contratos v -5
convenios celebrados y en su caso, controversias en proceso de resclucién,

b. Cudndo las acciones, provecios, acciones ¢ politicas publicas se incorporen a la gestidn
sistemética de la Dependencia o Entidad, se deberdn describir v graficar, los principales
"nrocesos” instrumentados para su operacién recurrente,

e Acciones pendientes de Ejecutar

& Seguimientoy controf

e Resultados v beneficios alcanzades e impactos identificados

= Resumen gjecutivo del informe final del servidor pdblico responsable de la gjecucidn def programa,
proyecto, accién ¢ politica

a  Certificacidn de veracidad de la informacion gue integra Libro Blanco o Memoria Documenial.

= Apexos
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

“Elaboracién de Memoria Documental y Libro Blanco de la Secretarfa de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
por el perfodo 2019-2024 y documento de Buenas practicas de la politicz publica de igualdad y una vida libre de violencia
en el estado de falisco 2019-2024.”

Para el desarrolio de las fases anteriormente mencionadas, se requiere de la contratacién de una persona
moral gue lleve a cabo el proceso de ejecucion y compendio de informacion y elaboracidn de producto final.
Dicho proceso consisie an:

@ Realizar una reunidn inicial de trabajo con fa Coordinacion de Planeacion Evaluacion y Seguimiento
de la SISEMHM para determinar I3 ruta se recoleccidn v sistematizacién de la informacién nacesatia
para posteriormente reunirse con ias integrantes de las direcciones auxiliares, administrativas asl
como la Subsecretaria de igualdad de Género; v 1a Subsecretaria de Acceso de fas Mujeres a una Vida
Libre de Violencia. Lo anterior con lz finalidad de explicar a detalle el ejercicio de memoria
documental y Ia elaboracidn deltexto de buenas précticas.

s Recabar la informacidn correspondiente de los provectos de cada drea, mediante un formato
predeierminado gue contenga os elementos necasarios para su caplura y revision.

« Elaborar ef memoria documental v libro blanco de acuerdo 2 los lineamientos y normatividad
aplicables.

= Someter a validacién de la Coordinacién General de Planeacin Evaluacidn y Seguimiento, asi como 1
de la Titular de {3 SISEMH fa memoria documental, asf como e! texto de Buenas practicas de la politica
publica de igualdad de Género y una vida libre de violencia en el estado de Jalisco 20139-2024, para
su aprobacion y construceién de una narrativa coman al memente de referir loslogros de la presente

administracion.

Ei o ia proveedora tendrd |2 obligacidn de responder a las garantias que se establezcan en la convocatoria y

£n su caso en el contrato establecido por la Secretaria de Administracidn del Poder Ejecutive.

La descripcion gue se detalla se entenderd que son de manera enunciativa més no limitativa.

£l o la proveadora debard contar con fos criterios de elegibilidad para su evaluacién téenica y econamica
obteniendo 60% de la propuesta técnica v 40% de la propuesta econdmica, mismos Gue se establecen en
ios iineamientos establecidos en la Ley de Adqguisiciones, Arrendamientos y Servigios del Sector Publico.

£n ese sentido se mencionan de maners general en |3 matriz de evaluacion anexa al presente documento
algunos criterios correspondientes 2 Ia capacidad v experiencia de la o el licitante que seran evaluados.
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alisco Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

. o ” “Eleboracion de Memoria Documental y Libro Blanco de [a Secretaria de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
R por el periodo 2019-2024 y documento de Buenas practicas de la politica plblica de igualdad y una vida libre de violencia

en el estado de Jalisco 2019-2024."

b.  Entrega de la Memoria documental v Libro Blanco = impreso vy versidn digital en Word y en PDF

c. Entrega de documento editado y diagramado denominado: Buenas practicas de la politica
puablica de igualdad v una vids libre de violencia en el estado de Jalisco 2018-2024. = Entrega
de archivo web y para impresién de ejemplares.

El producto final se elaborard de acuerdo a su naturalezs y deberd cumplir los requisitos minimos
establecidos:

= Celidad en el contenido: Implica gue los productos reflejen los obiethios especificos comprometidos
en ef proyecto, v que tengan incidencia en las politicas pablicas del Estado, ya sea en términos de
racomendaciones gereralas o especificas para su disefio y/o implementacién.

@ Consistencia: Criterio especifico que se correlaciona con el de eficacia. Analiza la solidez, coherencia,
suficiencis v profundidad con la que se reglizé el producto para el logro de los resultados.

® Eficacia: Analiza la relacién entre los objetivos y las metas planteadas para cada producto con los
rasultados obtenidos en ! proyecio aprobado. Se esperaria que los productos cumplieran con ios
obietivos vy las metas establecidas en el proyecto aprobado.

« Pertinencia: Se orienta a velorar iz alineacidon ¢ correspondencia del producto con los fines del
Programa vy log temaes prioritarios de atencién estatal

2 Relevancia: Se refiere a Iz idoneidad del producto v si éste responde @ una necesidad institucional
estratégica o sustantiva para avanzar en la institucionalizacidn de |a perspectiva de género en la APE.

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

“Elaboracion de Memoria Documental y Libro Blanco de la Secretarfa de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

por el periodo 2019-2024 y documento de Buenas practicas de la polilica publica de igualdad y una vida libre de violencia
en el estado de Jalisco 2019-2024."

Responsabie de elaborar ol reguarimiento Hesponsable de autarizar el requerimiento
Mormhre: Almed Nicols Dugas Ruiz Mombire: fdgar Dduardo Grajeds Hernandeaz
Pussio Coordinador General de Planeacion Pussto: Director Administrative
Evaluacidn v Seguimiento
ezl nicole.dugss@jaiisco.gob.mx e-mail sdgar.grajieda @alisco.gab. mx

Fecha: 10 de junio Tal, faxt. 3336792470 Facha: 10 de junio Tel faxt. 333E782470

m ext. 1533502
»

Firsriaz: N Firtma:

8 i T

Wigencin Jdef docurmento: 90 dics o partly del selfo de volidoacidn
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Elaboracion de informe de gestion y Memoria
Documental de 2 Secretaria de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres por el periodo 2019-2024 y
documento de Buenas practicas de la poltica publica
de iqualdad y una vida libre de violencia en el estado

de Jalisco 2019-2024,

WATRIZ DE EVALUACION
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METODOLOGIA
Evaluacion de propuestas técnicas

¢ L2 puntuacion maxima sera de 60 puntos (60%).

s La puntuacion o unidades porcentuales a obtener en las propuestas técnicas para ser
consideradas solventes, y, por 1o tanto, no desechadas sera de cuando menos 45 de los 60
puntos méaximos a obtener en la evaluacion.

o Con fundamento en el Décimo Lineamiento del Capitulo Segundo, Seccién Cuarta del
"Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios y de obras piblicas y servicios relacionados ¢on las mismas"
publicado el 9 de septiembre de 2010 en el DO, no se puede modificar la asignacion de
puntos.

Evaluacidn de propuestas econdmicas:

e Lla puntuacién méxima serd de 40 puntos (40%).

» Para efecto de evaluacion se consideraran los precios antes del IVA.

» Se procederd a evaluar las propuestas econdmicas Unicamente de los licitantes que hayan
obtenido cuando menos 45 puntos de los 60 maximos que se pueden obtener en la
evaluacion técnica

Los rubros y subrubros que se evaluaran son:

I. Capacidad del licitante.
a. Capacidad de recursos humanos
b. Capacidad de recursos economicos

¢. Politicas y practicas de igualdad de género

II. Experiencia y especialidad del licitante.
a. Experienda

b, Especialidad

III. Propuesta de trabajo.
a. Metodologia

b. Plan de trabajo
¢. Esquema estructural de la Organizacién

IvV. Cumplimiento de contratos.
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A continuacion, se describen los requisitos y documentos que se evaluaran, asi como su puntuacion,

RUBRO I. CAPACIDAD DEL LICITANTE.

Consiste en los recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el servicio en el tiempo,
condiciones y niveles de calidad requeridos, asi como determinar cualquier otro aspecto indispensable
para que €| licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el contrato. A este rubro se le
otorgardn maximeo 20 puntes distribuidos de la siguiente forma:

Elementos 2 Evaluar Puntuacion
Subrubro Descripcién Por Total
elemento | maximo
Experlencia del licitante en la- elaboracién de estudios de
investigacién y socioantropolégicos relacionados con politicas
publicas en.materia de igualdad de  género, igualdad sustantiva,
acceso de Ias mujeres a una. vida.libre de violencna, derechos
humanos v seguridad ciudadana. . L
Del responsable del proyecto
De uno a dos proyectos 1
De tres a cuatro proyectos 3
De los miembros del equipo
De uno a dos proyectos/experiencia laboral 1
De tres a cuatro proyectos/ experiencia laboral 3
Subtotal méximo 6
Cunncnmlentos academlcosl profesionales relacionadoscon la
tematlca de |gualdad de génera, igualdad sustantiva, acceso de
“las: mujeres a una vida libre de wolenc.:la, derechos humanos y
ﬁgurldﬂd ciudadana. : .
Del responsable del proyecto
a.Capacidad de Si cuenta con estudios de Maestria ¢ Doctorado en Politicas PUblicas,
Recursos Perspectiva de Género, Antropologia Social, Investigacion Social, Ciencias
H Sociales, acceso de las mujeres a una vida libre de violencia o afines. 20
umanos
Con Maestria 1
Con Doctorado 3
Si cuenta con estudios complementarios en cursos, talleres, diplomados
o especialidad investigacion en igualdad de género, perspectiva de
género, o afines.
Un Curso 1
Un dipiomado 3
De los miembros del equipo
Si cuenta con estudios de Maestria o Doctorado en Politicas Puablicas,
Perspectiva de Género, Antropologia Social, Investigacién Social, Clencias
Sociales, acceso de las mujeres a una vida libre de violencia o afines.
Con Maestria 1
Con Doctorado 3
Si cuenta con estudios complementarios en cursos, talleres, diplomados
o especialidad investigacién en igualdad de género, perspectiva de
género, o afines.
Un curso o taller 1
Un diplomado 3
Subtotal maximo 12
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b. Capacidad de

recursos i s;ggta ocscljgvgplnlén de cumplimiento de obligaciones fiscales en 1
econdmicos P
Subtotal maximo 1
c. Politicas y
practicas de Si la/el proveedorafor o equipo cuenta con politicas v practicas de 1
igualdad de igualdad de género
género
Subtotal méximo 1

Documentos para acreditar el cumiplimiento del rubro Capacidad del Licitante:

a. Subrubro: Capacidad de Recursos Humanos:

¢ Experiencia I | pr :

Descripcién: Tener experiencia como persona coordinador y/o responsable de estudios de
investigacion v socioantropoldgicos relacionados con politica pdblica en materia de igualdad de
género, igualdad sustantiva, acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, derechos humanes
y seguridad ciudadana.

Documentos a evaluar:
1) Copia simple de coniratos, publicaciones, cartas de entera satisfaccién y conformidad de
proyectos y/o estudios previamente realizados con los requerimientos del anexo técnico.

2) Copia simple de constandias, certificado o diploma emitido por la institucidn que acredite los
estudios, seminarios, cursos o diplomados.

« Experiencia de los miembros del equipo de frabajo:

Descripcion: Tener experiencia en la realizacidn de estudios de investigacidn y socioantropoldgices
relacionados con violencia en razén de género, derechos humanos, masculinidades e investigacion
participativa.

Documentos a evaluar:
3) Escrito del propietario o representante legal manifestando los nombres de los integrantes del

equipo de trabajo y su lider.

4) Curriculum y copia simple de las identificaciones oficlales y de los documentos que acrediten
la formacidn, experiencia, capacidad y aptitud de todo el personal especializado en las
diferentes competencias involucradas, propuesto para integrar el equipo de trabajo. El
currfculum de cada integrante debe demostrar su experiencia conforme a los perfiles
solicitados y descritos en el Anexo técnico, considerando documentos que acrediten la
relacidn laboral entre el prestador del servicio y los integrantes del equipo de trabajo. Cada
Curriculo deberd incluir los datos de las empresas o instituciones de gobierno en donde
desarrollaron los proyectos que soporten lo mencionado en el parrafo anterior, incluyendo:
a) nombre de la institucién o de la empresa, b) nombre de contacto, c) puesto, d) teléfonos,
e) correo electrénico, f) nombre del proyecto y g) temporalidad del proyecto.

Los curriculums deben demostrar la experiencia en al menos 1 proyecto similar al del servicio
solicitado, asi como la formacién profesional (licenciatura, maestrfa o doctorado segun
corresponda) y certificacién de habilidades o capacidades conforme a los perfiles solicitados.

5) Copia de documento que acredite los estudios, talleres, cursos o diplomados
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6) Copia simple de documentos que comprueben la experiencia conforme a los requisitos del
Anexo Técnico. (contratos, publicaciones, oficios de satisfaccidn, convenios o acuerdos que
comprueben el periodo de experiencia del responsable del proyecto y del equipo de trabajo).

7) Escrito bajo protesta de decir verdad en el que el licitante manifiesta que el personal
propuesta sera el que preste los servicios durante la vigencia del contrato y que solo podra
ser sustituido por caso fortuito o de fuerza mayor en el que asi lo acredite ante la Secretaria
de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres manteniendo los requisitos minimos
establecidos en cada perfil, incluyendo la aceptacion de que la convocante v la dependencia
requirente podra solicitar en cualguier momento el reemplazo del personal que integre el
provecto, solicitud que deber& ser atendida en un tiempo maximeo de 48 horas contadas a
partir de la fecha en que se reciba dicha solicitud

Ef licitante podrd adjuntar cualquier informacidn adicional que comsidere necesaria para que La
convocante pueda verificar y en su caso validar las referencias proporcionadas

¢ Conocimiento académico/profesional

Documentos a evaluar: Copia simple de documentos oficiales que compruebe la formacién
profesional de conformidad con el perfit sefialado en la ficha técnica (curriculum y documentos
que avalen y comprueben la formacion profesional del responsable del proyecto y del equipo de
trabajo)

b. Subrubro: Capacidad de Recursos Econémicos
Pescripcién: Contar con sclvencia econdmica para realizar el proyecto, verificable a través
del cumplimiento de las obligaciones fiscales ante las instancias piblicas correspondientes.
Documentos a evaluar: Copia simple de opinidn de cumplimiento de obligaciones fiscales
en sentido positivo, emitida por el Servicio de Administracién Tributaria.

¢. Subrubro: Politicas y practicas de igualdad de género
Descripcién: Dada la naturaleza del proyecto la o el licitante contar con politicas v précticas de
igualdad de género dentro de su procesos institucionales y/o profesionales
Documentos a evaluar: Copia simple de documentos que avalen el elemento a evaluar, tales
como: Lineamientos de trabajo, certificacion, capacitacion o norma, respecto a la practica de
igualdad de género.

RUBRO II. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD,
Se tomara en cuenta el tiempo en que el licitante ha prestado servicios de la misma naturaleza al

objeto de la presente invitacién. A este rubro se le otorgarén maximo 18 puntos, distribuidos de
la siguiente forma:

Elementos a Evaluar Puntuacién
.. Por Total
Subrubro Descripcion clemento | maximo

1. Experiencia del licitante y/o miembros del grupo de trabajo en
realizacion de estudios de investigacion y/o socicantropoldgicos en
temas sobre: politicas pdblicas en materia de igualdad de género,
a) Experiencia igualdad sustantiva, acceso de las mujeres a una vida libre de 18
violencia, derechos humanos vy seguridad ciudadana.
De uno a dos aiios de experiencia
Tres o mas afios de experiencia 5

[y
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2. Experiencia del licitante y/o miembros del grupo de trabajo en la
imparticion de conferencias y/o cursos en las areas de: politicas
publicas en materia de igualdad de género, igualdad sustantiva,
acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, derechos
humanos vy seguridad ciudadana.

Uno a dos afies de experiencia

Tres o més afios de experiencias

al=

3. Experiencia del licitante en ejecucién de proyectos y programas
encaminados a la comprension, andlisis y estudios de investigacion
sobre politicas publicas en materia de igualdad de género, igualdad
sustantiva, acceso de las mujeres a una vida libre de violencia,
derechos humanos v seguridad ciudadana.

De uno a dos afios de experiencia

[y

Tres o mas anos de experiencia

Subtotal méxime

b) Especialidad

Contratos celebrados con anterioridad cuyo objeto sea similar a la
realizacién de proyectos de estudios o investigacion sobre politicas
publicas en materia de Igualdad de género, igualdad sustantiva,
acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, derechos
humanos v seguridad ciudadana.

De dos a tres contratos

De tres a mas contratos

L¥]

Subtotal maximo

Documentos para acreditar el cumplimiento del rubro Experiencia y Especialidad:

a. Subrubro: Experiencia:
Se revisard el objeto de contratos, oficios de satisfacclén, convenios o acuerdos que comprueben
el periodo de experiencia del licitante. Experiencia menor a un afio no otorgara puntaje.

Documentos a evaluar:
1) Curriculum del licitante donde se establezca que cuenta con al menos 1 (un) afio de
experiencia en la prestacién de setvicios afines a los solicitados en el Anexo Téenico de la
presente invitacion, incluyendo listado de los principales clientes o instituciones con las que ha
colaborado mencionando a) nombre de la institucion o empresa, b) nombre de contacto, ¢)
puesto, d) teléfonos, ) correo electrdnico, f) nombre del proyecto, ¢) periodo que amparan
el(los) contrato(s). La convocante se reserva €l derecho de verificar los datos proporcionados.

2) Copia simple de contratos, convenios, o acuerdos terminados exitosamente, o bien documento
que avale los periodos de contratacidn y/o experiencia,

3) Cartas de cumplimiento a satisfaccidn, liheracién de fianzas o documento que lo compruebe

b. Subrubro: Especialidad:
Se revisard el objeto de los contratos, oficio de satisfaccién, convenios o acuerdos que comprueben
el periodo de experiencia del licitante

Documentos a evaluar:
1) Copia simple de contratos, convenies, proyectos o acuerdos celebrados.

RUBRO III. PROPUESTA DE TRABAJO.
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Consiste en evaluar la metodologia, el programa de trabajo v la organizacion propuesta por el licitante
gue garantice el cumplimiento del contrato. A este rubro se le otorgaran maximo 12 puntos,
distribuidos de la siguiente forma:

Elementos a Evaluar Puntuacién
Por Total
elemento | méaximo

Subrubro Descripcion

Metodologla que permita alcanzar el objetivo de dejar una constancia
documental ordenada, cronolégica y completa de las acciones
a.Metodologia legales, técnicas, financieras, presupuestarias, operativas, 4
administrativas, de control y seguimiento, llevadas a cabo durante el
periodo de la Administracion 2019 - 2024,

Programa de trabajo propuesto; la ruta de trabajo que proponen para
el desarrollo del servicio y el cronograma de actividades para la 12

b.Plan de Trabajo realizacién de este proyecto de acuerdo con el cbjetivo y a los 4

tiempos requeridos.

C. Esquema Fsquema estructural de la organizacion del equipo de trabajo
estructural de (recursos humanos-operativos) para el desarrollo de este servicio. 4
la
Organizacion

Documentos para acreditar el cumplimiento del rubro: Propuesta de Trabajo:

Para la evaluacién de este rubro se considerara la forma en la cual el licitante propone utilizar los
recursos de que dispone para prestar el servicio, especificar cuando y como llevard a cabo las
actividades o tareas que implica el mismo; el cronograma y tematica del servicio. Asi mismo el
esquema conforme al cual se estructurard la organizacidn de los recursos humanos necesarios para
cumplir con las obligaciones previstas en la presente invitacion.

a. Subrubro: Metodologia:

Documentos a evaluar:
1) Documento que expligue la Metodologia a utilizar de conformidad con lo establecido en el
anexo técnico

b. Subrubro: Plan de Trabajo:

Documentos a evaluar:
1) Documento con el plan y el cronograma de trabajo de conformidad con lo requerido en el
anexo técnico de la presente Invitacion.

2) Escrito del licitante donde se compromete a que, en caso de resultar adjudicado, prestara la
totalidad de los servicios descritos en el Anexo Técnico de la presente invitacién de
conformidad con el programa de trabajo presentado como parte de su propuesta, indicando
su descripcion, el responsable de realizarlo, v las fechas programadas para la ejecucion.

c. Subrubro: Esquema estructural de la organizacién:

Documentos a evaluar:
1) Documento con el esquema estructural del eguipo de trabajo (Recursos humanos y
operativos propuestos)
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I.CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Este rubro se ocupa de medir el desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la
prestacion oportuna y adecuada de servicios de la misma naturaleza del objeto de esta invitacién,
gue hubieran sido contratados por alguna dependencia, entidad o cualquier ofra persona. A este
rubro se le otorgardn maximeo 10 puntos, integrados de la siguiente forma;

Elementos a Evaiuar Puntuacion
Por Total
elemente | maximo

Descripcion

Contratos celebrados o evidencia de la publicacidn por el licitante y/o miembros del grupo de
trabajo cuyo objeto sea similar a la realizacién del servicio: Elaboracién de libros biancos,

informes de gestién, memorias documentales, andlisis de buenas y mejores practicas, o afines 10
De dos a tres 6
De tres a mas contratos 10

El puntaje minimo para la evaluacién serd de 45 y maximo de 60.

ATENTAMENTE

R v g . .r,
| AIMEE NIGOLE DUGAS RUIZ , ,
L GEORDINADORA GENERAL DE PLANEACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO

|
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Anexo tacnico
Secrotaria do lguaidad Susiantra ontere Mujeres y Homibres
Alineacion en el egtdndar de competencia ECO308 Capacitacidn presencial &
servidoras v servidores publicos eny desde el
enfoque de Tgualdad entre mujerss v hombres. Nivel bésico

PROYECTO: CURSO DE ALINEACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA ECC308
PARTIDA: O1

CANTIDAD: 01

UNIDAD DE MEDIDA: SERVICIO

CURSO DE ALINEACION presencial en el estdndar de competencia EC0308 “Capacitacién
presencial a servidoras y servidores publicos en y desde el enfoque de Igualdad entre mujeres y
hombres. Nivel bdsice”, bajo el marce del PECPE, dirigido a 20 profesionistas gque prestan sus
servicios profesionales en atencion de violencias a mujeres, adolescentes y nifiez victimas de
violencias en razén de género de las distintas dependencias de la APE y la APM, que formen parte
del SIAMUVIV con una duracién de 32 horas.

La imparticion del curso programado, deberd distribuirse con la logica y funcién pedagdgica que
permitird gue el equipe de profesionales participantes, compartan criterios, capacidades y
hetramientas que posibiliten una atencién integral, de calidad y de respeto irrestricto a los
derechos humanos y la transversalizacién de la perspectiva de igualdad de género, sobre todo que
sean el vector a través del cual las mujeres de Jalisco encuentren respuestas a las situaciones de
violencias gue viven.

Del mismo modo, gs imprescindible que la o él licitante a contratar cuente con un programa de
formaciéon, scbre la alireacién al estéandar de competencias ECO308, gue tenga la flexibilidad para
incorporar o modificar la temdtica segun sea requerido, considerando como punte de partida el
diagnéstico inicial, ademads de las necesidades que presenta la DAMVY, para cumplir los objetivos
considerando la alineacion al PECPE, asimismo, presentar la cédula en copia simple, gue acredite
el esténdar ante RENEC, vigente. '

Por consiguiente, el propdsito es garantiza- el establecimiento y fortalecimiento de conocimientos,
capacidades, habilidades o actitudes enlasy los participantes enrelacion al abordaje de victimas
y/o receptoras de violencias de género, incidiendo en la mejora de los servicios de atencion a esle
sector de la poblacidn y de acuerdo a sus necesidades particulares.

La propuestd técnica presentada deberd integrar un plan de trabajo, que integre el contenido
tematico, metodologia de implementacién, cronograma con los tiempos estimados de imparticién,
materiales necesariocs para la formacién y desarrollo de habilidades, actitudes y competencias,
equipe de trabajo y actividades asignadas, la cual serd valorada de acuerde a la matriz de
evaluacion.

Toda la documentacidn que se solicite para fines de comprobar y corroberar de acuerdo a la
matriz de evaluacidn, que no sea el solicitado ¢ se presuma gque presentd signos o datos de gue han
sido variados, modificados o alteradaes en su contenido primigenio, serd desechado y atenderd las
sanciones previstas en la ley aplicable vigente.

b
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Seocretaric de lgualdod Sustantiva entre Mujeres y Hombres
Alineacion en el estandar de competancia ECO508 Capacitacion presencial a
‘ servidoras v servidores pubi:cozs ony desde al
L enfoque de Tgualdad entra mujsres v bnmhr@ Nivel basico

s Jedises

“

Para asegurar el cumplimiento de este ejercicio de manera eficiente y eficaz, se deberd presentar

el equipo de trabajo con la descripcion de funciones sin duplicidad, en apego a la matriz de
evaluacién de manera clara y concisg, considerande minimo: personal de facilitacién con expertise
comprobable, apoyo legistico y/o equipo de staff y persona responsable, adecuadas para atender
la poblacion, asimismo el curricule ejecutive del personal que describe y especifique la experiencia
para cumplir con el objeto de este proceso de licitacion.

Cada actividad requerida necesaria para cumplir con el propdsito la o él licitante, deberd atender
los tiempos programados por la DAMVYV, en apego a SECADMON, salicitando prérroga de ser
nacesaric en apego a la ley, ya que afecta directamente y compromete el cumplimiento de la
accién. '

En caso de presentarse algin inconveniente que pueda comprometer la accion y cumplimiento de
la misma, se deberd reportar inmediatamente y a la par presentar una propuesta de emergencia
para solventar y/o subsanar previo acuerdo con la DAMVYV.

El pago serd en una sola exhibicién al final y a contra entrega de las constancias y demds tramites
administrativos previstos en la ley aplicable.

APE Administracién Publica Estatal

APM Administracian Publica Municipal

Certificacidén | Proceso a iravés dal cual las personas demuestran, por medio de evidencias,
gue cuentan con los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para
curmplir una funcién a uh alto nivel de desempetio, de acuerdo con lo definido
en un FEstdndar de Competencia integrado por las siguientes etapas:
diagnostico del grupo, curso de alineacién, evaluacidn de competencia y
emision cdel certificado de competencia.

CONOCER Consajo Nacional de Normalizaciény Certificacion de Competencias Laborales.

DAMVV. Direccién de Atencién a Mujeres Victimas de Violencias

EC0308: Estandar de competencia “Capacitacion presencial a servidoras y servidores
publicos en y desde el enfoque de Igualdad entre mujeres y hombres, Nivel
basicc”

INMujeres: Instituto Nacional de las Mujeres.

Ley Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios
del Estado de Jalisco v sus Municipios.

Licitante La persona fisica o moral que participa en cualquier procedimmiento de licitacion
publica.

PECPE Programa Estatal de Capacitacién, Especializacién y Profesionalizacién

RENEC Registro Nacional de Estdndares de Competencia.

SECADMON | Secretaria de Administracién del estado de Jalisco

SIAMUVIV Sisterma Urnificado de Atencién Integral a Mujeres, Adolescentes y Nifez,
Victimas de Violencias por Razon de Género en Jalisco.

SISEMH Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.
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Anexo técnico
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mueres y Hombres
Alineacion en el estandar de competencia ECO308 Capacitacidon presencial a
servidoras y servidores publicos eny desde &l
anfoque de Tgualdad entre mujeras v hombres. Nivel basico

Todolorequerido deberda ejecutarse y entregarse a partir del fallo de esta licitaciéon est’pulado por
SECADMON, en apego al CRONOGRAMA validado en acuerdo cenla DAMVYV y la o &l proveedor, en
la reunion prevista inmediatamente al falio, FECHA LIMITE DE ENTREGA 30 DE NOVIEMBRE DE
2023.

A continucacion, se especifican las actividades que la o él licitante deberd realizar como parte de
las acciones para impartir curse de alineacion:

Reunidén inicial. 2 dias habkiles posteriores al falle.

Designar a una persona encargada, 3 dias naturales posteriores al fallo.

Documento metodolégico. 5 dias naturdles posteriores al falle.

Plan de trabajo. 5 dias naturales posteriores al Tallo.

Cronograma de actividades. 5 dias naturales posteriores al fallo

Materiales y guias de avoyo de aprendizaje que serdan utilizades y gue sirvan para el

desarrcllc de conocimientos y nabilidades respecto del curso de alinsacion, & dias

naturales posteriores al fallo.

7. Implementacion de alineacién, con un mdaximo de 20 personas por grupe, no excediendo de
las tres semanas posteriores al fullo.

8. Propuesta de servicio de coffe break. 5 dias naturales posteriores al fallo.

9. Reporte de avances, 1 dia natural posterior al término de actividades o cuando se solicite
por la DAMVY,

10, Propuesta alternativa, en caso de presentarse algdn imconveniente mo previsto que
comprometa el cumplimiento de la accion, inmediatamente.

1. Informe final, 3 dias naturales posteriores al cierre del curso.

12. Lista de personas candidatas a certificacién, 3 dias naturales posteriores al cierre del
Ccurso.

13 Entrega de constancias de alineacion, 7 dias naturales posteriores al cierre del curso.

OO IINFANNIES

Producio Tiempo de entrega Tipo de entrega
2 dias naturales después
de la reunidén.

Minuta derivada de la reunién inicial.

Documento metodoldgico, plan de trabajo
cronograma, materiales de  apoyg,
instrumento de valoracion diagndstica Documento digital en
Imolementacion de grupes de alineacién, | 3 semanas pcsteriores al | Word, y PDF una vez

5 dias naturales
posteriores al fallo

20 personas maximo por grupe, fallo. validado por la
Reporte de avances de la imolementacion | 1dia natural vosterior al DAMVV.
de alineacion. término de actividad.

3 dias naturales
Informe final posteriores al cierre del

curso.
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Anexo téonico

Seacretarcy de loualdad Seatantva entre Moeres y Hombras

Ti

Jatieco Alineacion en el estdndar de competencic ECO308 Capocitacidn presencial a
ST servidoras y servidores publicos eny desde el

" ‘ arfogue de Igualdad entre mujeres y hombres. Nivel basico
3 dias posteriores a la
entrega final.

N,

Entrega de constancias.

Las establecidas en el contrato dentro de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estade de Jalisco y sus Municipios, su reglamento y demds leyes
aplicables vigentes.

Cada informe y/o reporte de actividad parcial y final de actividades, deberd contener datos
desagregadcs por sexo, edad, profesion, municipio de labor, institucién de procedencia y area de
adscripcidn, es necasario el uso de lenguaje incluyente y no discriminatorio en tedo documento,
toda evidencia solicitada debera integrar las listas de asistencias (de ser el caso). Se debe cuidar
la redaccidn, ortografiay estilo, todes los entregables deben cumplir con los estédndares de calidad
académica adecuados.

Una vez emitido el fallo gue designe a la proveedora/or adjudicado, este deberd presentar al
eguipo de trabajo que especifico en el rubro especifico en la matriz de evaluacién, ya gque se
penalizard con apego a la normatividad vigente, a quienes presenten perfiles distintos.

Las constancias de participacion serdan entregadas a la DAMVY, deberan ser impresas en los
formatos utilizados por él o la proveedora, timbrados y con la validez oficial de la normativa para
su valor curricular o reconocimiento oficial.

El documento final deberd entregarse en digital mediante un servicio de aloiamiento de archives
rmultiplataferma en la nube, gue contenga los archivos PDF y Word, asi como el impreso
encuadernado (2 tantos, una vez Tevisado y solventadas las observaciones realizadas si las
hubiera), se emititd la entera satisfaccién del servicio recibido.

Ademds de las establecidas en el contrato.

3. Minuta de reunion.

2. Documento metodolégico, que dé cuenta del programa general del curso, con los
contenidos temdticos por mddulos, describiendo los tiempos de cada actividad y tiempo
de evaluaciores, ademas de la propuesta de imparticién gue considere la eficiencia,
eficacia y efectividad.

3. Plan de trabajo claro y concise que presente de manera légica y ordenada los objetivos,
metas, actividades v responsables de cada actividad, asi como el equipo de trabajo de
acuerdo a la matriz de evaluacidn.
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Alineacidn en el estdndar de competencia EC0208 Capacitacitn prosencial
servidoras y servidores publices en y desde el

4/v

. Jaliseo

' enfoque de Tgualdad entre mujeres y hombres. Nivel bdsico

4, Cronograma de actividades, implementacion por médulos y temas a impartir, periodo de
evaluaciones, tiempo de entrega de informes regueridos (diagnéstice y final), asimismo, la
consideracion de imparticidn derivado y en congruencia con la propuesta metodoldgica.

&. Materiales y guias de apcyo de aprendizaje que seran utilizados y que sirvan para el
desarrolle de conocimientos y habilidades respecto del curso de alineacion.

6. Presentar a la DAMVV un informe final CUALITATIVO-CUANTITATIVO, con los elemerntos:
portada, indice, introduccidn, justificacion, desarrollo, listado de puntuacion,
recomendaciones, bibliografia y anexes (memoria fetogréfica y listas de asistencia),
desagregade por sexo, edad, profesidn, institucidn, drea de adscripeion, antigledad en
atencion y demds informacién gue se considera pertinente indicado por la DAMVV de
acuerdo conlas actividades realizadas en el desarrollo del curso, que dé cuenta de manera
general y establezca los resultados del proceso de alineacion y del diagnostice, asimismo,
dividido por institucién en orden alfabético con la puntuacion diagnéstica.

7. Listado de personal en orden alfabético per institucion con puntaje como propuesta para
proceso de certificacién.

8. Constancias de participacion del proceso de alineacion, indicandoe la carga horaria.

Respansable de elaborur el requerimisnto Responsable de aulorizor el reguenymiento

Mambre Maria Flena Gareia Trujila Nombra Edgor Eduardoe Grujeda Hernandez

st o Acimiatrotivn

N 33R6IGIAT o o
- o Fochad0/06/2023
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Jalisco Secretaria de Iguaidad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
\\\ // Alineacion en el esténdar de competencia ECO308 Capacitacion presencial o
- servidoras v servidores publicos eny desds el

enfoque de Igualdad entre mujeres v hombres. Nivel basico

Rubro I Capacidad del o la licitante

Subrubro Descripcién Puntuacién | Documentos
i por
elemento
a.Capacidad | Experiencia institucional : Copia simple de
de Recursos Licitante cuenta con la validacién para impartir y certificar procesos documentos
Humanos de evaluacidn avalados por Comité para la Igualdad de Género oficales que
(INMUJERES-EC5039, FC0497, EC0433 y EC0308). comprusben la
Oficio de acreditacién emitido por el Comité de experienciay
) . 15 s
Gestién por Competencias para la Igualdad. acreditacion,
Si eumple con el Ranking de prestadores de emitidos por el
servicios de certificacion que brindan servicios ; comité de
de capacitacion, evaluacién y cumplimiento de igualdad de
contratos. género
De la institucién o consultora y/o persona fisica (INMUJERES) de
Dos estandares 1 la institucidn o
Tres estandares 2 consultora y/o

persona fisica,

Cuatro estandares 3 o de |
- - mismo, de las o
De las o los integrantes del equipo . ast i 1sTno
los integrantes

Dos sstdndares ] -

Land 5 del equipe, del
Tres estandares afio en curso,
Cuatro estéandares 3
Puntuacién madxima 85

Conocimientos académicos/profesionales
Si el personal que integra e imparte los cursos y/o talleres cuenta con
astudios en Ciencias Sociales, Psicologla, Derecho, Politicas Publicas, Copia simple ce

Pedeagogia o Gestion Pablica. documentes
oficiales (con selle

y firma) de titulo,

Del o la responsable del proyecto

Licenciatura 05 cedula
Maestria L profesional y/o
De las o los integrantes del equipo acta de titulacian,
Licenciatura 0.5
Maestria 1
Si ademds de su formacién profesional cuenta con clrsos, seminarios Copia.simple de
o diplomades en perspectiva de género, politicas publicas, derechos documentos
humanos de las mujeres y/o normatividad en materia de igualdad oficiales {(con sello
entre mujeres y hombres. y firma) que
Del o la responsable del proyecto acrediten las
Uno o dos cursos, seminarios o diplomados 05 capacitaciones en
Tres o mas cursos, semmnarios o diplomados 1 le materiaq, tales
Del o las integrantes del equipo como: )
Une o dos personds ¢on uno a dos cursos, 05 c.orwstcmcms,
seminarios ¢ diplomados. ’ diplomas,
Tres o0 mds personas con uno a dos cursos, cer‘tif'ca_da_s ylo
seminarios & diplomados. ! reconocimientos.

lde g
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Matriz de BEvaluacion
ol Sustuntiva entre Mujares y Hombres

L
d

taria e I

Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

servidoeras y servidorss pdblicos eny desde &1
enfoque de Tgualdad entre mujeres y hombres Nivel basico

Si el squipo de trabajo cuenta con tres o mds cursos

Copia simple de
censtancia de

Subtotal mdximo rubro 1

avalados e impartidos por el INMUJERES 2 acreditacién per
INMUJERES.
Puntuacion maxima <]
Subtotal maximo subrubro 'a” 4.5
b. Capacidaa Copla simple de
de Recursos opinién de
Econémicos y Recursos Econdmicos 05 cur_n'plwlmento de
de obligaciones
Ecuipamiento fiscales en
sentido positive.
Lista de equipos
Eguipamiente: entendiéndose electronicos como B necesarios para
laptops, cafidn y/o proyeactor, bocinas y demas los que 1 cumplir con los
se consideren para optimizar y agilizar el objetivo de objetivos de esta
esta licitacion. licitacion, en
membretada.
Subtotal maximo subrubro 6" 15
c. Constancia que
Participacion Si al mencs una o un integrante del equipo es una che.dlte y_/D
de personas . ) Q5 escrito bajo
con persona con discapacidad protesta de decir
discapacidad verdad.
Subtotal mdximo subrubro "c” 0.5 :
d. Copia simple del
Participacién | Encaso de gue la o él licitante se ubigue como una registro en el
de MIPYMES MIPYME y produzca bienes con innovacién tecneldgica, 05 Instituto
y que éstos tengan relacion directa con la prestaciéon ’ Mexicano de la
del servicio objeto del procedimiento de contratacidn. Propiedad
Industrial, actual
Subtotal mdximo subrubro "d” 0.5
e. Politicas y Copia de
prdacticas de La emprasa o equipo cuenta con politicas y practicas 05 documento oficial
igualdad de de igualdad de género que avale (sello y
género firma).
Listado del
Empresa o equipo conformada en su rmayoria por a5 personal baje
! mujeres protesta de decir
verdad.
Subtotal maximo subrubro ‘e” 7
8

Rubrc II. Experiencia y especialidad

Subrubro . Descripcion Puntuacién Documentos
i roT
elemento
2ded
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,

~
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Matriz de BEvaluccion
Sacretaria de Igualdad Sustantiva entre Mueres y Hombres
Alinecacion en el estandar de competencia ECO308 Capacitacidn presencial a
servidoras v servidores pUblicos en y desde el
enfoque de Igualdad entre mujeres v hombres. Nivel bdsico
a. Experiancia | Experiencia de quien licita en la realizacién e imparticién de cursos de Curriculo de lao

alineacidn para la certificacidn en el estdndar avalados por el el licitante,
INMUJERES. (ECQ308, EC0433, ECO77%). asimismo, de sus
Uno a tres afios de experiencia 1 integrantes que
Tres a cinco anos de experiencia 2 compruebe con
Seis o mas afios de expsriencig 3 copias simples de
Experiencia del equipe de trabajo con acreditacién vigente anla documentos
certificacién er estandares de competencia EC0076, ECO217.01y oficiales (con sello
EC0301. y firma) la

1 experiencia, talas
como: contratoes,
constancias
laborales,
convenios de
colaboraciény/o
certificados

Uno atres afios de experiencia

Cuatro a cinco afos de experiencia 2

Seis o mds afos de experiencia 3
Experiencia de quien licita en certificacién en el estandar de
competencia: ECO308, EC0779, EC0433 en la administracion publica
municipal del estade de Jalisco.

noat A e i i icipal 1 N

U res afios de experiencia n.m.m cipa emitidos por una
Cuatre o mas anes de experiencia municipal 2 ingtitucion

Experiensia de quien licita en certificacion en el esténdar de publica.

competencia; EC0308, EC0779, EC0432 en la administracion publica
estatal de Jalisco.

Uno a tres afios de experiencia estatal 2

Cuatro o mds afos de experiencia estatal 4
Subtotal rmaximo subrubro ‘a” 72

b Proyectos concluidos en la realizasién e imparticidn de cursos de

Especialidad alineacién para la certificacién an el estandar EC0308, ECO7792,
EC0433 avalados per el INMUJERES
Uno a cineo proyectos 2
Seis o ds proyectos 4
Proyectos concluidos en la certificacion en el esténdar de
cormpetencia en el esténdar EC0308, EC0779, EC0433 avalados por el

INMUJERES.
Uno @ cinco proyectos 2
Seis 0 ™ds proyectos 4
Subtotal mdximo subrubro "b" . 8
Subtotal mdximo rubro II 20
Rubro ITL Propuesta de trabajo
Subrubre Descripcidn Puntuacion Decumentos
por :
elemento
a. i a metodologia incluye los elementos gue la hacen légica, congruentey | Propuesta de
Metodologia ordenada. trabajo
Articula v describe cada process a impartir de 2 entregada para
marera que no se vea cormprametido el participar en la
cumplimiento de la accidn, licitacion publica.
Frocesos actualizades e immovadores para la 2
eficiencia y eficacia de la funcién publica
Subtotal mdximo subrubro "a” 4
Jded
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Administracién
O

- Matriz de Evaluacion ‘
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujores v o e
Alineacion en el estdndar de competencia EC0308 Capaditacion preacinicl “
servidoras y servidores piblicos en y desde el '
, enfoque de Igualdad entre mujeres y hombres. Nivel bdsico
b. Plan de Propuesla que potencialice los recursos y 2
Trabajo considere los tiempos del personal participante
dentro de administracion pablica.
Propuesta que considera la termdtica con mayor 2
utilidad para el desarrollc de competencias,
Subtotal mdximo subrubro 'b* . 4

—_

e ] Elesquema estructural de la erganizacion del
Organizdcion : equipo de trabajo define los perfiles y las
funciones que tendrd cada integrante.

El squipo de trabdjo deberd integrarse porlo - 0
mmenos con & personas para lo operative o de
facilitacion, técnico o staff y enlace y/o
encargada. .

El equipo de trabajo deberd integrarse por lo 3
menos con 12 personas para lo operativo o de
facilitacion, técnico o staff y enlace y/o

encargada. _
Subtotal méxime subrubro "c" 4
Subtotal mdximo rubro IIT 2
‘Ribro 1V. Cumplimients de contratos
Descripcién ‘ Purtuacién | Documentos
por
elementa .
Contratos celebrddos cuyo objeto sca cursos para la certificacion en Estandares de Copia simple de -
Competenciar ECO308, ECO779, EC0433 estatales, vigencia de 2019 al afio en curso. | cartas de ’
' Un.acinco proyectos « 5 cumnplimiento o
. enterg
N —— - satistfacecidn,
Sex; o mds proyectos . 1Q liberacion de
' fianza y/o orden
. de comprao. '
Subtotal mdximo rubro IV 0 )_ o .
Total de Méxime de Rubros ) 60 .
El puntaje minimo viable para ser considerada de esto matriz es de 454 [0, an apegqo al puntaje-

determinado por rubro y subrubro de esta licitacién pablica.

A de 4
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Solicitud 39-033-2023

Arigxo teonico

Secretara de lgualdad Sustamtiva entrs Mujeres v F

- Certificacién en el estdndar de competencia ECO308 Capacitacion presencial o
sorvidoras vy servidores pubi:cog eny desde el
enfoque de Igualdad entre mujeres v hombres. Nivel bésico

- 49?1;5.99 .

PROYECTO: CURSO DE CERTIFICACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA EC0308
PARTIDA: O1

CANTIDAD: O1

UNIDAD DE MEDIDA: SERVICIO

CURSO DE CERTIFICACION presencial en el estdndar de competencia EC0O308 “Estandar de
competencia “Capacitacidén presencial a servidoras y servidores publicos en y desde el enfoque
de Igualdad entre mujeres y hombres. Nivel bdsico”, bajo el marco del PECPE, dirigido a 20
profesionistas que prestan sus servicios profesionales en atencion de violencias a mujeres,
adolescentes y nitiez victimas de violencias en razén de género de las distintas dependencias de
la APE y la APM, que formen parte del SIAMUVIV, con una duracién de 3 horas por persona.

La propuesta técnica presentada deberd integrar un plan de trabajo, con el contenide temdtico,
la metodologia de implementacidn, cronograrna con los tiempos estimados de imparticion,
materiales necesarios para la formacidon y desarrollo de habilidades, actitudes y competencias,
equipo de trabajo y actividades asignadas, este documento, la cual serd valerada de acuerdo a
la matriz de evaluacion.

Toda la documentacion gue se solicite para fines de comprebar y corroborar de acuerdo a la
mmatriz de evaluacién, gue no sea el solicitado o se presuma gue prasenta signos o datos de que
han sido variados, modificades o alterades en su centenide primigenio, serd desechado y
atendera las sanciones previstas en la ley aplicable vigente. Ademds de presentar la céedula en
copia simple, gue acredite el estandar arite RENEC, vigente.

Para asegurar el cumplimiento de este ejercicio de manera eficiente y eficaz, se deberd presentar
el equipo de trabaio con la descripcidén de funciones sin duplicidad, er apege a la matriz de
evaluacién de manera clara y concisa, considerande minimo: personal de facilitacion con
expertise comprobable, apoyo logistico y/o equipo de staff y persona responsable, adecuadas
para atender la poblacién, asimismae el curriculo ejecutive del personal que describe y especifique
la experiencia para cumplir con el objeto de este proceso de licitacion.

Cada actividad requerida mecesatria para cumplir con el propésito la o él licitante, deberd
atender los tiempos programados por la DAMVY, en apego a SECADMON, solicitandc prorroga
de ser necesaric en apego a la ley, ya gue afecta directamente y compromete el cumplimiento de
la accion.

En caso de presentarse algin inconveniente que pueda comprometer la accion y cumplimiento
de la misma, se deberd reportar immediatamente y a la par presentar una propuesta de
emergencia para solventar y/o subsanar previo acuerdo con la DAMVV.

El pago serd en una sola exhibicidn al final y a contra entrega de los certificados y demas tramites

administrativos previstos en la ley aplicable.
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Col. Miraflores, C.P. 44270,
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Anexo técnico
Secretara de Iguaidad Sustantya entre Mujeres y Mombres
servidoras y servidores piiblicos en v desde ol
enfoque de Tgualdad smirs muieras y hombres Nivel basico

APE

Administracion Pablica Estatal

APM

Administraciéon Publica Municipal

Certificaciéon

Proceso a través del cual las personas demuestran, por medio de evidencias,
gue cuentan con los conocimientes, habilidades y destrezas necesarias para
cumplir una funcién a un alto nive! de desempefio, de acuerdo con lo definido
enun Estandar de Competencia integrado por las siguientes etapas:
diagndstico del grupo, curso de alineacidn, evaluacion de competencia y
emision del certificado de competencia.

CONOQCCER Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacién de Competencias
Laborales. ) )

DAMVV. Direccidn de Atencidn a Mujeres Victimas de Violencias

EC0308: Estandar de competencia “Capacitaciéon presencial a servidoras y servidores :
publicos en y desde el enfoque de [gualdad eritre mujeres y hombres. Nivel !
bdsico.

INMujeres: Instituto Nacional de las Mujeres.

Ley ! Ley de Compras Gubernamentales, Enajenacicnes y Contratacién de Servicios
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Licitante La persona fisica o juridica gue participa en cualguier procedimiante de
licitacién publica.

PECPE , Programa Estatal de Capacitacion, Especializacion y Profesionalizacion

RENEC 3 Registro Nacional de Estdndares de Cormpetencia.

SECADMON Secretaria de Administracion del estado de Jalisco

SIAMUVIV Sisterna Unificado de Atencion Integral a Mujeres, Adolescentes y Nifdez,
Victimas de Violencias por Razén de Género en Jalisco.

SISEMH Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

Todo lo requerido deberd ejecutarse y entregarse a vartir del fallo de esta licitacion estipulado
por SECADMON, en apego al CRONOGRAMA validado en acuerdo con la DAMYV y la o &l licitante,
en la reunién prevista inmediatamente al fallo, FECHA LIMITE DE ENTREGA 30 DE NOVIEMBRE DE

2023

A continuacién, se especifican las actividades gue la o el licitante deberd realizar como parte de
las acciones para impartir curso de alineacién:

1. Reunion inicial. 2 dias hdabiles posteriores al falio.

2. Designar a una persona encargada, 3 dias naturales posteriores al fallo.

3. Deocumento metodoldgico que incluya plan de trabajo y eronograma. & dias naturales
posteriores al fallo.

4. Reporte de avances, | dia natural posterior al términe de actividades o cuando se solicite
por la DAMVYV,

2ded
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
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Anexo técnico
Heorataray de Iqualdad Susiantive enire Mujeres y Hombres
Certificacion en gl estdandar de competencia ECG308 Capacitacion presencial a
servidoras y servidores piblicos en y desde al

enfoque de Jgualdad entre mujeres y hombres. Nivel basico

5. Propuesta alternativa, en case de presentarse algdn imconveniente no previsto que

comprometa el cumplimiento de la accidon, inmediatamente.

Informe final, 3 dias naturdles posteriores al cierre del curso.

7. Gestidn y entrega de certificados, 45 dias naturales posteriores al cierre de las
evaluaciones aplicadas.

o

Producto Tiempo de entrega Tipo de entrega
Minuta derivada de la reunidn | 2 dias naturcles después de la
imicial reunidn. .
Documento metodolégico, plan de | 5 dias naturales posteriores al | Documento impreso
trabajo, cronograma. fallo. y archive digital en
Informe fimal 3 dias naturales posteriores al | Word y PDF validado
cierte de las evaluaciones. por la DAMVV.
Entrega de certificados 45 dias Twaturales al cierre de las
evaluaciones.

Las establecidas en el contrato dentro de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, su reglamento y demads leyes
aplicables vigentes.

Cada informe y/o reporte de actividad parcial y final de actividades, deberd contener datos
desagregados por sexo, edad, profesién, municipio de lakor, instituciéon de procedenciay drea de
adscripcion, es necesario el uso de lenguaje incluyente y no discriminatorico en todo documento,
toda evidencia solicitaca deberd integrar las listas de asistencias (de ser el caso). Se debe cuidar
la redaccion, ortografia y estilo, toedos los entregables deben cumplir con los estdndares de

calidad ccadémica adecuados.

Una vez emitido el fallo gue designe a la o el licitante adjudicado, este deberd presentar al equipo
de trabajo que especifico contar en la documentacidon ertregada para su evaluacidn en el rubro
especifico para este tema en la matriz de evaluacién, ya gue se penalizard con apego a la
normatividad vigente, a guienes presenten documentacién falsa respecto de sus atribuciones.

El documento final deberd entregarse en digital mediante un servicio de alojamiento de archivos
multiplataforma en la nube, que contenga los archives PDF y Word, asi como el impreso
encuadernado (2 tantos, una vez revisado y solventadas las observaciones realizadas si las
hubiera), se emitird la entera satisfaccidn del servicic recibido.

Les Certificados seran entregados a la DAMVYV, adernds de las establecidas en el contrato.

£ 2]
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Anexo téorico

sofre Alperes v Hombres

R Secreraiy Jde 7141“141(' Lt ife

He 3

Jatiseo uortsfscamon en el estandar de t,:ampmencw ECL208 Capaciiacidn presencicl a
N servidoras vy servidores publicos eny desde e!
h ' - ) . - . s Lo
enfoque de Igucldad entre mujeres v hombres. Nivel basico

1. Minuta de reunidn.

2. Documentec metodeldgico, gue incluya plan de trabajo, cronograma de evaluacidon que dé
cuenta del proceso general, describiendo los tiempos de cada actividad y tiempo de
evaluaciones que presente de manera logica y ordenada los objetivos, metas, actividades y
responsables de cada actividad, asi como el equipo de trabajo de acuerdo a la matriz de
evaluacion.

3. Presentar a la DAMVV un informe final CUALITATIVO-CUANTITATIVO, con los elementos:
portada, indice, introduccion, justificacién, desarrollo, recomendaciones, bibliografia y anexos
(memoria fotogrdfica v listas de asistencia), desagregado por sexo, edad, profesion,
institucién, dreda de adscripcién, antigliedad en atencién y demds informacion que se
considera pertinente indicade por la DAMVV de acuerdo con las actividades realizadas en el
desarrollo del ejercicio.

4. Certificados de competencia.

Todos los documentos serdn entregados a la DAMVY.

Responsable de eloborar el regquermmiento Fesponsable de autorizar el requerimianto

Nombrye: Maria Elena Gareia Trujitio Nombre BEdgar Eduarde Grajeda Horrandes

paocrelana do A Pucsto Divector Adminisiralivo
puoauna Vida Libre d
et maria trigpl] i e st edaoe granedodialanc ot o
A
FechadD/04/2023 Foohea 3007000 3AFGA

. AN

Fivrno

Firmar
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Matriz de Fvaluaeidn

Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

Seerstarfa de lpualdad Sustantive entrs Mujeres vy Hombres

servidoras v servidores publicos eny desde el
enfogue de Igucldad entre mujeres y hombres, Nivel basico

o Certificacién en el estandar de competencia EC0308 Capacitacién presencial a

Rubro L Capacidad del o la licitante

Puntuacién

Gestion Publica.

Del o la responsable del proyecto

Subrubro Descripcién por Documentos
elemento
Experiencia institucional o
Licitante cuenta con la validacién para impartir y certificar procesos de | ©OPIa simple de
evaluacién avalados por Comité para la Igualdad de Género dc?c‘umentos
(INMUJERES-EC5039, EC0497, EC0433 y EC0O308). oficiales gue
Oficio de acreditacién emitido por el Comité de 15 comprueben la
Gestién por Competencias para la Igualdad. - experienciay
Si cumple con el Ranking de prestadores de U.CT-e.dltGCIDﬂ,
L ) L. . L emitidos por el
servicios de certificacion gue brindan servicios de -
N . o 1 comité de
capacitacién, evaluacion y cumplimiento de ;
igualdad de
contratos. X
De la institucién o consultora y/o persona fisica ?IT\JT:/EIIJC;ERES) de
Dos estérdares 1 o
= tandaros > la institucion o
C‘res 28 nd 3 consultora y/o
uatre estandares persona fisica,
De las o los integrantes del equipe asirmismo, de las o
Dos estandaras 1 los integrantes
Tres estdndares 2 del equipo, del
Cuatro estandares 3 . afic en curso.
Puntuacién mdxima 8.5
Conocimientos académicos/profesionales
a. Capacidad | gj g personal gue integra e imparte {os cursoes y/o talleres cuenta con o
de Recursos sstudios en Ciencias Sociales, Psicologia, Derecho, Politicas Publicas o Copia simple de
Humanos docurnentos

oficiales (con sello
y firma) de titulo,

Licenciatura 05
cédula
Maoestria 1 X
profesional y/o
De las o los integrantes del squipo acta de titulacion.
Licenciatura 05
Maestria 1
Si ademads de su formacidon profesional cuenta con cursos, o simmle d
seminarios o diplomados en perspectiva de género, gC‘p'a simple ce
politicas publicas, derechos humanos de las mujeres y/o ;cu:,nrlr‘len'tos 0
normatividad en mazeria de igualdad entre mujeres y o ;.c[a e)s (con sello
hombres, avaladsos por instituciones oficiales. Y 'rrgi c:l"‘e
redite las
Del o la respensable del proyecto ae fretd
5 - 5 capacitaciones en
Uno o dos cursos, seminarios o diplomados 05 )
- la materia. tales
Tres o mas cursos, seminarios o diplorados 1 come:
Del o las integrantes del equipo constancias,
Una o dos personas con unc a dos cursos, 05 diplomas,

serminarios o diplomados.

Tres o Mds personas con uno d dos curses,
seminarios o diplomados.

certificados y/o
reconocimientes.
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Matriz de Evaluacidn

Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

g
yd : 9 ., Secretaria de lgualdad Sustantivn antre Mujeres y Hombres
t‘\ Jaliseo | Certificacion en el esté@ndar de competencio ECO308 Capacitacion presencial a
x\ ' ”:W servidoras v servidores publicos eny desde &l
s enfoque de lgualdad entre mujeres y hombres. Nivel bdésico
Cepia simple de
Si el equipo de trabajo cuernta cor tres © Mds cursos 5 constancia de
avalados e impartidos por el INMUJERES acreditaciéon por
INMUJERES.
Puntuacion maxima <]
Subtetal mdximo subrubro "a” 4.5
Copia simple de
opinién de
Recursos Econdmicos 05 curﬁpllmlento de
cbligaciones
b. Capacidad fiscales en
de Recursos sentido positive
Econdmicos y Lista de equipos
de Equipamienta: entendiéndose electrénicos como laptops, necesarios para
Eguipamiento | cafién y/o proyector, bocinas y demds los que se cumplir con los
consideren para optimizar y agilizar el objetivo de esta objetives de esta
licitacion. licitacidn, en hoja
membretada.
Subtotal mdximo subrubro "b” 15
Constancia que
e ) ) . acredite y/o
Participacion | Sial fnenos U.l"tct oun integrante del squipo es una persona 05 escrito bajo
de personas con discapacidad protesta de decir
CFm . verdad.
discapacidad Subtotal mdximo subrubro "e" 0.5
Copia simple del
En caso de que la o él licitante se ubique como una MIPYME ragistro en el
d y produzca bienes con innovacion tecnolégica, y que éstos 05 Instituto
Participacién | tengan relacion directa con la prestacién del servicio ’ Mexicano de la
de MIPYMES objeto del procedimiento de contratacian. Propiedad
Industrial, actual.
Subtotal mdximo subrubro "d"” 0.5
Copia de
La empresa o equipo cuenta con politicas y practicas de 05 docurmento oficial
igualdad de génere ’ que avale (sello y
e. Polfticas y firma).
précticas de L'stado del
igualdad de ) , personal bajo
género Empresa o equipo conforrnada en su mayeoria por mujeres 05 protesta de decir
verdad.
Subtotal mdximo subrubro "e” 7
Subtotal maximo rubro 1 8

Rubro IL Experi

encia y especialidad

Subrubro

Descripcidn

i Puntuacién
por
elemento

Documentos

a. Experiencia

EC0433, ECQ779).

Experiencia la o &l licitante en la realizacidén e imparticién de curses de
certificacién en estandares avalados por el INMUJERES. (EC0308,

Curriculo de la o
el licitante,
asimismo, de sus
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

A
Administracién
Qv

s Metriz de Evaluacién
/_/" 3 . Secreraric de lgualdad Sustantiva entre Mujeres v Hombres
i Jalisco !vCuﬁ(ﬁCGCIOﬁ en el estédndar de competencia ECO308 Capacitacion presencial a
R servidoras y servidores publicos eny desde el
S enfoque de Igualdad entre mujeres v hombres. Nivel bésico
integrantes gue
Uno a tres afios de experiencia 1 compruebe con
Tres a cinco afios de experiencia 2 copias simple de
Sels o mds afios de experiencia 3 docurnentos
Experiencia del equipo de trabajo con acreditacion vigerte en la oficiales (con sello
certificacidon en estandares de competencia EC0076, EC0217.01 y EC0301. | vy firma) la
Uno a tres afos de experiencia 1 experiencia, tales
Tres a cinco afos de experiencia 2 coma: contratos,
Seis o mds afos de experiencia 3 constancias

laberales,
convenios de
colaboraciéon y/o
certificados

Experiencia de guien licita en certificacidn en el estéandar de
competencia EC0O308, EC0O779, EC0433 en la administracion publica
municipal del estado de Jalisco.

Uno a tres afos de experiencia municipal

—

emitidos por una
institucién
Experiencia de quien licita en certificacién en el estdndar de publica.
competencia: EC0308, EC0779, EC0433 en la administracidn publica
estatal de Jalisco.

Cuatro o mas afios de experiencia municipal 2

Uno a tres afios de experiencia estatal 2
Cuatro o mdas afios de experiencia estatal 4
Subtotal mdximo subrubro “a” 72

Proyectos concluidos en la realizacidn e imparticién de cursos para la
certificacion en el estdndar ECO308, EC0O77%, EC0433 avalados por el

INMUJERES
Urno a cinco proyactos 2
b. Seis o mdas proysectes 4

Especialidad Proyectos concluides en la certificacidn en el estdnrdar de cempetencia
en el estéandar ECO308, ECO779, EC0433 avalados por el INMUJERES.

Uno a cinco proyectos 2

Seis 0 mds proyectes A

Subtotal mdximo subrubro 6" 8

Subtotal mdximo rubro 17 20

Rubro IIL Propuesta de trabajo

Purtuccién

Subrubro Descripcién por Dececumentos
elemento

La metodoslogia meluye los elementos que la hacen logica, congruente y

ordenada.
Articula y describe cada proceso a Impartir de
=8 manera gue No se vea cormprometido sl 2
i limiento de la accion. L
Metodologia cumplimie Propusasta técnica

Procesos actualizados e iInmovadores para la

e ot entregada para
eficiencia y eficacia de la funcidén publica. 9

- . 2 participar en la
Subtotal maximo subrubro "a licitacien pablica.
Propuesta que potencialice los recursos y
considere los tiempos del personal participante

N

b Plan de dentro de administracion publica.
Trabajo - -
Propuesta gque considera una estrategia para 5
asegurar el cumplimiento total de la meta.
3ded
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. Secretarta de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombras
Jaiisco “Certificacién en el estandar de competencia EC0O308 Capacitacion prasencial a
\ / 7 servidoras y servidores publicos eny desde el
enfoque de Igualdad entre mujeres y hombres. Nivel bésico
Subtotal mdxime subrubro "p" 4
El esquema estructural de la organizacién del
equipo de trabajo define los perfiles y las 1

funciones que tendrd cada integrante.

El equipo de trabajo deberd integrarse por lo
mencs con 6 personas para lo operativo o de
facilitacion, técnico o staff v enlace y/o
encargada.

c.
Organizacion

El equipo de trabajo deberd mtegrarse por lo
menos con 12 personas para lo operativo o de

facilitacién, técnico o staff y enlace y/o 3
encargada.
Subtotal méxime subrubro "¢" 4
Subtotal rdximo rubro ITT 2
Rubro IV. Cumplimiento de contratos .
Puntuacién
Descripcion : por Documentos
elemento

. Copia simple de
Contratos celebrados cuyo objeto sea cursos para la certificacion en Estandures de

. i X cartas de
Competencia: EC0308, EC0O779, EC0433 estatales, vigencia de 2019 al afio en curso.

cumplimiento a

entera
. : o ‘ satisfaccion,

Un a cinco proyectos ‘ ‘ 5 . - :
liberacion de
fianza y/fo orden

Seis o mas proyectos ' ] 0 fdecompra.

Subtotal maximo rubro IV o | ) s

Total de Maximo de Rubros 60

El puntaje minimo viable parq ser oon&derqda de esta matriz es de 45 a 60 puntos, en apego al puntaje

determinadeo por rubro y subrubro de esta licitacién publica.

SUBSECRETARIA DE ACCESO DE LAS MUJER
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Solicitud 39-034-2023

Anaxs tdonico
s, L Alineacion en el estandar de competencia ECO497 Orientacion telefdnica a mujores
' v victimas de la violencia basada en el género

PROYECTO: CURSO DE ALINEACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCGIA EC0497
PARTIDA: O1

CANTIDAD: O1

UNIDAD DE MEDIDA: SERVICIO

CURSOQ DE ALINEACION prasencial en el estédndar de competencia EC0497 “Orientacion telefonica
a mujeres y victimas de la violencia basada en el género”, bajo el marco del PECPE, dirigido a 75
profesionistas gue prestan sus servicios profesionales en atencidon de violencias a mujeres,
adolescentes y nifez victimas de violencias en razén de género de las distintas dependencias de la
APE y la APM, que formen parte del SIAMUVIV conuna duracién de 20 horas, dividide en dos grupos.

La imparticion del curso programado, deberd distribuirse con la légica y funcién pedagégica que
permitird gue el equipo de profesionales participantes, compartan criterios, capacidades y

herramientas gque posibiliten una atencion integral, de calidad y de respeto irrestricto a los
derechos humanos y la transversalizaciéon de la perspectiva de igualdad de género, sobre todo que
sean el vector a través del cual las mujeres de Jalisce encuentren respuestds a las situaciones de
violencias que viven.

Del mismo modo, es imprescindible que la o él licitante a contratar cuente con un programa de
formacion, sobre la alineacion al estdndar de compeatencias EC04%7, que tenga la flexibilidad para
incorporar o medificar la tematica segin sea requerido, considerando come punto de partida el
diagnéstico inicial, ademds de las necesidades que presernta la DAMVY, para cumplir los objetivos
considerando la alineacion al PECPE, asimismo, presentar la cédula en copia simple, que acredite
el estdndar ante RENEC, vigente,

Por consiguiente, el propdsito es garantizar el establecimiento y fortalecimiento de conocimientos,
capacidades, habilidades o actitudes en las y los participantes en relacion al abordaje de victimas
y/o receptoras de violencias de género, incidiendo en la mejora de los servicios de atencion a este
sector de la poblacion y de acuerdo a sus necesidades particulares.

La propuesta técnica presentada deberd integrar un plan de trabgjo, que integre el centenido
tematics, metodologia de implementacion, cronograma con los tiempes estimados de imparticién,
materiales necesarios para la formacion y desarrollo de habilidades, actitudes y competencias,
squipo de trabajo y actividades asignadas, la cual serd valerada de acuerdo a la matriz de

evaluacidn

Toda la documentacién que se solicite para fines de comprebar y corroborar de acuerde a la
matriz de evaluacién, gue no sea el solicitado o se presuma gue presenta signos o datos de que han
sido variados, modificados o alterados en su contenideo primigenio, setd desechadoe y atenderd las
sanciones previstas en la ley aplicable vigente.
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Arnexo téonico
Secrefaric de Igualdad Sustantive enire Muyeres v Hombres
T Alineacion en el estandar de competencia EC0497 Orientacidn telefénica a mujeres
e v victimas de la violencia basada en el género

Para asegurar el cumplimiento de este gjercicio de manera eficiente y eficaz, se deberd presentar
el equipo de trabajo con la descripcién de funciones sin duplicidad, en apege a la matriz de
evaluaciéon de manera clara vy concisa, considerande minime: personal de facilitacion con expertise
comprobable, apeyc logistico y/o equipo de staff y persona responsable, adecuadas para atendar
la poblacién, asimismo el curriculo ejecutivo del personal que descrike y especifique la experiencia
para cumplir con el objeto de este proceso de licitaciéon.

Cada actividad requerida necesaria para cumplir con el propdsito la o él licitante, deberd atender
los tiempos programades por la DAMVY, en apego a SECADMON, solicitande prérroga de ser
nescesario en apego a la ley, ya que afecta directamente y compromete el cumplimiento de la
accion.

En caso de presentarse algln inconveniente que pueda comprometer la accidén y cumplimiento de
la mistha, se deberd reportar inmediatamente y a la par presentar una propussta de emergencia
para solventar y/o subsanar previo acuerdo con la DAMVV,

El pago serd en una sola exhibicién al final y a contra entrega de las constancias y demds tramites
administrativos previstos en la ley avlicable.

APE Administracién Publica Estatal

APM Administracion Publica Municipal

Certificacidn | Proceso a través del cual las personas demuestran, por medio de evidencias,
gue cuentan con los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para
cummplir una funcién a un alto nivel de desempeno, de acuerdo con lo definido
enun Estandar de Compeatencia integrado por las siguientes etapas:
diagndstico del grupo, curso de alineacidén, evaluacion de competencia y
emision del certificado de competencia.

CONOCER Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias
Labcrales.

DAMVYV. Direccidn de Atencidn a Mujeres Victimas de Violencias

EC0497: Estandar de competencia “Orientacion telefénica a mujeres y victimas de la
violencia basada en el género”.

INMujeres: Instituto Nacional de las Muisres.

Ley Ley de Cempras Gubernameritales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios
del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

Licitante La persona fisica o moral que participa en cualquier procedimiento de
licitacién publica.

PECPE Programa Estatal de Capacitacién, Especializacion y Profesionalizacion

RENEC Registro Nacional de Estandares de Competencia.

SECADMON | Secretaria de Administracion del estado de Jalisco

SIAMUVIV Sisterna Unificado de Atencién Integral a Mujeres, Adolescentes y Nifiez,
Victimas de Violencias por Razon de Géneroe en Jalisco.

SISEMH Secretaria de Iqucldad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,

~
{ » Administraciéon Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

Anexo 1ecnicn
) Secretaiia de Iguaidad Sustantiva entre Mujeres v Hlombres
" Alineacion en el estandar de competencia E004%97 Orientacidn telefonica o mujeres
y victimas de la viclencia basada en el género

Todo lo requerido deberd gjecutarse y antregarse a partir del fallo de esta licitacién estipulado por
SECADMON, en apego al CRONOGRAMA validado en acuerdo con la DAMVV vy la o él proveedor, en
la reunién prevista inmediatamente al fallo, FECHA LIMITE DE ENTREGA 30 DE NOVIEMBRE DE
2023.

A continuacion, se especifican las actividades gue la o él licitante deberd realizar come parte de
las acciones para impartir curso de alineaciéon:

Reunién inicial. 2 dias habiles posteriores al fallo.
Designar a una persona encargada, 3 dias naturales posteriores al falle.
Documento metodoldgico. 5 dias naturales posteriores al falle,
. Plan de trabajo. 5 dias naturales posteriores al falle.
Cronograma de actividades. 5 dias naturales posteriores al fallo
. Materiales y guias de apoyo de aprendizaje que serén utilizados y que sirvan para el
desarrolio de conocimientos y habilidades respecto del curse de alineacion, & dias
naturales posteriores al fallo.
7. Implementacién de alineaciéon, con un maximo de 35 personas Dor gruno, no excediendo de
las tres semanas posteriores al fallo,
8. Propuesta de coffee break para la implementacion de los cursos de alineacién.
9. Reporte de avances, 1 dia natural pesterior al términe de actividades ¢ cuande se solicite
ror la DAMVYV, ‘
10.Propuesta alternativa, en casc de presentarse algin inconveniente no previsto que
comprometa el cumplimiento de la accidn, immediatamente.
1. Informe final, 3 dias naturales posteriores al cierre del curso.
12 Lista de personas candidatas a certificacién, 3 dias naturales posteriores al cierre del

oU RN

CUurso.
13. Entrega de constancias de alineacién, 7 dias naturales posteriores al cierre del curso.

Producto Tiempo de entrega Tipo de entrega
2 dias naturales después de la
Teunion.

Minuta derivada de la reunidon inicial.

Documento metodoldgico, plan de
trabajo cronograma, materiales de | 5 dias naturales posteriores al
apoyo, instrumento de valoracion | fallo

s Documenteo digital en
diagndstica,

Word, v PDF una vez

Injplem-eﬂtcxcién de grupos de _ validado  por la
alineacién, 35 personas mdximo por | 3 semanas posterieres al fallo. DAMVY.

grupo,

Reporte de avances de la |1 dia natural posterior al

implementacion de alineacidn. término de actividad.

3 dias naturales posteriores al

Informe final. -
cierre del curso.
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Anexo tacnico

Jatiseo / Secreraria de Igualdad Sustantiva entre Mueres v Hombres
U Alineasion en el estandar de competencia ECO497Y Origntacion telefdnica a mujeres
y vietimas de la viotencia basada en el génerc
3 dias posteriores a la entrega

final.

Entrega ce constancias.

Las establecidas en el contrato dentre de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estade de Jalisco y sus Municipios, su reglamento y demas leyes
aplicables vigentes.

Cada informe y/o reporte de actividad parcial y final de actividades, debera contener datos
desagregados por sexe, edad, profesidn, municipio de labor, institucidn de procedencia y arsa de
adscripcion, es necesario el uso de lenguaje incluyente y neo discriminatorio en tode documento,
toda evidencia sclicitada deberd integrar las listas de asistencias (de ser el caso). Se debe cuidar
la redaccion, ortografia y estile, todos los entregables deben cumplir conlos estédndares de calidad
académica adecuados.

Una vez emitido el fallo gue designe a la o él licitante adjudicade, este deberd presentar al equipo
de trabajo que especifico en el rubro especifico en la matriz de evaluacion, ya gue se penalizara
con apego a la normatividad vigente, a guienes presenten perfiles distintos.

Las constancias de participacion serdn entregadas a la DAMVYV, deberdn ser impresas en los
formatos utilizados por él o la proveadora, timbrados y con la validez oficial de la normativa para

su valor curricular o reconocimiento oficial.

El documento final deberd entregarse en digital mediante un servicio de alojamiente de archivos
multiplataforma en la nube, gue contenga los archivos PDF y Word, asi como el impreso
encuadermado (2 tantos, una ver revisado y solventadas las observaciones realizadas si las

hubiera), se emititd la entera satisfaccion del servicio recibido.

Ademadas de las establecidas en el contrato.

1. Minuta de reunion.

2. Documento metodoldgico, que dé cuenta del programa general del curso, con los
contenidos tematices por modulos, describiendo los tiempos de cada actividad y tiempo
de evaluaciones, ademds de la propuesta de imparticién que considere la eficiencia,
eficacia y efectividad.

3. Plan de trabajo claro y conciso que presente de manera logica y ordenada los objetivos,
metas, actividades y responsables de cada actividad, asi como el equipo de trabajo de
acuerdo a la matriz de evaluacion.

4. Cronograma de actividades, implementacién de subgrupos simultdneos, por médulos y
temas a impartir, periodo de evaluaciones, tiermpo de entrega de informes requeridos
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Anexe técnico

Stk o
 Jalisce

arie delouatdad Sustontng ertro Mygeree v Hombres
lineacion en el estdndar de competencia ECO4%7 Crientacion telefdnico a mujeres
y victimas de la viclencia basada en ol género
(diagnéstico y final}, asimismo, la consideracién de imparticidén derivado y en congrusncia
con la propuesta metodoldgica.

5. Materiales y guias de apoyo de aprendizaje que serdn utilizados y que sirvan para el
desarrollo de conocimientos y habilidades respecto del curso de alineacion,

6. Presentar a la DAMVV un informe final CUALITATIVO-CUANTITATIVQ, con los elementos:
portada, indice, introduccién, justificacién, desarrollo, listade de puntuacion,
recomendaciones, bibliografia y anexos (memoria fotogréfica y listas de asistencia),
desagregado por sexo, edad, profesion, institucion, area de adscripcidn, antigledad en
atencién y demds informacion que se considera pertinente indicado por la DAMVV de
acuerdo comn las actividades realizadas en el desarrollo del curso, que dé cuenta de manera
general y establezca los resultodos del proceso de alineacion y del diagnéstico, asimismo,
dividide por institucién en orden alfabético con la puntuacién diagnéstica.

7. Listado de personal en orden alfabético por institucidén con puntaje como propuesta para
proceso de certificacién,

8. Constancias de participacién del proceso de alineacion, indicande la carga horaria.

sable de aulornizar ol roouey

TY e e I I D R, .
Reeponablo de olaborar ol vaguerimionto

Nemibo Bdom Bdu

Nombre: Mavia Elona Gorog Tr

huooretaria D Accese De Las

A Lno Vida Libre De Vigde Puesto Divoctor Admimsirativo

a-mail edge sedaramjaliscogob mx

el i Lrggild

! b) 7 Bivrvioy

gy
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Matriz de Evaluacion
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
Alimaasion en el asténdar de competencia EC0497 Orientacion telefénica a
mujeres y victimas de o violancia bosado en el género

Rubre L Capacidad del 2 la licitante

Puntuacién
Subrubro Desecripeidn por Documentos
elemento

Experiencia institucional Copic simple de

Licitante cuenta con la validacion para impartir y certificar procesos de documentos
evaluacién avalados por Comité para la Igualdad de Género oficiales que
(INMUJERES-EC5039, EC0497, EC0433 y EC0O308). comprueben la
Oficio de acreditacién emitido por el Comité de Gestidn 15 experiencia'y
por Competencias para la Igualdad. ’ acreditacion,
Si cumple con el Ranking de prestadores de servicios emitidos por el
de certificacion que brindan servicios de capacitacion, 1 comité de |
evaluacién y cumplimiento de contratos. igualdad de
De la institucién o consultora y/o persona fisica ] género
Dos estandares 1 (INMUJERES) de
Tres estéandares 2 la institucion o
Cuatro estdndares 3 consultora y/o
De las o los integrantes del equipo perscona fisica,
Dos estédndares 1 asimismo, de las o
Tres estandares 2 los integrantes
Cuctro estancares 3 df‘l equipo, del
Puntuacién mdaxima 85 ano en curse.

Conocimientos académicog/profesionales
Si el persenal que integra e imparte los cursos y/o talleres cuenta con
a. Capacidad | estudios en Ciencias Sociales, Psicologia, Derecho, Politicas Publicas,

Copia simple de

. Y documentos
de Recursos Pedagogia o Gestién Publica. oficialos (con sello
Humancs Del o la responsable del proyecto y firma), tales
Licenciatura 0.5 como: titulo,
Maestria . 1 cédula

profesional y/o

De las o los integrantes del equipo ' '
acta de titulaciéon.

Licenciatura 05

Maestria i
Si ademds de su formacién profesional cuenta ¢on curses, seminarios o Copia simple de
diplomados en perspectiva de género, politicas publicas, derechos docurmentos
humanos de las mujeres y/o normatividad en materia de igualdad entre oficiales (con sello
mujeres y hombres, avalades por instituciones oficiales. y firma) gue
Del o la responsable del proyecto acrediten las

Uno o dos cursoes, seminarios o diplormados 05 capacitaciones en

Tres o mds cursos, seminarios ¢ diplomados ] la materia, tales
Del o las integrantes del equipo gomeo:

Una o dos personas con uno a dos cursos, seminarios o 0s constancias,

diplomas,

dipl dos.
iplomadoes certificados y/o

Tres o Mds personas con unc a dos cursos, seminarios . ot
o diplomados. reconocimientos.
Si el equipo de trabajo cuenta con tres o MAs cursos 5 Copia simple de
avalados e impartidos por el INMUJERES constq‘ncia de
1ded
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Matriz de Evoluacion

Jaliseo s Secrefaric (}/ Igualdad Sustamniiva entre Mujeres y Formbires
- (/”f Alineacion en el estéandar de competencic EC0497 Qrientacidn telefénica o
— mujeres v victimas de la violerncio basada en el génerc
cacreditacién por
INMUJERES.
Puntuacion mdxima ]
Subtotal mdximo subrubro "a” 145
Copia simple de
opinién de
Recursos Econdmicos 05 Cufiﬂphﬁi@ﬂ‘co de
obligaciones
b. Capacidad fiscales en
de Recursos sentido positive.
Econdmicos y Lista de equipos
de ) ) Equipamiento entendiéndose electrénicos coma laptops, necesc‘:ﬂc«s para
Equipamiento _ ) . ; cumplir con los
cafién y/o proyector, bocinas y derndas los que se consideren 1 objetivos de esta
para optimizar y agilizar el objetivo da csta ticitacion licitaisian, e hoja
membretada.
Subtotal maxirno subrubro "6" 15
Constancia gue
c . . . . acredite y/o
Participacion | Sial menos una o un integrante del equipo es una persona 05 escrito bajo
de personas con discapacidad protesta de decir
ca?n . ' verdad.
discapacidad Subtotal mdximo subrubro "¢" 05
Copia simple del
En caso de que la o él licitante se ubicue como una MIPYME registro en el
a. y produzca bienes con innovacion tecnoldgica, y que éstos 05 Instituto
Participacién | tengan relacién directa con la prestacion del servicio objeto : Mexicane de la
de MIPYMES del procedimiento de contratacién, Propiedad
Industrial, actual
Subtotal maxime subrubro "d" ' 0.5
Copia simple de
La empresa o equipo cuenta con politicas y précticas de 05 documentes
igucldad de género ’ oficiales (con sello
e. Politicas y y firma).
prdcticas de Listado del
igualdad de personal de
género Empresa o eguipo conformada en su mayoria por mujeres 05 trabajo bajo
protesta de decir
verdad.
Subtotal méximo subrubro “e" 7
Subtotal mdximeo rubro I 8
Rubro II. Experiencia y especialidad
Puntuacion
Subrubro Descripcion por Documentos
elemento
Experiencia de quien licita en la realizacién e imparticion de cursos de Curriculode lao
. . alineacion para la certificacion en el estandar avaladoes por el el licitante,
a. Bxperiencia |\ JERES. (ECOA4Y7, ECO539, ECO433). asimisrno, de sus
Uno o tres afios de experiencia 1 integrantes gue i
Zde &
J Pdgina 65 de 125

@rﬂ TE(/'}/J LPN258/2/2023
Jaltsco

GOBIERNO DEL ESTADD



Av. Fray Antonio Alcalde#1221,

~
{ » Administraciéon Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

Mairiv de Fvoluacién

L Joliseo /;."’ Sevreturia de iguaidad Sustantiva entre Mujeres vy Hormbres
By e e , . . — .7 . PR .
S Alineacion en el esténdar de competensia EC0497 Orientacion telefdnica a
mujeres y victimas de la violencia basada en el género

Tres a cinco afics de experiencia 2 compruebe con
Seis o mds aros de experiencia 3 copics simples de
Experiencia del equipo de trabajo con acreditacion vigente en la documentos
certificacion en estdndares de competencia EC0076, EC0217.01 y EC0301. oficiales (con sello
Uno a tres afios de experiencia 1 y firma) la
Cuatroe a cinco anos de experiencia 2 experiencia, tales
Seis o mdas afios de experiencia 3 come: cottntrutos,
Experiencia de quien licita en certificacién en el estdndar de competencia constancias
EC0497, EC0539, en la APM del estado de Jalisco. laborales,
N : o convenios de
Uno a tres afios de experiencia municipal ] -
- - - — colaboraciéon y/o
Cuatro o mas afios de experiencia municipal 2 certificados
Experiencia de quien licita en certificacién en el estdndar de competencia | . wiqae por una
EC0497, EC0539. EC0433 en la APE del estado de Jalisco. institucion
Uno a tres afios de experiencia estatal 2 publica.
Cuatro o mds afios de axperiencia estatal 4
Subtotal mdximo subrubro “a" 2
Proyactos para la realizacién e imparticion de cursos de alineacion para
la cert'ficacion en el estédndar EC0497 avalados por el INMUJERES
Uno a tres proyectos 2
Cuatro o mds proyectos 4
Eépecialidad Proyectos concluidos en la certificacion en el estdﬂd.u* de competencia
an el estandar EC04%7 o afines avalados por el INMUJERES.
Unro a tres proyec:tos 2
Cuatre o mas proyectos 4
Subtotal mdximo subrubro "b” &
Subtotal mdximo rubro IT 20
Rubro IIL Propuesta de trabaje
Puntuacion
Subrubro Descripcién por Documentos
elemento
La metodologia incluye los elementos que la hacen logicg, congruente y
ordenada.
Articula y describe cada proceseo a impartir de manera
a. gue no se vea comprometidoe el cumplimiento de la 2
Metodologia accién.
Procesos actualizados e innovadores para la eficiencia 2
y eficacia de la funcién publica. Propuesta de
Subtotal maxime subrubro "a” 4 trabgjo
Propuesta que potencialice los recursos y considere los entregada para
tievnpos del personal participante dentro de 2 participar en la
b. Plan de administraciéon oublica. licitacion publica.
Trabajo Propuesta que considera la temdtica con mayor 5
utilidad para el desarrollo de competencias.
Subtotal mdximo subrubro "b” 4
£l esquema estructural de la organizacion del equipo
e ) -, de trabajo define los perfiles y las funciones que tendrd 1
Organizacion )
cada integrante.
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o Matriz de Evaluacion

/f Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Muferas y Fombres

Alineacién en el estandar de competencia EC0497 Orientacién telefénica a
mujeres y victimas de la violencia basada en el género

El equipo de trabajo deberd integrarse por lo menos
con 5 personas para lo operative o de facilitacion, para 1
técnico o staff y enlace y/o encargada.

El equive de trabajo deberd integrarse por lo menos

con 10 personas para lo operativo o de facilitacién, 3
para técnico o staff y enlace y/o encargada
Subtotal méaximo subrubro "¢" 4
Subtotal maximo rubro II1 2
| Rubro IV. Cumplimiento de contratos
. Puntuaciéon
Descripcidn por Documentos
‘ elemento
Contratos celebrados cuyo objeto sea cursos de alineacion para la certificacion en Copia simple de
Estandares de Competencia: ECO497 estatales, vigencia de 2019 al afic en curso. cartas de
) cumplimiento a -
Uno a cinco proyectos 5 entera :
satisfaccion,
liberacion de
Seis 0 mas proyectos 10 fianza y/o orden
de compra.
Subtotal mdximo rubro IV 0
Total de Maximo de Rubros . 60

El puntaje minimo viable para ser considerada de esta matriz es de 45 a 60 puntos, en apego al puntajo
determinado por rubro v subrubro de esta licitacion pablica

MTRA. MagZK Bl ENA GARCIA TRUJILLO
SUBSECRETARIA DE ACCESO DE LAS MUJERES Ac#NA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS

A

£
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Solicitud 39-035-2023

Anexo téoenico

I . ! &
Seperetaricr ofe fopptadidiord Stataont i endre Mugmores v ol o

Certificacion en el estdndar de competencia ECQ497 Orientaciom telefdmica o
mujeres y victimas de la violancia basada en el génera

PROYECTO: CURSO DE CERTIFICACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA EC0497 -
PARTIDA: O1

CANTIDAD: O1

UNIDAD DE MEDIDA: SERVICIO

CURSC DE CERTIFICACION presencial en el estdndar de competencia EC0497 “Orientacién
teleféonica a mujeres y victimas de la violencia basada en el género”, bajo el marce del PECPE,
dirigido a 75 profesionistas que prestan sus servicios profesionales en atencién de violencias a
mujeres, adolescentes y nifiez victimas de violencias en razén de gémnerc de las distintas
dependencias de la APE y la APM, que formen parte del SIAMUVIV, con una duracién de 3 horas
por persona.

La propuesta técnica presentada deberd integrar un plan de trabajo, con el contenido terndtico, la
metodologic de implementaciéon, cronograma con los tiempos estimados de imparticion,
materiales necesarios para la formacién y desarrollo de habilidades, actitudes y competencias,
equipo de trabajo y actividades asignadas, este documento, la cual serd valorada de acuerdo a la
matriz de evaluacion.

Toda la documentacién que se solicite para fines de comprobar y corroberar de acuerdo a la
matriz de evaluacidn, que no sea el solicitado o se presuma que presentd signos o datos de que han
sido variados, modificados o alterados en su contenido primigenio, serd desechado y atenderd las
sanciones previstas en la ley aplicable vigente. Ademds de presentar la cédula en copia simple, que
acredite el estandar ante RENEC, vigente.

Para asegurar el cumplimiento de este gjercicio de manera eficiente y eficaz, se deberd presentar
el equipe de trabajo con la descripcion de funciones sin duplicidad, en apego a la matriz de
evaluacion de manera clara y concisg, considerando minime: personal de facilitacién con expertise
comprobable, apoyo logistico y/o equipo de stalf y persona responsable, adecuadas para atender
la poblacién, asimismo el curricule ejecutive del personal que describe y especifigue la experiencia
para cumplir con el objeto de este proceso de licitacion.

Cada actividad requerida necesaria para cumplir con el propaésite la o él licitante, deberd atender
los tiempos programados por la DAMVY, en apego a SECADMON, solicitande prérroga de ser
necesario en apege a la ley, ya que afecta d'rec_tamente y compromete el cumplimiento de la
accion.

En caso de presentarse algin inconveniente que pueda comprometer la accién y cumplimiento de
la misma, s& deberd reportar inmediatamente y a la par presentar una propuesta de emergencia
para solventar y/o subsanar previo acuerdo con la DAMVV.

El pago serd er una sola exhibicidn al final y a contra entrega de las constancias y demas tramites
administrativos previstos en la ley aplicable.

lded
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Ariexn 1ecnico

Seoretarer de iguaidad Susiantive ontre Muperes v Homibres

 Jalisoe o Certificacién on ol esténdar de compeotencia RCOAFY Orientasidn telefonica a
" ! mujeres y victimas de lo violencia basadao en el género

APE Administracién Publica Estatal

APM Administracién Publica Municipal

Certificacion | Proceso a través del cual las personas demuestran, por medio de evidencias,
gue cuentan con los conccimientos, habilidades y destrezas necesarics para
cumplir una funcidn o un alte nivel de desempefio, de acuerdo con lo definide
enun Estandar de Competencia integrado por las siguientes etapas:
diagnéstico del grupe, curso de alineacion, evaluacién de competencia y
emision del certificado de competencia.

CONOCER Consejo Nacicnal de Normalizacién y Certificacién de Competencias
L aborales.

DAMVV, Direccion de Atencién a Mujeres Victimas de Violencias

EC0497: Estdndar de competencia “Orientacion telefénica a mujeres y victimas de la
violencia basada en el género”.

INMujeres: Instituto Nocional de las Mujeres.

Ley L ey de Compras Gubernamentales, Engjenaciones y Contratacion de
Servicics del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Licitante La persona fisica o juridica que participa en cualguier procedimiento de
licitacion publica.

PECPE Programa Estatal de Capacitacidn, Especializacién y Profesionalizacion

RENEC Registro Nacional de Estandares de Competencia.

SECADMON | Secretaria de Administracion del estado de Jalisco

SIAMUVIV Sistema Unificado de Atencion Integral a Mujeres, Adolescentes y Nifiez,
Victimas de Violencias por Razén de Género en Jalisco.

SISEMH Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

Todo lo requerido deberd ejecutarse y entregarse a partir det fallo de esta licitacién estipulado por
SECADMON, en apego al CRONOGRAMA validado en acuerdo con la DAMVV y la o ¢l proveeder, en
la reunién prevista inmediatamente al fallo, FECHA LIMITE DE ENTREGA 30 DE NOVIEMBRE DE
2023.

A continuacién, se especifican las actividades gue licitante deberd realizar como parte de las
acciones para impartir curso de alinedcidn:

1. Reunioninicial. 2 dias hdbiles posteriores al fallo.

2. Designar a una persona encargada, 3 dias naturales posteriores al fallo.

3. Documento metodolégico que incluya plan de trabajo y croncgrama. 5 dias naturales
posteriores al fallo.

4. Reporte de avances, 1 dia naturcl posterior al término de actividades o cuande se solicite
por la DAMVYV.

5. Propuesta alternativa, en caso de presentarse algun inconveniente no previstc gque
comprometa el cumplimiento de la accidén, inmediatamente.

6. Informe final, 3 dias naturales posteriores al cierre del curso.
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Anexo téonico
Secretaria de lgualdad Sustantive entre Mueres y Hombres
Certificacidn en el estandar de competencia EC0497 Orientacion telefonica o
mujeras v victivnas de la violencia basada en ¢l género

7. Gestidny entrega de certificados, 45 dias naturales posteriores al cierre de las evaluaciones
aplicadas.

Producto Tiernpo de entrega Tipo de entrega
2 dias naturales después de
la reunion.

Minuta derivada de la reunidn inicial.

Documento metcdolégico, plan de trabcjo, 5 di v | . Docurmento impreso
cronograma, instrumento de valoracién las naturales posteriores y archivo digital en
diagndstica al falle. Word y PDF

3 dias naturales posteriores | validado por la

al cierre de las evaluaciongs., | DAMVYV.

45 dias naturales al clerre de
las evaluaciones.

Informe final

Entrega de certificados

Las establecidas en el contrato dentro de la Ley de Compras Gubernamentales, Engjenaciones y
Contratacion de Serviciocs del Estade de Julisco y sus Municipios, su reglamento y demads leyes
aplicables vigentes. :

Cada informe y/o reporte de actividad parcial y final de actividades, debera contener dates
desagregados por sexo, edad, profesion, municipio de labor, institucién de procedencia y area de
adscripcién, es necesario el uso de lenguaje mcluyente y no discriminatorio en todo documente,
toda evidencia solicitada deberd integrar las listas de asistencias (de ser el caso). Se debe cuidar
la redaceién, ortografia y estilo, todos los entregables deben cumplir con los esténdares de calidad
académica adecuados.

Una vez emitido et fallo que designe a la o &l licitante adjudicado, este deberd presentar al equipo
de trabajo que especifico contar en la documentacién entregada para su evaluacion en el rubro
aspecifico para este tema en la matriz de evaluacion, ya que se penalizard con apego a la
rormatividad vigente, a guienes presenten documentacién falsa respecto de sus atribuciones.

El documento final deberd entregarse en digital mediante un servicio de alojamiento de archiveos
multiplataforma en la nube, que contenga los archives PDF y Word, asi como el impreso
encuadernado (2 tantos, una vez revisado y solventadas las observaciones realizadas si las

hubiera), se emitird la entera satisfaccion del servicio recibido.

Los Certificados serdn entregadoes a la DAMVY, ademds de las establecidas en el contrato.

Minuta de reunion.

2. Documento metodoldgico, que incluya plan de trabajo, cronograma de evaluccion que dé
cuenta del proceso general, describiendo los tiempos de cada actividad y tiempo de
evaluaciones que presents de manera logica y ordenada los objetivos, metas, actividades y

)
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Secretario de lgucldas Sustantiva entre Mueres y Hombres

., Jalisso - Certificacion en el estandar de competencia EC0497 urtemac‘omteiefémca a
mujeres y victimas de la violencia basada en el género

o .
e

responsables de cada actividad, asf como el equipo de trabajo de acuerdo a la matriz de
evaluacion.

3. Presentar a la DAMVV un infoime final CUALTTATIVO-CUANTITATIVO, con (os elementos:
pertada, indice, introduccidn, justificacion, desarrollo, recomendaciones, bibliografia y
anexos (memoria fotogréfica y listas de asistencia), desagregado por sexo, edad, profesién,
institucién, drea de adscripcién, antigliedad en atencion y demds informacion que se
considera pertinente indicade por la DAMVY de acuerdo con las actividades realizadas en
el desarrollo del gjercicio.

4. Certificados de competencia.

Todos los documentos serdn entregados a la DAMVV.

labava seasive e oo

- ‘r((EA\YiLI/
Mieaio Subsecretaria de Accese do las Duastn Drecler Admimglrative
Mujeres o ung Viaa Libro de Viglene
ol mariadrugillo@latiscogobmy o -l edgar grojeda@ialiscogobmy

Cooha 30067202 Focha 20/08/20Q) Tel. fext 3336792470
/ N ext 13501

Firmao Firma
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
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Secretaria de lgucldad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

Ceartificacion en el esténdar de competencia ECO497 Orientacidn telefdnica a

mujeres y victimas de la violencia bosada en el género

Rubroe I Capacidad del o la licitante

Subrubro

Descripcion

Puntuacién
por
elemento

Documentos

a
Capacidad
de Recursos
Humanos

Expesriencia institucional

Licitante cuenta con la validaciéon para impartir y certificar procesos de

avaluaciédn avalados por Comité para la Igualdad de Génaro

(INMUJERES-EC5039, EC0497, ECQ433 y ECO308).

Oficio de acreditacién emitido por el Cemité de

Gestidn por Competencias para la Igualdad 15
Si cumnple con el Ranking de prestadores de servicios
de certificacién que brindan servicios de capacitacién, 1
evaluacién y sumplimiento de contratos.
De la institucién o consultora y/o persona flsica
Dos estandares 1
Tres estandares 2
Cuatrao estdndares 3
De las o los integrantes del equipo
Dos estandares 1
Tres estandares 2
Cuatro estdndares 3
Puntuacién mdxima 85

Copia simple de
documentos
oficiales que
comprueben la
experiencia y
acreditacidn,
emitidos por el
comité de
igualdad de
geénero
(INMUJERES) de
la institucion o
consultora y/o
persona fisica,
asimismo, de las o
los integrantes
del equipe, del
afio en curso.

Conocimientos académicos/profesionales

Si el personal gue integra e imparte los cursos y/o talleres cuenta con
estudios en Ciencias Sociales, Psicolog'a, Derecho, Politicas Publicas o

Gestiéon Publica.

Del o la responsable del proyecto

Licenciatura 05
Maestria 1
De las o los integrantes del equipe
05

Licenciatura

Maestria

1

Copia simple de
documentos
oficiales (con sello
y firma): titulo,
cédula
profesional y/o
acta de titulacién.

Si ademds de su formacion profesional cuenta con cursoes, seminarios o
diplomados en perspectiva de género, politicas publicas, derechos
humanos de las mujeres y/o normatividad en materia de igualdad entre

mujeres y hombres, avalados por instituciones oficiales.

Del o la responsable del proyecto

Uno o dos cursos, seminarios o diplomados 05

Tres o mMds cursos, seminarios ¢ diplomados 1
Del o las integrantes del equipo

Unc o dos personds con uno a dos cursoes, seminarios o 05

diplomados.

Tres ¢ MAs personas con uno a des cursos, seminarios
o diplomados.

Copia simple de
documentos
oficiales (con sello
y firma) que
acredite las
capacitaciones en
la materia, tales
comao:.
constancias,
diplomas,
certificados y/o
reconocimientos.

3
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

. Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres v Hombres
- Certificacion en et esténdar de competencia ECG497 Orientacion telefénica a

mujeras v victimas de lo vislencia basada en el género

Copia simple de
Si el equipo de trabajo cuerta con tres o mas cursos 9 constancia de
avalados e impartidos por el INMUJERES acreditacién por
INMUJERES.
Puntuacidn mdxima &
Subtotal mdximao subrubre "a” 4.5
Copia simple de
opinidén de
Recursos Econdmicos 05 cu'rlnpln-lmento de
b. obligaciones
Capacidad fiscales en
de Recursos sentido positivo.
Econdmicos Lista de equipos
d .
Y Ef ) Equipamiente: entendiéndose electrénicos comoe laptops, necesq_.ruos para
Equinamient ~ i . . cumplir con los
cafion y/o proyector, bocinas y demés los que s consideren 1 o
o o e L . objetives de esta
para optimizar y agilizar el objetive de esta licitacion. T
licitacidn, en
membretada.
Subtotal mdéximo subrubro "b" 15
C. Constancia que
Participacio ) . ) acredite y/o
Si al menos una o un integrante desl equipe es una persona . )
nde - disca idod 05 escrito bajo
o .
personas condl pae protesta de decir
con vardad.
di .
dISCdpQCIQG Subtotal maximo subrubro “c” 05
Copia simple del
d En caso de que la o él lisitante se ubigue como una MIPYME registro en el
o | yoroduzca bienes con innovacién tecrnologica, y que €s10s Instituto
Participacié e ) o obi 0.5 Maxi de
d tengan relacién directa con la prestacion del servicio objeto exicanc de la
nae del procedimiento de contratacion. Propiedad
MIPYMES Industrial, actual
Subtotal mdximo subrubre "d” 0.5
Copla simple de
| a empresa ¢ equipo cuenta con politicas y practicas de 05 documentos
igualdad de génerc ’ oficiales (con sello
e Politicas y y firmal.
précticas Listado del
de igualdad personal de
de género Empresa o equipo conformada en su mayoria por mujeres 05 trabajo bajo
protesta de decir
verdad,
Subtotal mdximo subrubre "a" 7
Subtotal mdximo rubro I 8
Rubro II. Experiencia y especialidad
Puntuacidn
Subrubro Descripcion por Deocumentos
elemento
2?ded
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Matriz de Evaluncidn

L Jaiiseo Secretaria de Iguaeldad Sustanitiva entre Mujeres y Ho
‘ / Certificacién en ol estandar de competencio ECO497 Orientacidn telefdnica o
N rujeres y victirnas de la vielencia basada en el género
Experiencia la o él licitante en la realizacién e imparticién de cursos de
certificaciéon en estédndares avalados por el INMUJERES. (ECQ0497,
EC5032, EC0433).
Uno atres afios de experiencia 1
Tres a cinco afios de experiancia 2
Seis o mdas anos de experiencia 3
Experiencia del equipo de trabajo con acreditac’édn vigente en la Curriculo dela o
certificacién en estandares de competencia EC0076, EC0217.01y EC0O3Q1. | el licitante,
Uno a tres afos de experiencia 1 asimismo, de sus
a Tres g cingo anos de experiencia 2 integrantes que
Experiencia Seis 0 mds anos de experiencia 3 corr?prugbe gen
Experiencia de quien licita en certificacién en el esténdar de competencia ZZZT;:;T;S[E de
EC0497, EC0539. EC0433 en [a APM del estado de Jalisco. .
» - - — oficiales (con sello
Uno a tres afios de experiencia municipal 1 y firma) la
Cuatro ¢ mdés afios de experiencia municipal 2 exveriencia, tales
Experiencia de quien licita en certificacién en el estandar de competencia | «ope: contrates,
EC0433, EC0497, EC0539, en la APE del estado de Jalisco. constancias
Uno a tres anos de experiencia estatal 2 laborales,
Cugtro o mds anes de experiencia estatal 4 convenios de
Subtotal mdximo subrubro "a" 2 colaboracion y/o
Provectos para la realizacién e imparticién de cursos para la certificados
certificacion en el estdndar ECC497 avalados por el INMUJERES emitidos por una
Uno a tres proyectos 2 institucion
Cuctro o mas proyectos 4 publica.
b. o Proyectos concluidos en la certificacion en el estandar de
Especialida competencia en el estandar EC0497 avalados por el
d INMUJERES.
Uno a tres proyectos 2
Cuatro o mas proyectes 4
Subtotal mdximo subrubro 'b" 8
Subtotal mdximo rubro 11 20
Rubro IIL Propuesta de trabajo
Puntuacién
Subrubro Descripcidn por Documentos
elemento
La metodolegia incluye los elementos qus la hacen logica, congruente y
ordenada. ‘
Artisula y describe cada proceso a impartir de manera
a. que no se vea comprometide el cumplimiento de la 2
Metodologia accion. — Propuesta técmnica
Procesos actualizados & inmovadores para la eficiencia 9
) h . - entregada para
y eficacia de la funcién publica. participar enla
Subtotal maximo subrubro ‘a” 4 ligitacién pablica.
Propuesta que potencialice los recursos y considere los
tiempos del personal participante dentro de 2
b. Plan de - o .-
. administracion publica.
Trabajo Propuesta gue considera una estrategia para asegurar 5
el cumplimiento total de la meta.
3ded
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: Matriz de Evaluacion

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres v Fombres

" Certificacion en el estédndar de competencia EC0497 Orientacién telefonico o
mujeres y victimas de la violencia basada en el género

Subtotal maximo subrubro "b” 4

Vs

El esquema estructural de la organizacion del equipo
de trabajo define los perfiles y las funciones que tendra |~ 1

b R cada integrante.
Organizacid - - -
n El equipo de trabajo deberd integrarse por lo menos

con & personas pard lo operativo o de facilitacion, para 1
técnico o staff y enlace y/o encargada.
El equipo de trabajo deberd integrarse por lo menos

con 10 personas para lo operative o de facilitacion, 3
para téenico o staff y enlace y/o encargada. )
Subtotal maximo subrubro "c" : 4
Subtotal mdximo rubre IIT o
Rubro IV. Cumplimiento de contratos »
Puntuacién
Descripcion por Documentos
] elemento )
Contratos celebrados cuyo objeto sea cursos para la certificacion en Estandares de Copia simple de
Competencia: EC0497 estatales, vigencia de 2019 al afio en curso. cartas de
) cumplimiento a
Uno a cinco proyectos 5 ontera
satisfaccion,
‘ . liberacidnde
Seis ¢ mas proyectos IR . . ‘ - 10 fianza y/6 orden
de compra.
Subtotal madximo rubro IV ' ‘ o 10
Total de Méximo de Rubros 60 .

Et puntoue minimo viable para ser Consuierada de esta matriz es de 45 a 60 puntos, en apego al meLu;o o :

determinado por rubro % sub rubro de esta licitacion publica.

J Pdagina 75 de 125

LPN258/2/2023
@T,] 17
Jaltsco

GOBIERNO DEL ESTADD



A
Administracién
Qv

Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

Solicitud 39-036-2023

ATExo teenice

. Jolisce Seoretara de Igualdad Sustontivo ontre Muperos v Homibres
7 Alineacion en el estdndar de sormpetencia ECO539 Atencion praesencial de primer
contacto a mujeres victimas de vislencias de género

PROYECTQ: CURSO DE ALINEACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA EC0539
PARTIDA: O1

CANTIDAD: O3

UNIDAD DE MEDIDA: SERVICIO

CURSO DE ALINEACION presencial en el estdndar de competencia EC0O539 “Atencidn presencial
de primer contacto a mujeres victimas de viclencia de génera”, bajo el marco del PECPE, dirigido
a 75 profesionistas que prestan sus saervicios profesionales en atencién de violencias a mujeres,
adolescentes y nifiez victimas de viclencias en razdn de género de las distintas dependencias de
la APE y la APM, que formen parte del SIAMUVIV con una duraciéon de 20 horas, dividido en dos
grupos.

La imparticidon del curso programado, deberd distribuirse con la légica v funcion pedagoégica gue
permitira que el equipe de profesionales participantes, compartan criterios, capacidades y
herramientas que posibiliten una atencién integral, de calidad y de respeto irrestricto a los
derechos humanos y la transversalizacién de la perspectiva de igualdad de génerc, sobre tedo
gue sean el vector a través del cual las mujeres de Jalisco encuentren respuestas a las
situacicones de violencias que viven.

Del mismo modec, es imprescindible que la o él licitante a contratar cuente con un programa de
formacién, sobre la alineacidon al estdndar de competencias EC0539, que tenga la flexibilidad para
incorporar o modificar la tematica segin sea requerido, considerdndo como punto de partida el
diagnéstico inicial, ademas de las necesidades que presenta la DAMVYV, para cumplir los objetivos
considerando la alineacién al PECPE, asimisme, presentar la cédula en copia simple, gue acredite
el estéandar ante RENEC, vigente.

Por consiguiente, el propdsito es garantizar el establecimiento y fortalecimiente de conocimientos,
capacidades, habilidades o actitudes en las y los participantes en relacion al abordaje de victimas
y/o receptoras de violencias de género, incidiendo en la mejora de los servicios de atencion a este
sector de la poblacion y de acuerde a sus necesidades particulares.

La propuesta tecnica presentada deberd integrar un plan de trabajo, que integre el contenido
temdatico, metodologia de implementacién, cronograma conlos tiempos estimados de imparticion,
materiales necesarios para la formacion y desarrollo de habilidades, actitudes y competencias,
equipo de trabajo y actividades asignadas, la cual serd valorada de acuerde a la matriz de

evaluacion.

Toda la documentacion que se solicite para fines de comprobar y corroborar de acuerdo a la
matriz de evaluacion, que 1o sea el solicitade o se presuma que presenta signos ¢ datos de que
han sido variados, modificados o alterados en su contenido primigenio, sera desechado y
atenderd las sanciones previstas en la tey aplicable vigente.
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cantacto a mujeras victimas da viciencias de génaro
Para asegurar el cumyplimiento de este ejercicio de manera eficiente y eficaz, se debera presentar
el eguipo de trabajo con la descripcion de funciones sin duplicidad, en apego a la matriz de
evaluacién de manera clara y concisa, considerando minimo: personal de facilitacion con
expertise comprobable, apoye logistice y/o equipo de staff y persena responsable, adecuadas
para atender la poblacién, asimismo el curriculo ejecutivo del personal que describe y especifigue
la experiencia para cumplir con el objeto de este proceso de licitacion.

Cada actividad requerida mecesaria para cumplir con el propdsite la o &l licitante, deberd
atender los tiempos programados por la DAMVY, ern apego a SECADMON, solicitande prérroga
de ser necesaric en apego a la ley, ya gue afecta directamente y compromete el cumplimiento de
la accion.

En caso de presentarse clgidn inconvenierte que pueda comprometer la accion y cumplimiento
de la misma, se deberd reportar inmediatamente y a la par presentar una propuesta de
emergencia parda solventar y/o subsanar previc acuerdo conla DAMVV.

El pago sera enuna sola exhibicion al final y a contra entrega de las constancias y demds tramites
administrativos previstos en la ley aplicable.

APE Administracién Plblica Estatal
APM Administracién Publica Municipal
Certificacién | Proceso a través del cual las personas demuestran, por medio de evidencias,
que cuentan con los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para
cumplir una funcion a un alto nivel de desempetio, de acuerdo con lo definido
en un Estandar de Competercia integrado por las siguientes etapas:
diagndstico cel grupo, curso de alineacion, evaluacion de competencia y
emision del certificado de compeatencia.
CONOCER Consejo Nacicnal de Nermalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales.
DAMVV. Direccion de Atencién a Mujeres Victimas de Violencias
ECQ0539: Estandar de competencia “Atencién presencial de primer contacto a
mujeres victimas de viclencia de género”.
INMujeres: Institutc Nacional de las Mujeres,
Ley Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.
Licitante La persona fisica o meoral que participa en cualguier procedimiento de
licitacion publica.
PECPE Programa Estatal de Capacitacion, Especializacidn y Profesionalizacion
RENEC Registro Nacional de Estdndares de Competencia.
SECADMON | Secretaria de Administracién del estado de Jalisco
SIAMUVIV Sistema Unificado de Atencidon Integral a Mujeres, Adolescentes y Ninez,
Victimas de Violencias por Razdn de Género en Jalisco.
SISEMH Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.
2de’
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Todo lo requerido deberd ejecutarse y entregarse a partir del fallo de esta licitacion estipulade
por SECADMON, zn apego al CRONOGRAMA validado en acuerdo con la DAMVY y la o ¢l licitante,
en la reunidén prevista inmediatamente al fallo, FECHA LIMITE DE ENTREGA 30 DE NOVIEMBRE DE-
2023.

A continuacién, se especifican las actividades que la o él licitante deberd realizar como parte de
las acciones para impartir curso de alineacidn:

Reunidn inicial. 2 dias hdbiles posteriores al fallo.

Designar a una persona encargada, 3 dias naturales posteriores al fallo.

Documento metodolégico. 5 dias naturales posteriores al fallo.

. Plan de trabajo. 5 dias naturales posteriores al fallo.

Cronograma de actividades. 5 dias naturales posteriorss al falle

Materiales y guias de apoyo de aprendizaje que seran utilizados y gue sirvan para el
desarrolle de conocirmientos y habilidades respecto del curso de alineacion, 5 dics

U IENFRINEES

naturales posteriores al fallo.

7. Implerentacion de alineacion, con un mdaximo de 35 personas por grupo, no excediendo
de las tres semanas posteriores al fallo.

8. Propuesta de coffee break para la implementaciéon de los cursos de alineacion.

9. Reporte de avances, 1 dia natural posterior al término de actividades o cuando se solicite
por la DAMVY,

10.Propuesta alternativa, en caso de presentarse algun inconveriente mo previsto gque
comprometa el cumplimiento de la accion, inmediatamente.

M. Informe final, 3 dias naturales posteriores al cierre del curso.

12 Lista de personas candidatas a certificacion, 3 dias naturales posteriores al cierre del
curso.

13. Entrega de constancias de alineacién, 7 dias naturales posteriores al cierre del curso.

Producto Tiermnpo de entrega Tipo de entrega
2 dias naturales después de la
reunién.

Minuta derivada de la reunién inicial.

Documento metodologico, plan de trabajo
cromograma, materiales de apoyo,
iInstrumenrto de valoracion dicgndstica.
Implementuciéjﬁ Vde grupos de alineacion, 3 semanas posteriores al fallo Documento digital en
35 personas Mmaximo por grupo, Word, y PDF una vez
1 dia natural o cuando se | validado por la DAMVV,
solicite.

3 dias naturales posteriores al
cierre del curso.

3 dias posteriores a la entrega
“inal.

5 dias naturales posteriores al
fallo

Informes preliminares de las actividades

Informe final,

Entrega de constancias.

3del
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Soalineacion en el estdndar de competencia ECOS39 Atencion presencial de primar
contacto a mujeres victimas de violencias de género

Las establecidas en el contrato dentro de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, su reglamento y demds leyes
aplicables vigentes.

Cada informe y/o reporte de actividad parcial y final de actividades, deberd contener datos
desagregados por sexo, edad, profesidn, municipio de labar, institucion de procedencia y drea de
adscripeidn, es necesario el uso de lenguaje incluyente y no discriminatorio en todo documento,
toda evidencia solicitada deberd integrar las listas de asistencias (de ser el caso). Se debe cuidar
la redaceion, ortografia y estilo, todos los eniregables deben curmplir con los estandares de
calidad académica adecuados.

Una ver emitide el fallo que designe a la o &l licitante adjudicado, este deberd presentar al equipo
de trabajo gue especifico en el rubro especifico en la matriz de evaluacién, ya que se penclizara
con apego a la normatividad vigente, a quienes prasenten perfiles distintos.

Las constancias de participacion seran entregadas a la DAMVY, deberdn ser impresas en los
formatos utilizados por &l o la proveedora, timbrados y con la validez oficial de la normativa para
su valor curricular o reconocimiento oficial.

El documento final deberd entregarse en digital mediante un servicio de alojamiento de archivos
multiplataforma en la nube, gue contenga los archives PDF y Word, asi como el impreso
encuadernado (2 tantos, una vez Tevisado y solventadas las observaciones realizadas si las

hubiera), se emitird la entera satisfaccién del servicio recibido.

Ademds de las establecidas en el contrato.

o

Minuta de reunidn.

2. Documento metcdolégice, que dé cuenta del programa general del curso, con los
conteridos temdticos por médulos, describiendc los tiempos de cada actividad y tiempo
de evaluaciones, ademas de la propuesta de imparticion que considere la eficiencia,
eficacia y efectividad.

3. Plan de trabajo claro y conciso gue presente de manera légica y ordenada los objetivos,
metas, actividades y responsables de cada actividad, asi como el equipo de trabajo de
acuerdo a la matriz de evaluacion.

4, Croneograma de actividades, implementacidon de subgrupos simultdneos, por modulos v

temas a impartir, periodo de evaluaciones, tiempo de entrega de informes requeridos

(diagnodsticoy final), asimismo, la censideracion de imparticion derivado y en congruencia

con la propuesta metodoldgica.
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7 Alineacién en el esténdar de competencia EC0839 Atencidn presencial de primer

' contacto a mujeres victimas de violencias de género

5 Materiales y guios de apoyo de aprendizaje gue serdn utilizados y gue sirvan para el
desarrollo de conocimientos y habilidades respecto del curso de alineacion,

6, Presentar a la DAMVV un informe final CUALITATIVC-CUANTITATIVO, con los
elementos: portada, indice, introduccién, justificacion, desarrollo, listade de puntuacion,
recomendaciones, bibliografia y anexos (memoria fotografica y listas de asistencia),
desagregado por sexc, edad, profesién, institucion, drea de adscripeidon, antigiedad en
atencidn y demds informaciéon gue se considera pertinente indicado por la DAMVY de
acuerdo con las actividades realizadas en el desarrollo del curso, que dé cuenta de
manera general y establezea los resultados del proceso de alineacién y del diagnostico,
asimismo, dividido por institucién en erden alfabético con la puntuacién diagnéstica.

7. Listado de personal en orden alfabético por institucion con puntaje como propuesta para
proceso de certificacion.

8. Constancias de participacién del proceso de alineacion, indicande la carga horaria.
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Matriz de Evaluacidén

Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
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) ,}cg:sm Secretaria de igualdad Sustantiva entre Mujeres v f-vfambz’“ ]
: 7 Alineacionr en el estandar de competencia ECO532 Atencidn presencial de prime
e contacto a mujeres victimas de violencias de género
Rubro I. Capacidad del o la licitante
Puntuacién
Subrubro Descripcion por Documentos
elemento

a. Capacidad
de Recursos
Hurmanos

Experiencia institucional

Licitante cuenta con la validacién para impartir y certificar procesos de
evaluacién avalados por Comité para la Igualdad de Género
(INMUJERES-EC053%, EC0497, EC0433 y EC0308).

Oficio de acreditacién emiticde por el Comité de Gestidn

por Competencias para la Igualdad. 15
Si cumple con el Ranking de prestadores de serviclos
de certificacién que brindan servicios de capacitacién, 1
svalugcién y cumplimiento de contratos.
De la institucién o consultora y/o persona fisica
Dos estdndares 1
Tres estdndares 2
Cuatro estédndares 3
De las o los integrantes del equipo
Dos estdndares 1
Tres estéandares 2
Cuatro estandares 3
Puntuacién mdxima 85

Copia simple de
documentos
oficiales que
comprueben la
experiencia y
acreditacion,
emitidos por el
comité de
igualdad de
género
(INMUJERES) de
la institucién o
consultora y/o
persona fisica,
asimisrno, de las o
los integrantes
del equipo, del
afio en curso.

Conocimientos académicos/profesionales

Si el personal gue integra e imparte los cursos y/o talleres cuenta con
estudios en Ciencias Sociales, Psicologia, Derecho, Politicas Pablicas,
Pedagogia o Gestidn Publica.

Del o la responsable del proyecto
Licenciatura 05
Maestria 1
De las o los integrantes del ecuipo
Licenciatura 05

Maestria

1

Copia simple de
documentes
oficiales (con sello
y firma), tales
como: titulo,
cédula
profesional y/o
acta de titulacion.

Si ademas de su formacion profesional cuenta con cursos, seminarios o
diplormados en perspectiva de género, politicas publicas, derechos

hurmanos de las mujeres y/o normatividad en materia de igualdad entre
rujeras y hombres, avalados por instituciones oficiales.

Copia simple de
documentos
oficiales (con sello
y firma) gue
acrediten las

Del o la responsable del proyecto
Uno o dos cursos, seminarios o diplomados 0.5 capacitaciones en
Tres o mds curses, seminarios o diplomados 1 la materia, tales
Del o las integrantes del equipo como:
T t as
Una o dos personds con uno a dos curses, seminarios o constancias,
i 0.5 diplomas,
diplomados. o y
. . T 8 Q
Tres o mdas personas con uno a dos cursos, seminarios ] certificacosy
divl d Teconocimientos.
o diplomados.
Si el equipe de trabajo cuenta cantres o MAs cUTSOS 2 Copia simple de

avalados e impartidos por el INMUJERES

constancia ds
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/f" Matrir de Fvaluacidn
"\‘ ég_\{s{gg P Secretariz de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
./ Alincacion en et estandar de competencia ECO539 Atencion presencial de primsr
e contacts o mujeres victirmas de violencias de género
acreditacién por
INMUJERES.
Puntuacién mdxima &
Subtotal mdaximo subrubro 'a” 745
Copia simple de
opinién de
Recursos Econémicos 05 CJT,npl'r,n'ento de
obligaciones
b. Capacidad fiscales en
de Racursos sentido positivo.
Econdmicos v Lista de equipos
de ) ] Equipamienta: entendiéndose electrénicos como laptops, necesc,lrlos para
Equinamiento .. ) . cumplir con los
cafidén y/o proyector, bocinas y demas los que se consideren 1 bieti d .
para optimizar y agilizar el objetive de esta licitacion. 9 _Je IY?S e es ‘a
licitacién, en hoja
membretada.
Subtotal rdximo subrubro 6" 15
Constancia que
& . ! . . acredite y/o
Participacién | Sial menos una o un integrante del equipo es una persona 05 escrito bajo
de personus con discapacidad rotesta de decir
c:?m » verdad.
discapacidad Subtotal mdximo subrubro "¢" 05
Copia simple del
En caso de que la o él licitarite se ubigque como una MIPYME registroenel
d. y proeduzea bignes con imneovacion tecnolégica, y que éstos 05 Instituto
Participacion | tengan ralacién directa con la prestacion dzl servicio cbjeto : Mexicano de la
de MIPYMES del procedimiento de contratacion Propiedad
Industrial, actual.
Subtotal mdximo subrubro 'd" 05
Copia simple de
L ernpresa o eguipe cuenta con pol'ticas y practicas de 05 documantos
igualdad de género ’ oficiales (con sello
e Politicas y y firme).
practicas de Listado del
igualdad de personal de
género Empresa o equipe conformadda en su mayoria por mujeres 05 trabagjo bajo
protesta de decir
verdad.
Subtotal mdximo subrubro ‘e” 7
Subtotal maximo rubro I 8
Rubro IL Experiencia y especialidad
Puntuaciéon
Subrubro Descripcién por Documentos
clemento
Experiencia de guien licita en la realizacion e imparticién de cursos de Curriculo de la o
. X alineacion para la certificaciédn en el estandar avalados por el el licitante,
a. Experiencia | 1 JERES. (EC0539, EC0497, EC0433). asimismo, de sus
\ Unce a tres afios de experiencia 7 integrantes que
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Matriz de Evaluacién

: Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
' Sy . oy . . . P - .. . .
™ o Alineacidn en el estédndar de competencia ECO539 Atoncidn presencial de primer

e contacto a mujeres victimas de viclencias de género
Tres a cinco anos de experiencia 2 compruebe con
Seis 0 mas afios de experiencia 3 copias simples de
Experiencia del equipo de trabajo con acreditacién vigente en la documentos
certificacion en estandares de competencia EC0076, ECOZ17.01y EC0301. | oficiales (con selle
Uno a tres anos de experiencia 1 y firma) la
Cuatro a circo anos de experiencia 2 experiencia, tales
Seis 0 mds afos de experiencia 3 como: cortratos,
Experiencia de quien licita en certificacién en el estandar de comoetencia constancias
EC0433, EC0497, EC0539. en la APM del estado de Jalisco. laborales,
~ . ; - convenios de
Uno a tres afios de experiencia municipal 1 .
= — — colaboracion y/e
Cuatro o mds afios de experiencia municival 2 .
— certificados
Experiencia de quien licita en certificacién en el estédndar de comoetencia | o ivides por una
EC0A433, EC0497, ECUB39 en la APE del estado de Jalisco. institucién
Unc a tres aros de experiencia estatal 2 publisa.
Cuatro o mds aios de experiencia sstatal 4
Subtotal mdximo subrubro 'a” 2
Proyectos para la realizacién e imparticién de cursos de alineacion para
la certificacion en el estandar EC0539 avalados por el INMUJERES.
Unc atres proyectos 2
Cuatre o mds proyectos 4
E-specw‘mlidc.d Proyectos concluidos en la certificacién en el estandar de compstencia
en el esténdar EC0539 avalados por el INMUJERES.
Unc a tres proyectos 2
Cuatro o mds proyectos 4
Subtotal mdximo subrubro 'b" 8
Subtotal mdximo rubro II 20
Rubro IIL. Propuesta de trabajo
Puntuacién
Subrubro Descripcidn por Documentos
elemento
La metodologia incluye los elementos que la hacen légica, congruente y
ordenada.
Articula y describe cada procese a impartir de manera
a. gue no se ved comprometido el cumplimiento de la 2
Metodologia accion.
Procesos actualizados e innovadores para la eficiencia
y eficacia de la funciér publica. Propuesta de
Subtotal mdximao subrubro "a” 4 trabajo
Propuesta que potencialice los recursos y considere los entregada para
tiempos del personal participante dentro de 2 participar en la
b.Plan de administracién piolica. licitacién publica.
Trabajo Propuesta gue considera la tematica con mayor
utilidad para el desarrollo do competencias.
Subtotal mdximo subrubro "b" 4
El esquema estructural de la organizacion del equipo
< i L, ds trabajo define los perfiles v las funciones que tendra 1
Organizacién )
cada integrante.
Jded
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‘ Matriz de Evaluacién
_ S‘ec*‘emna de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
% Almeacxén en el esténdar de competencia ECO539 Atencion presencial de primer

x\u‘/ contacto a mujeres victimas de violencias de género
EL equgpo de trabgjo deberd mtegmrse_ppr lomenos
con & personas para looperative o de faciltacion, para |- 1.

técnico o staff v enlace y/o encargctdq

El equipo de trabajo deberd integrarse por lo menos
con 10 personas para Lo operthvo ode ch;litqolon -3
para técnico o staff y shldce y/o ehcargada

4
72

Subtotal muxumo subrubro e
Subtotal mclemo rubro g
.Rub‘ro 1v. Cumpl.lmlento de contratos '

Purtuacion

| Descripcién ' LA s Documentos
. ' elemento
Contratos celebradoes cuyo objeto sea cursos de alineacién para la certificacion en Copia simple de
Estandares de Competencia: EC0539 estatales, vigencia de 2019 al afio en curso cartas de
cumplimiento a
Une a cinco proyectos ] 5 entera ‘
satisfaccion,
‘ . liberacionde
Seis o mds proyectos 0 fianza y/o orden
e R o de compra.
Subtotal méximo rubro IV~ L 0 ‘
Total de Maximo de Rubros ’ S 60

puntaje mmlmo viable' pqm ser conmdemda de esta ma’crlz esdedba 60 puntos, en qpego al punLUJ
determquo por rubro y subrubro de esta licitacién pubhca
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Solicitud 39-037-2023

Anexo teonico

st Mg

3 v Homibres

iidad Sustantiva @
Certificacian en el estdndar de competencia ECOS53% Atencion presencial de
F e
privier comtacto ¢ mujeres victimas de violencias de género

PROYECTO: CURSO DE CERTIFICACICN EN ELL ESTANDAR DE COMPETENCIA EC0539
PARTIDA: O1

CANTIDAD: 01

UNIDAD DE MEDIDA: SERVICIO

CURSO DE CERTIFICACION presencial en el estandar de competencia EC0539 “Atencién
presencial de primer contacto a mujeres victimas de violencia de género”, bajo el marco del
PECPE, dirigide a 75 profesionistas gue prestan sus servicios profesionales en atencidén de
violencias a mujeres, adolescentes y nifiez victimas de violencias en razdén de gérero de las
cistintas dependencias de la APE y la APM, que formen parte del STAMUVIV, con una duracion de
3 horas por persona.

La propuesta técnica presentada deberd integrar un plan de trabajo, con el contenido temdtico,
la metodologia de implementacién, croncgrama con [os tiempos estimados de imparticion,
materiales necesarios para la formacién y desarrollo de habilidades, actitudes y competencias,
equipo de trabajo y actividades asignadas, este documentoe, la cual serd valorada de acuerdo a
la matriz de evaluacion.

Toda la docurmentacidn que se solicite para fines de comprobar y corroborar de acuerdo a la
matriz de evaluacién, gue no sea el solicitado o se presuma que presenta signos o datos de que
han side variades, modificados o alterados en su contenido primigenio, serd desechado y
atenderd las sanciones previstas en la ley aplicable vigente. Ademas de presentar la cédula en
copia simple, que acredite el estandar ante RENEC, vigente.

Para asegurar el cumplimiento de este ejercicio de manera eficiente y eficaz, se deberd presentar
ol equipo de trabajo con la descripcidon de funciones sin duplicidad, en apego a la matriz de
evaluacién de manera clara y concisa, considerando minime: personal de facilitacion con
expertise comprobable, apoyo logistico y/o ecuipo de staff y persona responsable, adecuadas
para atender la poblacién, asimismo el curriculo ejecutive del personal gue describe y especifique
la experiencia para cumplir con el objeto de este proceso de licitacion.

Cada actividad reguerida necesaria para cumplir con el proposito la o él licitante, deberd
atender los tiempos programadoes por la DAMVYV, en apege a SECADMON, solicitando prérroga
de ser necesario en apego o la ley, ya que afecta directamente y compromete el cumplimiente de
la accion.

En caso de presentarse algun inconveniente que pueda comprometer la accidén y cumplimiento
de la misma, se deberd reportar inmediatamente y a la par presentar una propuesta de
emergencia para solventar y/o subsanar previo acuerde con la DAMVYV.

El pago serd enuna sola exhibicién al finaly a contra entrega de las constancias y demdés tramites
administrativos previstos en la ley aplicable.
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Cnﬁiﬁcqmon an el o%tc:mdar de competencia ECOE3Y Atoncion presencial de
primer contacte a rujeres victimas de viclencias de génera

APE Administracion Pablica Estatal

APM Administracién Piblica Municipal

Certificacion | Proceso a traveés del cual las personas demuestran, por medio de evidencias, |
que cuentan con los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para

cumplit una funcién a un alto nivel de desempeno, de acuerdo con lo definido
en un Estdndar de Competencia integrado por las siguientes etapas:
diagndstico del grupo, curso de alineacion, evaluacion de competencia y
emision del certificado de competencia.

CONOCER Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales.

DAMVV. Direccién de Atencidn a Mujeres Victimas de Violencias

EC0539: Estandar de competencia “Atencidn presencial de primer contacto a
mujeres victimas de viclencia de génerc”.

INMujeres: Instituto Nacional de las Mujeres.

Ley Ley de Compras Gubernamentales, Engjenaciones y Contratacidn de
Servicios del Estade de Jalisco y sus Municipios.

Licitante La persona fisica o juridica que participa en cualguier procedimiento de
licitacion publica.

PECPE Programa Estatal de Capacitacion, Especializacion y Profesionalizacion

RENEC Registro Nacional de Estandares de Competencia.

SECADMON | Secretaria de Administracién del estado de Jalisco

SIAMUVIV Sistermna Unificado de Atencidén Integral a Mujeres, Adolescentes y Nifiez,
Victimas de Violencias por Razén de Género en Jalisco,

SISEMH Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

Todo lo requerido deberd sjecutarse y entregarse a partir del fallo de esta licitacién estipuladoe
por SECADMON, en apego al CRONOGRAMA validado en acuerdo con la DAMVY, en la reunion
prevista inmediatamente al falle, FECHA LIMITE DE ENTREGA 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

A continuacién, se especifican las actividades gue licitante deberd realizar como parte de las
acciones para impartir curso de alineacion:

1. Reunion inicial. 2 dias hdbiles posteriores al fallo.

2. Designar a una persona encargada, 3 dias naturales posteriores al fallo.

3. Documento metodolégico que incluya plan de trabajo y cronograma. 5 dias naturales
posteriores al fallo.

4. Aplicacién de diagnéstico e informe CUALITATIVO-CUANTITATIVO. 3 dias naturales
posteriores a su aplicacion,

5. Reporte de avances, 1 dia natural posterior al término de actividades o cuando se solicile
por la DAMVV.
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Cartificacion en &l sstdndar de competencia ECOS3EY Atencion prasenciat de

Sec

i Sustantivag entre Mujerss v Hombres

primer contacta a mujeres victimas de violencias de género
6. Propuesta alternativa, en caso de presentarse algun inconveniente mo previsto que
comprometa el cumplimiento de la accidn, inmediatamente.
7. Imnforme final, 3 dias naturales posteriores al cierre del curso,
8. Gestion y entrega de certificados, 45 dias naturales posteriores al cierre de las
evaluaciones aplicadas.

Producto Tiempo de entrega Tipo de entrega
2 dias naturales después de la
reunién.

Minuta derivada de la reunién inicial,

o) -
ocumento mstodolégico, plan de 5 dias naturales posteriores al

trabajo, cronograma, instrumento de fallo Deocumente  impreso vy
valoraciéon diagnédstica. ) archive digital en Word v
Reporte de avances de la | Tdianatural posteriores altérmine | PDF validade por la
implementacién de alineacion de actividad. DAMVY

Propuesta alternativa Inmediatamente,

3 dias raturales postericres al

Informe final . .
cierre de las evaluaciones.

Documento impreso y
archive digital en PDF
validado por la DAMVYV.

45 dias naturales al cierre de las

Entrega de certificados )
evaluaciones.

Las establecidas en el contrato dentro de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estade de Jalisco y sus Municipios, su teglamento y demdas leyes
aplicables vigentes.

Cada informe y/o reporte de actividad parcial y final de actividades, deberd corntener datos
desagregados por sexo, edad, profesian, municivio de labor, institucién de procedenciay area de
adscripcion, es necesaric el uso de lenguaje incluyente y ne discriminatorio en todo documento,
toda evidencia solicitada deberd integrar las listas de asistencias (de ser el caso). Se debe cuidar
la redaccion, ortografia y estilo, todos los entregables deben cumplir con los eslandares de
calidad académica adecuados.

Una vez emitido el falle gue designe a la proveedora/or adjudicado, este deberd presentar al
ecuipo de trabajo que especifico contar en la documentacién entregada para su evaluacion en el
rubro especifico para este tema en la matriz de evaluacion, ya que se penalizard con apego a la
normatividad vigente, a guienes presenten documentacién falsa respecto de sus atribuciones.

El documento final deberd entregarse en digital mediante un servicio de alojamiente de archivos
multiplataforma en la nube, que contenga los archivoes PDF y Word, asi como el impreso
ercuadernado (2 tantos, una vez revisado y solventadas las observaciones realizadas si las
hubiera), se emitird la entera satisfaccion del servicio recibide.

Los Certificados seran entregados a la DAMVY, ademas de las establecidas en el contrato.
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Anexo tecnico

~ oy sy H ~ -
rantiva entre Mugeres y Hombre,

- ;
Secretaria de louaidad &

i

- Jalisco

Certificacion en el estandar c:c:ﬂmpemﬂc ic ECCH3% Atencionp ee,encia% de

rimer contacts ds violencias de gé‘nem

1 Minuta de raunidén.

2. Documento metodoldgico, gue incluya plan de trabajo, cronograma de evaluacion que dé
cuenta del proceso general, describiendeo los tiempos de cada actividad y tiempo de
evaluaciones que presente de manera logica y erdenada los objetivos, metas, actividades
y responsables de cada actividad, asi como el equipo de trabajo de acuerdo a la matriz de
evaluacion,

3. Presentar a la DAMVY un informe final CUALITATIVO-CUANTITATIVO, con los elementos:
portada, indice, introduccidn, justificacién, desarrollo, recomendaciones, bibliegrafia vy
anexos (memoria fotograficay listas de asistencia), desagregado por sexo, edad, profesion,
institucion, darea de adscripcidn, antigiedad en atencion y demas informacién que se
considera pertinente indicado por la DAMVYV de acuerdo con las actividades realizadas en
el desarrollo del ejercicio

4. Certificados de competencia.

Todos los documentos serdn entregados a la DAMVY,

sonsable de éz‘i\’li'\r{)”!ﬁi’ ¥z Cigrivnie
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oecretaria de 1guataaa SUSTantiva entre /Vfu_/é’l Qs Yy Hompres
Sertificacion en el estandar de competencia ECO539 Atencidn presencial
de primer contacto a mujeres victimas de violencias de género

Rubro I Capacidad del o la licitante
I . ) Purtuacién )
Subrubro Descripcidn por Documentos
' ' elemento
Experiencia institucional Copia simple .-
Licitante cuenta con la validacion para impartir y certificar procesoes de de <,Lor:u,rn"m1l._‘('>:,_
evaluacion avalados por Comité para la Igualdad de Génerc (INMUJCRES- .| oficialoy Gue
£C0539, ECO0497, EC0433 y ECC308). comprueben la
Oficio de acreditacion emitido por el Comité de 1B experire'ncicjt y
Gestién por Competencias para la Igualdad. ) acreditacién,
Si cumple con el Ranking de prestadores de servicios emltlld’os porel
de certificacion que brindan servicios de capacitacion, 1 _comlte de
evaluacién y currplimierte de contratos. 'Q,U'mde de
De la institucién o consultora y/o persona fisica ?Iznh/el LTDERE )
Dos estandares . 1 dela
Tres estdndares 2 institucion o
Cuatro estandares 3 consultora yjo
De las o los integrantes del equipo persona fisica,
Dos estandares 1 asimismo, de
Tres estdndares 2 las o los
Cuatro estédndares 3 integrantes del
. o equipo, dal afio
Funtuacicn mdaxima 85 encursa,
. Conocimientos académices/profesionales
Capacidad | siel versonal que integra e imparte los cursos y/o talleres cuenta con Copiasimple -
de Recursos | estudios en Ciencias Sociales, Psicologic, Derecho, Politicas Pablicas o de-documentes
Humanos Cestion Publica. | ofic icled (@ on _
| Delolaresponsable del proyscto sello y firma), '
Licenciatura 05. tales como:.
3 Litule, cédula
Maestric 1 : K )
- profesional y/o
De las o los integrantes del equipo _ acta de
Licenciatura 05 titulacion.
Maestria 1
Si ademas de su formacién profesional cuenta con cursos, scmmMarios o Copia simple
diplomados en perspectiva de género, politicas pablicas, derechos hurmnanos | de documentos
de las mujeres y/o normatividad en materia de igualdad entre mujeres y oficiales (con
horrbres, avalados por institusiones oficiales. sello y firma)
Del ¢ la responsable del proyecto que acredite
Uno o dos cursos, seminarios o diplomados 05 las
Tres 0 mds cursos, seminarios o diplomados 1 capacitaciones
Del o las integrantes del equipo enla materia,
- - tales cormo:
Una o dos personas con uno a dos cursos, semimarios o )
diplomados. 05. CF)nStClﬂQIO.S
- diplomas,
Tres o mds personas con une a dos cursos, seminarios - . cerlificados
o diplomados. . yio .
de 4

J Pdagina 89 de 125

LPN258/2/2023
@T,, TE;&
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADD



Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

N
Administracién
O

oecretara de (gualdad SUSTAntiva entre Mujeres v Homres
ertificaciéon en el estandar de competencia ECO539 Atencion presencial

de primer contacto a mujeres victimas de violencias de género
' ' reconocimient
0s.

Copia simple
de constancia,
Si el equipo de trabajo cuenta con tres o mas cursos 5 de o
avalados e impartides por el INMUJERES acredilaeion
‘ ' por
CINMUIJER[S.

C

Puntuacion mdxima &

Subtotal mdximo subrubro "a” 14.5

Copia simple
de opinién de
chplimiento
de
obligaciones
. fiscales en

) . sentido
Capacidad positivo.
de Recursos Lista de
Econdmicos
yde
Equipamien
to

Recursos Econdmicos 05

eguipos
necesarios
Equipamiento: entendiéndose electrénicos como laptops, para cumplir
cafidn y/o proyector, bocinas y demds los que se consideren 1 conlos

para optimizar y agilizar el objetive de esta licitacion. objetivos de
esta licitacion,
en hoja .
.membretada.

Subtotal mdximo subrubro "h" ' 15

o - Constancia

Participacic . . »acredite
Jartiepasio Sial menos una o un integrante del equipo es una persona Cluter r‘(; dll'(j T
nde . . 05 y/o escrilo bajo |-
con discapacidad :
DErsSONas protesla de
con decir verdad.
- " d
jISCClpGCI | Subtotal mdximo subrubro " 05
Copia simple
del registro en
- En caso de que la o él licitante se ubicue como una MIPYME y el Institute
o ., | produzea bienes con innevacion tecnologica, y gue éstos Mexicano de la
Participacid e - . ) 05 }
tengan relacion directa con la prestacion del servicio objeto Propiedad
nde- del procedimiento de contratacidn. Industrial, no
MIPYMES ) .
rmayor a cinco
anos.
Subtotal mdximo subrubro “d" 05
I Copia simple
e Politicasy | La empresa o equipo cuenta con politicas y practicas de o5 de documentos
| practicas igualdad de géneroe T oficiales.(con
“deigualdad . . selloy firma).
de género ) ist sl
gent Empresa o equipo confermada en su mayaria por mujeres 056 L‘I tado del
i | personal d
e i3
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. i SSCretaria de Jqualaaa SHULSTAnNtIiva entre ,’\"/(J/Pf (S y /i(??)’i(‘)(‘
e Jolises Uertvflcqc:{on en el estédndar de competencia ECO539 Atencion presencial

S de primer contacto a mujeres victimas de violencias de género
S ' trabajo bajo
’ protesta de
decir verdad.
Subtotal mdximo subrubro ‘e” 7
| Subtotal mdximo rubro I 8
Rubro II Experiencia y especialidad . )
‘ Purtuacion
Subrubro Descripcidn por . Documentos
‘ elermento e
Experiencia la o él licitante en la realizacién e imparticion de cursos de
certificacion en estdndares avalades por el INMUJERES. (EC053%, EC0497,
EC0433).
Uno a tres afos de experiencia 1 }
Tres a cince anos de experiencia 2 Curriculo de la
Seis 0 mas afios de experiencia 3 o el licitante,
Experiencia del equipo de trabajo con acreditacion vigente en la asimismo, de
certificacion en estandares de competencia EC0O076, EC0217.01 y EC0O301. susg
Uno a tres afios de experiencia 1 integrantes
Tres a cinco afios de experiencia 2 que
< Seis 0 mds arnos de experiencia : 3 compruf-)be
Experiencia Experiencia de quien licita en certificacion en el estandar de competencia gﬁ;:pigggs
EC0433, EC0497 EC0O53% en la administracion publica municipal del estado
de Jalisco. documentos
— — oficiales (con
Uno a tres afios de experiencia municipal 1 oy firma) la
sello y Q,
Cuatro o mdés afios de experiencia municipal 2 expérien.cid,
Experiencia de quien licita en certificacion en el estandar de competencia Lales como:
EC0433, EC0497, ECO53? en la administracion publica estatal del eslado de conlralos,
Jalisco. _ : | cOMBLanGian Y ',
Uno a tres afios de experiencia estatal 2 luboralés: el
Cuatro o mds afios de experiencia estatal | convenios de :
Subtotal mdximo subrubro ‘a” 2 colaboracion
Proyectos concluidos en la reclizacion e imparticion de cursos para la y/o )
certificacion en el estandar EC0539 avalade por el INMUIERES certificados
] Uno a tres proyectos 2 emitidos por
b. _ Cuatro o mas proyectos 4 una institucion
Especialida | Proyectos concluidoes en la certificacion en el estandar de competencia en publica,
d el estandar ECO539 avalado por el INMUJERES.
i Uno a tres proyectos 2
Cuatro o mas proyectos 4
Subtotal mdximo subrubro b : 8
Subtotal mdximo rubro 11 20
Rubro III. Propuesta de trabajo
‘ . Puntuaciéon
¢ Subrubro Descripcion i por Docurnentos
) elernento ‘ '
: a. La metodologia incluye los elementos que la hacen légica, congruente y Propuesta
Metodologia ordehada técnica .-
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. ST oecretaric de IQUalaaa SUSTAntiva entre Muyeres v Mompres
L Jaliseo /;ertiﬁcacic’m en el esténdar de competencia EC0539 Atencion presencial
\\ de primer contacto a mujeres victimas de violencias de género

Mot Articula y describe cada proceso a impartir de entregada
manera que no se vea comprometido el cumplimiento ) 2 para
de la accién. ' participar en
Procesos actualizados e innovadores para la eficiencic 5 la licitacion
y eficacia de la funcion puablica. publica.
Subtotal mdximo subrubro "a” 4
Propuesta que potencialice los recursos y considere los
tiempoes del personal participante dentro de -2
b Plande administracion publica. '
Trabajo Propuesta que considera una estrategia para -
asegurar el cumplimiento total de la meta. 1 - o '
Subtotal maximo subrubro 'b” 4 it
El esguema estructural de la organizacion del équipe
- de trabajo define los perfiles y las funciones que tendrd 1
. N cada integrante.
Crganizacié -
" El equipo de trabajo debera integrarse por lo menos
con é personas para lo operativo o de facilitacion, 1
para técnico o staff v enlace y/o encargadea.
El equipeo de trabajo deberd integrarse por lo menos
con 10 personas para lo operative o de facilitacion, 3
para téenico o stafl y enlace y/o encargada.
Subtotal maxime subrubro "¢" ) 4
Subtotal mdxime rubro LT 2
Rubro IV. Cumplimiento de contratos ‘
Puntuacion ]
| Descripcion por Documentos
elemento

. Copia S\mp[o ’
Contratos celebrados cuyo objeto sea cursos para la certificacion en Estandares de )
Competencia: EC0539 estatales, vigencia de 2019 al afio en curso, -

de cartas de

curnplimichloxs

ernlera

Ureo a cinco proyectoé 5 salisfaccion,
liberacion de
fianza y/o

Seis 0 Mmds proyeactos 10 orden de
compra.

Subtotal mdximo rubro IV 10

Total de Méxirmno de Rubros /7~ A 60

El puntaje minimo viable para ser considerada de esta matrizfes de 45 ¢ 3}3 punios, en apego al

puntaje determinado por rubro y subrubro de esta licitacion gublica.

MTRA.
SUBSECRETARIA DE ACCESQO DFE LAS MUJERES

ARIA FBPRATGARCIA TRUJILLO
i DA LIBRE DE VIOLENCIAS

A‘I

e
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Solicitud 39-038-2023

Ariexg téonico

Ty Hombrog
wAlineasion en el estandar de competencia EC0433 "Coordinacién de refugios para
’ mujeres victimas de violencia familiar, sus hijas e hijos”,

PROYECTO: CURSO DE ALINEACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA EC0433
PARTIDA: Q1

CANTIDAD: O1

UNIDAD DE MEDIDA: SERVICIO

CURSO DE ALINEACION presencial en el estdndar de competencia EC0433 “Coordinacion de
refugios para mujeres victimas de violencia familiar, sus hijas e hijos”, bajo el marco del PECPE,
dirigido a 20 profesionistas gue prestan sus servicios profesionales en atenciéon de violencias a
mujeres, adolescentes y nifez victimas de violencias en razén de geénero de los distintas
dependencias de la APE y la APM, que formen parte del STAMUVIV con una duracion de 32 horas.

La imparticién del curse programado, deberd distribuirse con la légica y funcién pedagoégica que
permitird que el equipe de profesionales participantes, compartan criterios, capacidades y
herramientas que posibiliten una atencién integral, de calidad y de respeto irrestrictc a los
derechos humanos y la transversalizacién de la perspectiva de igualdad de género, sobre todo
gue sean el vector a través del cual las mujeres de Jalisce encuentren respuestas a las

situaciones de violencias gue viven.

Del misme modo, es imprescindible que la o él licitante a contratar cuente con un programa de
formacion, sobre la alineacién al esténdar de competencias EC0433, que tenga la flexibilidad para
incorporar o modificar la temdtica segun sea requeride, considerande como punto de partida el
diagnostico inicial, ademas de las necesidades que presenta la DAMVYV, para cumplir los objetivos
considerando la alineacién al PECPE, asimismo, presentar la cédula en copia simple, que acredite

el estdndar ante RENEC, vigente.

Por consiguiente, el propdsito es garantizar el establecimiento y fortalecimiento de conocimientos,
capacidades, habilidades o actitudes enlas y los participantes enrelacién al abordaje de victimas
y/o receptoras de violencias de género, incidiendo en la mejora de los servicios de atencidon a este
sector de la poblaciény de acuerdo a sus necesidades particulares.

La propuesta técnica presentada deberd integrar un plan de trabajo, que integre el contenido
terndtico, metodologia de implementacién, cronograma con los tiempos estimados de imparticion,
materiales necesarics para la formacién y desarrollo de habilidades, actitudes y competencias,
equipo de trabajo y actividades asignadas, la cual serd valorada de acuerdo a la matriz de

evaluacion.

Toda la documentacién gue se solicite para fines de comprobar y corrocborar de acuerdo a la

matriz de evaluacion, gue no seq el solicitado o se presuma que presenta signos © datos de que
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Anexo técnico

Secrataria de Igualdod Sustantiva entre Mujeres y Hombras
Alineccion en el estandar de competencia ECO433 “Coordinacion de refugios para
mujeres victimas de violencia familiar, sus hijas e hijos”,

il

., Jalises

v

han sido variades, modificadcs o alterados en su contenide primigenio, serd desechado y

atenderd las sanciones previstas en la ley aplicable vigerite.

Para asegurar el cumplimiento de este ejercicio de manera eficiente y eficaz, se deberd presentar
el equipo de trabajo con la descripcién de funciones sin duplicidad, en apego a la matriz de
evaluacién de rnanera clarca y concisa, considerando minimo: personal de facilitacion con
expertise comprobeble, apoyo logistico y/o equipo de staff y persona responsable, adecuadas
para atender la poblacion, asimismo el curriculo ejecutivo del personal que describe y especifique

la experiencia para cumplir con el objeto de este proceso de licitacidn.

Cada actividad requerida necesaria para cumplir con el propédsito la o él licitante, deberd
atender los tiempos programados por ta DAMVY, en apego a SECADMCN, sclicitande prérroga
de ser necesario en apego a la ley, ya que atecta directamente y compromete el cumplimiento de

la caccion.

En caso de presentarse algin inconveniente gue pueda comprometer la accién y cumplimiento
de la misma, se deberd reportar inmediatamente y @ la par presentar una propuesta de

emergencia para solventar y/o subsanar previc acuerdo con la DAMVV.

El pago serd en una sola exhibicién al final y a contra entrega de las constancias y demas tramites

administrativos previstos en la ley aplicable.

APE Administracién Publica Estatal

APM Administraciom Piblica Municipal

Certificaciéon | Proceso o través del cual las personas demuestran, por medio de evidencias,
gue cuentan con los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para
cumplir una fuhcién a un alto nivel de desempefio, de acuardo con lo definido
en un Estandar de Competencia integrado por las siguientes etapas:
diagnostico del grupe, curso de alineacién, evaluacion de competencia y
emision del certificado de competencia.

CONOCER Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacién de Competencias
Laborales.

DAMVV. Direccion de Atencidn a Mujeres Vietimas de Violencias

ECQ0433: Estandar de competencia “Coordinacion de refugios para mujeres victimas
de violencia familiar, sus hijas e hijos”,

INMujeres: Instituto Nacional de las Mujeres.

Ley Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Licitante La persona fisica o moral gue participa en cualguier procedimiento de
licitacion publica.

PECPE Programa Estatal de Capacitacion, Especializacion y Profesionalizacion
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Arexo técnico
Secrateore de lgudddad Sustaniva entre Mujerbs v Hombres
Alineacion en el esténdar de competencia EC04A33 "Coordinacion de refugios para
mujeres victimas de vielencia familiar, sus hijas e hijos”.

RENEC Registro Nacional de Estédndares de Competencia.

SECADMON Secretaria de Administracion del estado de Jalisco
SIAMUVIV Sistema Unificade de Atencidon Integral a Mujeres, Adolescentes y Ninez,
Victimas de Violencias por Razédn de Género en Jalisco.

SISEMH Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

Todo lo requerido deberd ejecutarse y entregarse a partir del fallo de esta licitacion estipuladc
por SECADMON, en apego al CRONOGRAMA validado en acuerdo con la DAMVV y la o él licitante
enla reunién prevista inmediatamente al fallo, FECHA LIMITE DE ENTREGA 30 DE NOVIEMBRE DE
2023.

A continuacién, se especifican las actividades que la o él licitante deberd realizar como parte de

las acciones para impartir curso de alineacion:

Reunion inicial. 2 dias habiles postericres al fallo.

Designar a una persena encargada, 3 dias naturales posteriores al fallo.

Documento metodolégico. 5 dias naturales posteriores al fallo.

Plan de trabajo. 5 dias naturcles postericres al falle.

Cronograma de actividades. 5 dias naturales posteriores al fallo

Materiales y guias de apoyo de aprendizaje que serdn utilizados y que sivvan para el

desarrollo de conocimientos y habilidades resvecto del curso de alineacion, 5 dias

naturales posteriores al fallo.

7. Implementacion de alineacion, con un méximo de 20 personas por grupo, no excediendo
de las tres semanas posteriores al falle,

8. Propuesta de servicio de coffe break. 5 dias naturales posteriores al fallo.

$. Reporte de avances, 1dia natural posterior al términe de actividades o cuande se solicite
por la DAMVYV,

10. Propuesia alternativa, en caso de presentarse calgun inconveniente no previsto que
comorometa el cumplimiento de la accidén, inmediatamente.

7. Informe final, 3 dias naturales posteriores al cierre del curso.

12. Lista de persoras candidatas a certificacién, 3 dias naturales posteriores al cierre del

O RFNEAN NS

Ccurso.
13. Entrega de constancias de alineacién, 7 dias naturales posteriores al cierre del curso.

Producteo Tiempo de entrega Tipo de entrega
Minuta derivada de la reunion | 2 dias naturales después de la
inicial. reunién.

Documento impreso

Documento metodoldgico, plan y archivo digital en

de tori tE-QbQJO' d Cremegrama. |« Jias naturales posteriores al | Word y PDF validado
materiales e apo_}(o. fallo oot la DAMVV.
instrumento de valoraciéon
diagnostica.
Tded
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Anexo téomico

Secrebtrres Se fovclcdocd Sasianitoser entre Mojeres v Hombros

"
: Fainii” S ) . ~ . . .. .
, ’ai%ngco Alineacion ev el esténdar de competencia ECO433 "Coordinacion de refugios para
R rujeres victimas de violencia farmbiar, sus hijas e hijos”,

Implemertacion de grupe de
alineacion, 20 perschas maximo | 3 semanas posteriores al fallo.
POTr grupoe.
Reporte de avances de la |1dianatural posterior al términe

implemantacién de alineacidn. de actividad.

Propuesta alternativa. Inmediatamente.
3 dias naturales posterioras al
cierre del curso.

Informe final.

3 dias posteriores a la entrega

Entrega de constancias. '
final.

Las establecidas en el contrato dentro de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, su reglamento y demas leyes

aplicables vigentes.

Caoda informe y/o reporte de actividad barcial y final de actividades, debera contener datos
desagregados vor sexo, edad, profesién, municipio de labor, institucion de procedencia y arsa de
adscripcién, es necesario el uso de lenguaje incluyente y no diseriminatorio en toda documento,
toda evidencia solicitada deberd integrar las listas de asistencias (de ser el caso). Se debe cuidar
la redaccién, ortografia y estilo, todos los entregables deben cumplir con los estandares de

calidad académica adecuados.

Una vez emitido el fallo que designe a la o él licitante adjudicado, este deberd presentar al eguipo
de trabajo que especifico en el rubro especifico en la matriz de evaluacién, ya que se penalizara

con apego a la normatividad vigente, a quienes presenten perfiles distintes.

Las constancias de participacion serdn entregadas a la DAMVV, deberan ser impresas en los
formatos utilizados por él o la proveedora, timbrados y con la validez oficial de la normativa para

su valor curricular o reconocimiento oficial.

El documento final deberd entregarse en digital mediante un servicio de alojamiento de archivos
rmultiplataforma en la nube, gue contenga los archivos PDF y Word, asi como el impreso
encuadernade {2 tantos, una vez revisado y solventadas las observaciones realizadas si las
hubiera), se emitird la entera satisfacciédn del servicio recibido.

Ademds de las establecidas en el contrato.
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Anexs téonico
Seeretaray e fgualdad Susionnea ondre rrairid e
Alineacion en el estéandar de competencia 00433 "Coordinacion de refugios para

mujeras victimas de violencia farmiliar, sus hijas ¢ hijos”,

Aeiperes o f

—

Minuta de reunion.

2. Documento meteodolégica, gue dé cuenta del programa general del curse, con los
contenidos temdticos por médulos, describiendo los tiempos de cada actividad v tiempo
de evaluaciones, ademds de la propuesta de imparticién gue considere la eficiencia,
eficacia y efectividad.

3. Plan de trabgjo claro y conciso gue presente de manera logica y ordenada los objetives,
mnetas, actividades y responsables de cada actividad, asi como el eguipo de trabajo de
acuerdo a la matriz de evaluacion.

4, Cronograma de actividades, implementacién por médulos y temas a impartir, periodo de
evaluaciones, tiempo de entrega de informes requeridos (diagnostico y final), asimismo,
la consideracién de imparticién derivade y en congruencia con la propuesta
metodolégica.

5. Materiales y guias de apoyo de aprendizaje que serdn utilizados y gue sirvan para el
desarrollo de conecimientos y habilidades respecto del curso de alineacion.

6. Presentar a la DAMVY un informe final CUALITATIVO-CUANTITATIVO, con los
elementos: portada, indice, introduccidn, justificacién, desarrolle, listado de puntuacion,
recomendacionss, bibliografia y anexos (memoria fotografica y listas de asistencia),
desagregado por sexo, edad, profesion, institucién, drea de adscripcién, antigiedad en
atenciéon y demds informacién gue se considera pertinente indicado por la DAMVY de
acuerdo con las actividades realizadas en el desarvolio del curso, del diagndstico,
asimismao, dividido por institucién en orcden alfabetico con la puntuacién diagndstica, que
dé cuenia de manera general y establezea los resultados del procese de alineccion.

7. Listado de personal en orden alfabético por institucidn con puntaje como propuesta para
proceso de certificacion.

8. Constancias de participacién del proceso de alineacién, indicando la carga horaria.

sl de

elaborar el requerimiento

Resporaable de avtorizar el requerimianto

b Moyl Phana Goared

Nombre Fdgor Fduarde Grajeda Hernandes

Subsoorotayvic

Aeder e dde Voslenoing

SEET-Ye PuttELIBIS RS R RIS

e -rresth oty

Foohod

DIO6/2023

/

Faoha30/06/2023

Firrnay

Firric,
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Matriz de Evaluacién
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
weidn en el estdndar de competencia EC0433 "Coordinacién de refugios para
mujeres victimas de violencia familiar, sus hijas 2 hijos”

Rubro I Capacidad del o la licitante

Puntuacién

Subrubro Descripcidn por Documentos
elernento

Experiencia institucional
Licitante cuenta con la validacidon para impartir y certificar procesos de
evaluacion avalados por Comité para la Igualdad de Género
(INMUJERES-EC053%, EC0497, EC0433 vy EC0308). oficlales que

Oficio de acreditacion emitido por el Comité de Gestidn comprueben la

Copia'simple de
documentos

1 enci
por Competencias para la Igualdad. 5 experienciay
Si curnple con el Ranking de prestadores de servicios GC‘I‘ve.d.I'tO_CIéh,
de sertiflcacién que brindan servicios de capacitacién, 1 emitidos sor el

comité de igualdad
de género
(INMUJERES] de la

evaluacién y cumglimiento de contratos.
De la institucién o consultora y/o persona fisica

Dos estandares 1 .
- nstitucién o
Tres estdndares 2
: consultora y/o
Cuatro estandares ) 3 , .
- - persona fisica,

De las o los integrantes del equipe asimismo, de las o
Dos estdndares ! los integrantes del
Tres estdandares 2 equipo, dela®oen
Cuatre estandares 3 curso.
Puntuacién mdxima 85

Conocimientos académicos/profesionales
S el personal que integra & imparte los cursos y/o talleres cuenta con

a. Capcacidad | estudios en Ciencias Sociales, Psicologla, Dereche, Pollticas Plblicas, Copia simple de
de Recursos Pedagogia o Gestidon Publica documentos
Humanos Del o la responsable del proyecto oficiales (con sello y
firma) tales como:
Licsnciatura 05 titulo, cédula
Maestria L prafesional y/o
De las o los integrantes del equipo acta de titulacion.
Licengicatura 05
Maestria 1

Si ademds de su formacién profesional cuenta con cursos, seminarios ©
diplomados er perspectiva de género, politicas publicas, derechos
humanos de las mujeres y/o normatividad en materia de igualdad entre
mujeres y hombres, avalados por instituciones ¢ficiales.

Copia simple de
documentos
oficiales (con sello y

firma) que
Del o la responsable del proyscto acrediten las
Uno o dos cursos, seminarios o diplomados 05 capacitaciones en
Tres o mas cursos, seminarios o diplomados 1 la materia, tales
Del o las integrantes del equipo como: constanaias,
Una o dos personas con uno a dos cursos, seminarios o 05 diplomas,
diptomados. certificados y/o
Tres o MAs persondas ¢on uno a dos cursos, seminarios 1 reconocimientos.
o diplermados.
Si el equipo de trabajo cuenta con tres o MAs gursos 5 Copia simple de
avalados e impartidos por el INMUJERES constancia de
ilded
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Matriz de Fvaluacion

Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

Subtotal mdaximo rubroe I

Jalise Secretar fl‘"z wpaldad Sustantiva entre Mujeres v Hombres
R\ P f\!meqc;on e ai estandar de competencia ECO432 "Coordinacion de refugios para
muie victimas de violencia familiar, sus hijas ¢ hijos”
acreditacién por
INMUJERES.
Puntuacidn méxima é
Subtotal mdximo subrubro "a” 4.5
Copla simple de
apinién de
lirmni
Recursos Econdmiceos 05 cu'r_np |rh|eﬁto ae
obligaciones
b. Capacidad fiscales en sentide
de Recursos positivo.
Econémicos y Lista de equipos
de . . Equipamientc: entendiéndose electrénicos come laptops, T\QCGSC.U’\OS para
Equipamiento ., . , i cumplir con los
cafén y/o proyector, bocinas y demds los que se censideren 1 objetivos de esta
para optimizar y agilizar el objetivo de esta licitacion. licitacin, en hoja
membretada.
Subtotal mdximo subrubro 'b" 15
c. Constancia que
Participacion | Sial menos unda o un integrante del equipo es una persona 05 acredite y/o escrito
de personas con discapacidad ’ bajo protesta de
con decir verdad.
discapacidad | Subtotal mdximo subrubro "c” 0.5
. ) Copia simple del
En casc de que la o &l licitante se ubigue como una MIPYME regrl?stro e:: ol
) . . logica, tsto . '
d. y produzca b.n‘enesi con innovacion tecn'o ogica,y que és .s 05 Instituto Mexicane
Participacién | tengan relacidon directa con la prestacion del servicio objeto de la Propiedad
de MIPYMES del procedimiento de contratacion. Industrial, actual.
Subtotal mdéximo subrubro 'd” 0.5
Copia de
La empresa o eguipe cuenta con politicas y précticas de 05 documento oficial
igualdad de género ' que avale (selloy
a. Politicas y firma).
prdcticas de Listado del
iguaidad de ) ) . personal de trabajo
género Empresa ¢ equipo conformacda en su mayoria por mujares 05 bajo protesta de
decir verdad.
Subtotal mdximo subrubre "e” 7
18

Rubro I Experi

encia y especialidad

Subrubro

Descripcidn

Puntuacion
por
elemento

Documentos

Experiencia de quien licita en la realizacion e imparticidn de cursos de

alineacion para la certificacién en el estandar avalados por el

INMUJERES. (EC0539, EC0497, EC0433).

a. Experiencia

Uno a tres anos de experiencia

Curriculo de la o el
licitante, asimismo,
de sus integrantes

gue compruebe con

Jalisco

GOBIERNO DEL ES

TADO
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Matriz de Evaluacion

. Jelisco Secretariy de igualdad Sustantng entre Mujeres y Hombres

~ Alineacion en el estandar de competencio ECO433 “Coordinacion de refugios para

S

. r
-t muleres victimas de violencia familiar, sus hijas e hijos”
Experiencia del equipo de trabajo con acreditacién vigente en la oficiales (con sello y
certificacién en estdndares ds competencia EC0O076, EC0O277.01y ECO301L firma) la
Uro o tres afios de experiencia 1 experiencia, tales
Cuatro a cinco afios de experiencia 2 come: contratos,
Seis o més afios de experiencia 3 constancias
Experiencia de gquien licita en certificacion en el esténdar de competencia laborales,
EC0433, EC0497, EC0539. en la administracién plblica municipat del convenios de
estado de Jalisco calaboracion y/o
Uno a tres afics de experiencia municipal 1 cer‘.tilﬁc:o.dos
Cuatro o mdas afios de experiencia municipal 2z ?ml?ldo.s.por.un.a
Experiencia de guien licita en certificacion en el estandar de competsncia institucion pablica.
EC0433, EC0497, EC0539 er la administracién piblica estatal del estado
de Jalisco.
Uno a tres afios de experiencia estatal 2
Cuatro o mdas afos de experiencia estatal 4
Subtotal mdximo subrubro "a” 72
Proyectos para la realizacion e imparticion de cursos de alineacién para
lat certificacién en el estandar ECD433 avalados por el INMUJERES.
Uno a tres proyectos 2
b Cuatro o mds proyactos 4
E;pecio.lidad Proyectos concluidos en la certificacion en el estandar de competencia
en el estédndar EC0433 avalados por el INMUJERES.
Uno a tres proyectos 2
Cuatro o mds proyectas 4
Subtotal maximo subrubro "b" 8
Subtotal maxime rubro IT 20

Rubro III Propuesta de trabajo

Puntuacién

Subrubro Descripcion por Documentos
elemento

La metodologia incluye los elementos que la hacen logica, congruente y
ordenada.

Articula y describe cadd proceso a impartir de manera
a. que no se vea comprometido el cumplimiento de la 2
Metodologia accidon.
Procesos actuclizados e innovadores para la eficiencia 5
y eficacia de la funcién publica.
Subtotal mdximo subrubro "a” 4 trabajo entregada
Prepuesta que potencialice los recursos y considere los para participar en
tiempos del personal participante dentro de 2 lo, licitacién publica.
b. Plan de administracion publica

Trabajo Propuesta que considera la temdtica con mayor
utilidad para el desarrolle de competencias.
Subtotal maximo subrubre "b" 4
Fl esguema estructural de la organizacién del ecuipo
de trabajo define los perfiles y las funciones que tendra 1
cada integrante.

Propuesta de

c.
Organizacién

Ided
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' " Alineacicn en el estandar de competencia E;C{“KQSS ‘Coordinacion de refugios para

mujeres victimas de violencia familiar, sus hijas e hijos”

El eguipo de trabajo deberd integrarse por lo menos
con 4 personas para lo operative o de facilitacién, 1
téenico o staff y enlace y/o encargada.

El equipo de trabajo deberd integrarse por lo menos

con & personas para o operativo o de facilitacién, )
técnico o staff y enlace y/o encargada.
Subtotal maxime subrubro ‘¢ 4
Subtotal mdxime rubro III 2
Rubro IV, Cumplimiento de contratos
Puntuaciéon
Descripcion por _ Documentos
elemento
Contratos celebrados cuyo objeto sea cursos de alineacién para la Copia simple de
certificacién en Estandares de Competencia: EC0433 estatales, vigencia de cartas de
2019 al afic en curso. cumplimisnto a
entera satisfaccion,
Uno a cinco proyestos ° liberacién de fianza:
y/o ordende
Seis o mds proyectos 10 compra.
Subtotal mdximo rubre IV 10
Total de Méximo de Rubros 60

El purtaje minimo viable para ser considerada de esta matriz es de 45 a 60 puntos, en apege al puntaje

determinado por rubro y subrubroe de esta licitacién publica.

GARCIA TRUJILLO
SUBSECRETARIA DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS
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A
Administracién
Qv

Solicitud 39-039-2023

L Anexo téonico
' tantiva ontre Mo

JOTSS Y HOmbres

. Secretara de lguaidad Sus
. Jaksce - Certificacidn en el esténdar de competencia ECO433 "Coordinacién de refugios

.

vora mujeres victimas de viclencio familiar, sus hijas ¢ hijos

PROYECTO: CURSO DE CERTIFICACICN EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA EC0433
PARTIDA: O1

CANTIDAD: Ot

UNIDAD DE MEDIDA: SERVICIO

CURSO DE CERTIFICACION presencial en el estandar de competencia EC0433 “Coordinacidén de
refugios para mujeres victimas de violencia familiar, sus hijas e hijos” bajo el marco del PECPE,
dirigido a 20 profesionistas que prestan sus servicios profesionales en atencidn de viclencias a
mujeres, adolescentes y nifiez victimas de violencias en razén de género de las distintas
deperdencias de la APE y la APM, cue formen parte del SIAMUVIV, con una duracion de 3 horas
por persona.

La propuesta técnica presentada deberd integrar un plan de trabgjo, con el contenido temdtico,
la metodologia de implementacion, cronograma con los tiempos estimados de imparticion,
materiales necesarios para la formacién y desarrolle de habilidades, actitudes y competencias,
eguipo de trabajo vy actividades asignadas, este documento, la cual serd valorada de acuerdo a la
matriz de evaluacion.

Toda la documentaciéon gue se solicite para fines de comprobar y corroborar de acuerdo a la
matriz de evaluaciéon, gue no sea el solicitado © se presuma gue presenta signos o datos de gque
han sido variados, modificados o alterados en su contenido primigenio, seré desechado y atendera
las sanciones previstas en la ley aplicable vigente. Ademds de presentar ld cédula en copia simple,
gue acredite el estdndar ante RENEC, vigente.

Para asegurar el cumplimiento de este ejercicio de manera eficiente y eficaz, se deberd presentar
el equivo de trabajo con la descripcién de funciones sin duplicidad, en apege a la matriz de
evaluacion de manera claray concisa, considerando minime: personal de facilitacion con expertise
comprobable, apoyo logistico y/o equipo de staff y persona responsable, adecuadas para atender
la poblacién, asimismo el curricule ejecutive del personal que describe y especifique la experiencia
para cumplir con el objeto de este proceso de licitacion.

Cada actividad requerida necesaria para cumplit con el propésito la o él licitante, debera atender
los tiempos programados por la DAMVV, en apege a SECADMON, solicitando prorroga de ser
necesario en apege a la ley, ya que afecta directamerte y compromete el cumplimiento de la

accion.
En caso de presentarse algdn inconveniente que pueda comprometer la accién y cumplimiento de
la misma, se deberd reportar inmediatamente y a la par presentar una propuesta de emergencia

para solventar y/o subsanar previo acuerdeo con la DAMVV.

El pago serd en una sola exhibicién al final y a contra entrega de las constancias y demds tramites
administrativos previstos en la ley aplicable.
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Anexo técnico
Secretaray de ioualded Sustantiva ontre Mujeres y Hombres
Certificacion en el estandar de competencia EC0433 “Coordinacion de refugics

A ns s '

para mujeres victimas de violencia farniliar, sus hijas e hijog”

APE Administracion Publica Estatal
APM Administracion Pdblica Municipal

Certificacion | Proceso a través del cual las personas demuestran, por medio de evidencias,
gue cuentan con los conocimientos, habilidades v destrezas necesarias para
curnplir una funcion a un alto nivel de desernpetio, de acuerdo con lo definido
enun Estandar de Competencia integrado por las siguientes etapas:
diagnostico del grupo, curso de alineacidn, evaluacion de competencia y
emision del certificado de competencia.

CONOCER ‘Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales,

DAMVV. Direccién de Atencidn a Mujeres Victimas de Violencias

ECD433: Estandar de competencia “Coordinacién de refugios para mujeres victimas de
violencia familiar, sus hijas e hijos”

INMujeres: Instituto Nacional de las Mujeres.

Ley Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Licitante La persona fisica o juridica gue participa en cualquier procedimiento de
licitacion piblica.

PECPE | Programa Estatal de Capacitacién, Especializacién y Profesionalizacion

RENEC Registro Nacional de Estdndares de Competencia.

SECADMON | Secretaric de Administraciédn del estado de Jalisco

SIAMUVIV Sistema Unificado de Atencién Integral a Mujeres, Adolescentes y Nifiez,
Victimas de Viclencias por Razén de Género en Jalisco.

SISEMH Secrelaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

Todo lo requsrido deberd ejecutarse y entregarse a partir del fallo de esta licitaciéon estipulado
por SECADMON, en apego al CRONOGRAMA validado en acuerde con la DAMVV y la o él licitante,
en la reunion prevista inmediatamente al fallo, FECHA LIMITE DE ENTREGA 30 DE NOVIEMBRE DE
2023.

A comtinuacién, se especifican las actividades gue licitante deberd realizar como parte de las
acciones para impartir curso de alineacidn:

1. Reunién inicial. 2 dias habiles pesteriores al fallo.

2. Designar a una persona encargada, 3 dias naturales posteriores al fallo.

3. Documento metodoldgico que incluya plan de trabajo y cromograma. 5 dias naturales
posteriores al fallo.

4. Reporte de avances, 1 dia natural posterior al término de actividades o cuando se solicite
porta DAMVV.

5. Propuesta alternativa, en caso de presentarse algdn inconveniente mo previsto que
comprometa el curmplimiento de la accidn, inmediatamente.

2ded
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para mujeres victimas de violencia familiar, sus hijas e hijos”

& Informe final, 3 dias naturales posteriores al cierre del curse.
7. Gestién y entrega de certificados, 20 dias mnaturales posteriores al cierre de las
evaluacionas aplicadas.

Producto Tiempo de entrega Tipo de entrega
Minuta derivada de la reunidén | 2 dias naturales después de la
inicial. reunion.

Documento metodoeldgico, plan de
trabdjo, cronograma, imstrumento
de valoracion diagnéstica.

5 dias naturales posteriores al | Documento impreso
falle. y archivo digital en
Word y PDF validado
por la DAMVV

3 dias naturales posteriores al
cierre de las evaluaciones.

20 dias naturales al cierre de
las evaluaciones.

Informe final

Entrega de certificados

Las establecidas en el contrato dentro de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, su reglamento y demés leyes
aplicables vigentes.

Cada informe y/o reporte de actividad parcial y final de actividades, debzrd contener datos
desagregados por sexo, edad, profesién, municipio de labor, institucion de procedencia y drea de
adscriocién, es necesario el uso de lenguaje incluyente y no discriminatorio en tode documento,
toda evidencia solicitada deberd integrar las listas de asistencias (de ser el caso). Se debe cuidar
la redaccion, ortografia y estile, todos los entregables deben cumplir con los estandares de calidad
académica adecuados.

Una vez emitido el fallo que designe a la proveedora/or adjudicado, este deberd presentar al
equipo de trabajo que especifico contar en la decumentacion entregada para su evaluacion en el
rubro especifico para este tema en la matriz de evaluacién, ya que se penalizard con apego a la
normatividad vigente. a quienes presenten documentacién falsa respecto de sus atribuciones.

El documento final deberda entregarse en digital mediante un servicio de alojamiento de archivos
multiplataforma en la nube, gque contenga los archives PDF y Word, asi como el impreso
encuadernadce (2 tantos, una vez revisado y solventadas las observaciones realizadas si las

hubiera), se emitird la entera satisfaccion del servicio recibide.

Los Certificados serdn entregados a la DAMVV, ademas de las establecidas en el contrato.
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Anexo técnico

Seretorag de Igualdad Su e Mopores y Hamibros

P et o

parc mujeres victimas de violencia familiar, sus hjas ¢ hijos”

1 Minuta de reunién.

2. Documento metodologico, gue incluya plan de trabajo, cromegrama de evaluacién que dé
cuenta del proceso general, describiendo los tiempos de cada actividad y tiempo de
evaluaciones que preserite de manera légica y ordenada los objetivos, metas, actividades y
responsables de cada actividad, asi como el equipo de trabajo de acuerdo a la matriz de
evaluacién.

3. Presentar a la DAMVV un informe final CUALITATIVO-CUANTITATIVO, con los elementos:
portada, indice, introduccién, justificacién, desarrolle, recomendaciones, bibliografia vy
anexos (memeria fotogrdfica y listas de asistencia), desagregade por sexo, edad, profesién,
institucion, darea de adscripeidn, antiglledad en atencién y demds informacién que se
considera pertinente indicado por la DAMVYV de acuerdo con las actividades realizadas en
el desarrollo del ejercicio.

4. Certificados de competencia.

Todos los documentos serdn entregados a la DAMVV.

Responsable de elaborar el reguerimianto Besponsable de oautorizar el reguerimiento
Blorvihre Mayio i veqey v ;_,;§§_irt Mok Fodoeer Brbuardoe Geoeda Baorwindoy

SR RIS E NGNS RISty

R e TLa RS RI T REEE

5
Mores g una Vicda Ly de

el oot upllod

Fanha30/06/2

o 135N

oo

Pdagina 105 de 125
LPN258/2/2023



Av. Fray Antonio Alcalde#1221,

~
{ » Administraciéon Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

Matriz de FEvaluacién
Socretaria de Tgualdad Sustaniiva entrae Mujeres v Hombres
Cer‘cnf crcién en el estandar de competencia ECDA33 "Coordinacion de refugios
para mujeres victimas de viclancia familiar, sus hijas g hijog”

Rubro I Capacidad del o la licitante

Puntuacion
Subrubro Descripcién por Documentos
elemento

Experiencia institucional
Licitante cuenta con la validacién para impartir y certificar procesos de
evaluacidn avalados por Comité para la Igualdad de Género
(INMUJERES-ECQ53%, ECD4%97, EC0O433 y EC0O308).

Copia simple de
documentos
oficiales que
comprueben la

Oficio de acreditacion emitide por el Comité de 15 experiencia y
Gestidn por Competencias para la Igualdad. ) acreditacion,
Si cumple con el Ranking de prestadores de servicios de emitidos por el
certificacién gue brindan servicios de capacitacion, 1 comité de
evaluaciény cumplimiento de contratos. igualdad de
De la institucién o consultora y/o persona fisica género
Dos estdndares 1 (INMUJERES) de
Tres estdndares 2 la mstitucién o
Cuatro estandares 3 consultora y/o
De las o los integrantes del equipo persona fisica,
Cos sstandares 1 asimismeo, de las o
Tres estandares 2 los integrantes
Cuatro estandares 3 d‘i’l squipo, del
Puntuacidn mdxima 85 GNo en cUrEo.
Conocimientos académicos/profesionales
Si el personal que integra e imparte los cursos y/o talleres cuenta con Copia simple de
a. Capacidad astudios en Ciencias Sociales, Psicologia, Derecho, Politicus Pubklicas o documentos
de Recursos Gestion Publica, oficiales (con sello
Humanos Del o la responsable del proyecto y firma), tales
Licenciatura 0.5 como: titulo,
Maestria 1 cédulea
De las o los integrantes del equipo profesional y/o
Licenciatura 05 acta de titulacidn.
Maestria 1
Si ademds de su formacion profesional cuenta con Cursos, seminarios ¢ | Copia simple de
diplomados en perspectiva de género, politicas publicas, derechos documentos
hurranos de las mujeres y/o normazividad en materia de igualdad entre | oficiales (con sello
mujeres y hombres, avalados por instituciones oficiales. y firmal que
Del o la responsable del proyecto acredite las
Uno o dos cursos, seminarios o diplomados 0.5 capacitaciones en
Tres o mas cursos, seminarios o diplomados 1 la materiq, tales
Del o las integrantes del equipo comao:
Una o dos personas con unec a dos cursos, seminarios o constancias,
i 05 diplormas
diplomadoes. plo '
Tres o mds personas con uno a dos cursos, seminarios ; Cerﬁ{"CG_d?S ylo
o diplomades. reconocimientos.
Si el equipo de trabajo cuenta con tres o Mds cursos 2 Copia simple de
avalados e impartidos por el INMUJERES constancia de
lded
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Matriz de Evaluacison
° . Secrotaria de Iguaidad Sustantiva entre Mujeres y Hombres
A Certificacion en el estandar de competencia EC0433 “Coordinacion de refugios
para mujeres victimas de viclencia familiar, sus hijas e hijos”
acreditacién por

INMUJERES.
Puntuacion maxima [=]
Subtotal méximo subrubro "a" 74.5

Copia simple de

opinién de
Recursos Econdmicos 05 sumplimiento de

obligaciones

b. Capacidad fiscales en

de Recursos
Econdmicos y

sentido positivo
Lista de equipos

de

Equipamiento

Equipamiento: entendiéndose elestrénicos camo laptops,
cafién y/o proyecter, bocinas y demads los gue se
consideren para optimizar y agilizar el objetivo de esta
licitacidn.

necesarios para
cumplir con los

objetivos de esta
licitacidn, en hoja

membretada.
Subtotal maximo subrubro "b" 15
Constancia que
e acredite y/o
ici ic Si al menos una o un integrante del equipc es u ersona , :
Participacion en @ S uip na person 05 escrito bajo

. dad
de personas con discapacida protesta de decir

con
dad.
discapacidad e

Subtotal mdaximo subrubro "c” 0.5

Copia simple del

En caso de que la o él licitante se ubique como una MIPYME registro en el

d. y produzsa bienes con innovacien tecnoldgied, y que éstos 05 Instituto
Perticipacién | tengan relacion directa con la prestacién del servicio ’ Mexicano de la
de MIPYMES objeto del procedimiento de cortratacion. Propiedad
Industrial, actual.
Subtotal maxime subrubro "d” 0.5
Copia simple de
La errpresa o equipo cuenta con politicas y préacticas de 05 documentos
igualdad de género ! oficiales (con selle
e. Politicas y y firma).
practicas de Listado del

igualdad de , ) personal bajo
género Empresa o equipe conformada en su mayoria por mujeres 05 protesta de decir
varadad.
Subtotal mdxime subrubro "e” ‘ 7

Subtotal mdximo rubro 78

Rubro II. Experiencia y especialidad
Puntuacion

Subrubro Descripeion por Documentes
elemento

Curriculo de la o
el licitante,
asirnismo, e sus

Experiencia la o él licitante en la realizacion e imparticion de cursos de
sertificacion en estandares avalades por el INMUJERES. (ECO539,
EC0497, EC0433).

a. Experiercia

2ded
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Matriz de Evaluacion

L Jaliseo / Secretaric de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombros
T Certificacion en el estandar de competencia EC0433 "Coordinacion de refugios
N para mujeres victimas de violencia familiar, sus hilas e hijos”
Uno a tres afios de experiencia 1 integrantes gue
Tres a cinco afos de experiencia 2 compruebe con
Seis o mds afios de experiencia 3 copias simple de
Experiencia del equipo de trabajo con acreditacién vigerte en la documentos

certificacion en estdndares de competencia EC0Q76, EC0217.01y ECO301. | oficiales (con sello
y firma) la

Uno aires afios de experiensia 1
- " - - experiencia, tales
Tres a cinco afios de experiencia 2
. N = . A como: contratos,
Sels o mds atfios de experiencia 3 )
constancias

Experiencia de quien licita en certificacion en el estandar de
competencia EC0433, EC0497, ECO539 en la administracién publica
municipal del estade de Jalisco.

laborales,
convenios de
colaberaciény/o

Uno a tres afios de experiencia municipal 1 certificados
Cuatro o mds afios de experiencia municipal 2 emitidos por una
Experiencia de quien licita en certificacion en el estéandar institucion
‘de competencia EC0433, EC0497, ECO539 en la publica.
administracién publica estatal del estade de Jalisco.
Uno a tres afos de experiencia estatal 2
Cuatro o mds afos de experiencia estatal 4
Subtotal mdximeo subrubro "a” 72

Proyectos concluidos en la realizacién e imparticién da
cursos pora la certificaciéon en el estandar ECQ433
avalado por el INMUJERES

Uno a tres proyectos 2
Cuatro o mds proyectos 4
Proyectos cencluidos en la certificacién en el estandar de
competencia en el esténdar EC0433 avalado por el

=%
Especialidad

INMUJERES.
Uno a tres proyectos ' 2
Cuatreo o mds proyectos 4
Subtotal mdximo subrubre "b" g
Subtotal mdximo rubro II 20

Rubro IIL Propuesta de trabajo

Puntuacion

Subrubro Descripcién por Documentos
elemento

La metodologia incluye los elementos que la hacen logica, congruerte y

ordenada.
Articula v describe eada procese o impartir de manera
Q. que nc se vea comprometido el cumplimiento de la 2 Propucsta técnica
Metodologia accidn. entregada para
Procesos actualizados e Tjﬁn?vadores para la eficiencia 5 participar en la
y eficacia de la funcion publica. licitacién publica.
Subtotal maximo subrubre "a’ 4
Propuesta que potencialice los recursos y considere los
k. Plan de , . d d 5
baio tiempos del personal participante dentro de
Trabaj administracion publica.
Zde 4
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Matriz doe Evaluocion

Fntiver Sprre Mujores y FHomibro:

(3 et (7 (?{’ j(?xé(‘f{_} Ty Y \’rf

N Jatiseo | Certificacion en el estandaor de competencia ECO308 Capacitacidn pro\:or*ctc{ el
servidoras y servidores publices en v desde et
enfogue de Igualdad entrs mujeres v hombres Nivel basico

Subtotal mdximo subrubro "6” 4
El esquema estructural de la organizacién del
equipo de trabajo define los perfiles y las 1

funciones gue tendrd cada integrante.

El eguipo de trabajo deberd integrarse por lo
menos con & personas para lo operative o ds
facilitacién, técnico o staff y entace y/o
encargada.

El equipo de trabajo deberd integrarse por lo
menos con 12 personas para lo operativo o de

<.
Organizacidn

facilitacién, técnico o staffy enlace y/o 3
encargada.

Subtotal maximo subrubro "c" 4
Subtotal mdximo rubro IIT 2

Rubro IV. Cumplimiento de contratos

Puntuacién
Descripcion por Documentos
elemento

Copia simple de
Contratos celebrados cuyo objeto sea cursos para la certificacién en Estdndares de

. cartas de
Competencia: ECO308, ECO779, EC0433 estatales, vigencia de 2019 al afic en curso.

cumplimiento a

entera
satisfaccion,

Un a cinco proyectos 5 ) -,
liberacién de
fianza y/o orden

Seis © Mdés proyectos 10 de compra.

Subtotal maximo rubro IV 0

Total de Mdaximo de Rubros __%0

El puntaje mmimo viable para ser considerada de esta matriz es de 45 a 60 puntos, en apego al puntaje
determinado por rubro y subrubro de ssta licitaciém publica.

TODAS LAS ESPECIFICACIONES SENALADAS EN ESTOS ANEXOS SON MiNIMAS, POR LO QUE EL LICITANTE
PODRA OFERTAR BIENES Y/O SERVICIOS CON ESPECIFICACIONES Y CARACTERISTICAS SUPERIORES, SI
ASI LO CONSIDERAN CONVENIENTE.

Preferentemente presentar la totalidad de su propuesta debidamente foliada a efecto de facilitar la
revision
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ANEXO 2
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”
Guadalajara Jalisco,a ___de de 2023.

AT’N: Direccion General de Abastecimientos

(PROPUESTA TECNICA)

PARTIDA U.M. CANTIDAD DESCRIPCION

=

7

TN

NOTA: Se debera realizar el desglose a detalle, considerando lo previsto en el Anexo 1, Carta de
Requerimientos Técnicos (Anexo Técnico) y cumpliendo con lo requerido dentro del mismo, tomando
como base para su llenado el catdlogo de conceptos que se adjunta a las presentes bases y que sirven
como archivo de la propuesta econémica.

En caso de ser adjudicado proporcionaré servicios en los términos y condiciones del presente anexo, la
orden de reparacién y/o contrato, la convocatoria y las modificaciones que se deriven de las aclaraciones

del presente procedimiento.

Seré responsable por los defectos, vicios ocultos o falta de calidad en general de los bienes por cualquier
otro incumplimiento en que puedan incurrir en los términos de la orden de compra y contrato.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Participante o
Representante Legal del mismo.
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ANEXO 3
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

Guadalajara Jalisco,a ___de del 2023.

AT’N: Direccion General de Abastecimientos

PROPUESTA ECONOMICA

PARTIDA U.M. CANTIDAD Descripcion P.U P. TOTAL

SUB TOTAL
IVA
GRAN TOTAL

CANTIDAD CON LETRA:

TIEMPO DE ENTREGA: (De no seiialar fecha especifica, el Licitante debera sefalar si el nimero de dias
son habiles o naturales, tomando en cuenta que estos se contardn a partir de la suscripcion del contrato
en caso de resultar adjudicado

CONDICIONES DE PAGO:

(De solicitar pagos parciales, debera especificar el monto de cada parcialidad contra entrega y entera
satisfaccion de la dependencia).

NOTA. - En caso de considerar que alguna partida, concepto, bien o servicio ofertado no tendra costo

alguno, debera precisar en el renglén correspondiente: S/C, N/A o en su defecto plasmar el nimero “0”.

Declaro bajo protesta de decir verdad que los precios cotizados tienen una vigencia de 30 treinta dias
naturales contados a partir de la resolucién de adjudicacion y que los precios incluyen todos los costos
involucrados y se presentan en moneda nacional con los impuestos desglosados.

Manifiesto que los precios cotizados en la presente propuesta, seran los mismos en caso de que la
Direccién General de Abastecimientos y/o el “COMITE” segln corresponda opte por realizar ajustes al
momento de adjudicar de forma parcial los bienes o servicios objeto de este “PROCEDIMIENTO DE
ADQUISICION”.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Participante
o Representante Legal del mismo
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ANEXO 4
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”

“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”
CARTA DE PROPOSICION

Guadalajara Jalisco,a____de ___ del 2023.
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.
AT’N: Direccion General de Abastecimientos

En atencién al procedimiento de Licitacién Publica Nacional LPN258/2/2023 CON CONCURRENCIA DEL
“COMITE” relativo al “SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”. (En lo subsecuente
“PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”), el suscrito (nombre del firmante) en mi calidad de Representante
Legal de (Nombre del Participante), manifiesto bajo protesta de decir verdad que:

1. Que cuento con facultades suficientes para suscribir la propuesta en el presente “PROCEDIMIENTO
DE ADQUISICION”, asi como para la firma y presentacién de los documentos y el contrato que se
deriven de éste, a nombre y representacion de (Persona Fisica o Juridica). Asi mismo, manifiesto que
cuento con nimero de “PROVEEDOR” (XXXX) y con Registro Federal de Contribuyentes (XXX), y en su
caso me comprometo a realizar los tramites de registro y actualizacién ante el Padrdn de proveedores
en los términos sefialados en las presentes “BASES”, para la firma del contrato que llegare a
celebrarse en caso de resultar adjudicado.

2. Que mirepresentada sefiala (o “que sefialo”) como domicilio para todos los efectos legales, asi como
para oir y recibir todo tipo de notificaciones a que haya, lugar la finca marcada con el nimero xx de la
calle xx, de la colonia XXXXX, de la ciudad de XXX, C.P. XXX, teléfono XXX, fax XXX y correo electrénico
XXXXXX. (Deberad sefnalar domicilio dentro del estado de Jalisco.)

3. Que he leido, revisado y analizado con detalle todas las condiciones de las “BASES” del presente
“PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION?”, las especificaciones correspondientesy el juego de Anexos que
me fueron proporcionados por la Secretaria de Administracion del Gobierno de Jalisco, obligdndome
a cumplir con lo estipulado en cada uno de ellos y/o acatar las aclaraciones realizadas por las areas
técnicas del presente procedimiento.

4. Que mi representante entregara (o “Que entregaré”) los bienes y/o servicios a que se refiere el
presente Procedimiento de Licitacién de acuerdo con las especificaciones y condiciones requeridas
en las “BASES” de este “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”, con los precios unitarios sefialados en
mi propuesta econdmica.

5. Que se han formulado cuidadosamente todos y cada uno de los precios unitarios que se proponen,
tomando en consideracion las circunstancias previsibles que puedan influir sobre ellos. Dichos precios
se presentan en moneda nacional e incluyen todos los cargos directos e indirectos que se originen en
la elaboracidn de los bienes y/o servicios hasta su recepcidn total por parte del Gobierno del Estado.

6. Manifiesto que los precios cotizados en la presente propuesta, seran los mismos en caso de que la
Direccién General de Abastecimientos opte por realizar ajustes al momento de adjudicar de forma
parcial los bienes o servicios objeto de este “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”.
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7. En caso de resultar favorecidos, nos comprometemos (O “me comprometeré) a firmar el contrato en
los términos sefialados en las “BASES” del presente “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”.

8. Que mi representante no se encuentra (o “Que no me encuentro”) en alguno de los supuestos del
articulo 52 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y tampoco en las situaciones previstas para el DESECHAMIENTO
DE LAS “PROPUESTAS” DE LOS “PARTICIPANTES” que se indican en las “BASES” del presente
“PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION”.

9. Mi representada sefiala (0 “Que sefalo”) como domicilio para todos los efectos legales a que haya
lugar la finca marcada con el niumero de la calle , de la colonia ____, de la ciudad de

, C.P. , teléfono , fax y correo electrénico @ ;
solicitandoles y manifestando mi conformidad de que todas las notificaciones que se tengan que
practicar y aun las personales, se me hagan por correo electrénico en la cuenta anteriormente
sefialada, sujetandome a lo que establecen los articulos 106 y 107 del Cédigo de Procedimientos
Civiles del Estado de Jalisco, aplicado supletoriamente, para que la autoridad estatal lleve a cabo las
notificaciones correspondientes.

10. Que por mi o a través de interpdsita persona, me abstendré de adoptar conductas, para que los
servidores publicos, induzcan o alteren las evaluaciones de las cotizaciones, el resultado del
procedimiento, u otros aspectos que otorguen condiciones mas ventajosas con relacién a los demas
Oferentes.

11. Que no me encuentro dentro de las listas a que se refiere el articulo 69 B del Cédigo Fiscal de la
Federacion.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Participante
o Representante Legal del mismo
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ANEXO 5
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”

“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”
ACREDITACION

Guadalajara Jalisco,a ___ de del 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.

AT’N: Direccion General de Abastecimientos

Yo, (nombre), manifiesto bajo protesta de decir verdad, que los datos aqui asentados son ciertos y han
sido verificados, manifiesto que actiio en nombre y cuenta propia y, que no me encuentro inhabilitado
por resolucion de autoridad competente alguno, asi como que cuento con facultades suficientes para
suscribir la cotizacion y comprometerme en el Procedimiento de Licitacion Publica Nacional
LPN258/2/2023 CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”, asi como con los documentos que se deriven de
éste, a nombre y representacidn de (persona fisica o moral).

Nombre del Licitante :

No. de Registro del RUPC (en caso de contar con él)

No. de Registro Federal de Contribuyentes:

Domicilio fiscal: (Calle, NUmero exterior-interior, Colonia, Cédigo Postal)

Domicilio para recibir notificaciones en el estado de Jalisco: (Calle, NUmero exterior-interior, Colonia,
Cédigo Postal)

Municipio o Delegacion: Entidad Federativa:

Teléfono (s): Fax: Correo Electrénico:

Objeto Social: tal y como aparece en el acta constitutiva (persona moral) o actividad preponderante
(persona fisica)

Personas Morales:

Numero de Escritura Publica: (Acta Constitutiva y, de haberlas, sus reformas y modificaciones)
Fechay lugar de expedicion:

Nombre del Fedatario Publico, mencionando si es Titular o Suplente:

Fecha de inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio:

Tomo: Libro: Agregado con nimero al Apéndice:
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Personas Fisicas:

*NOTA: En caso de que hubiere modificaciones relevantes al Acta Constitutiva (cambio de razén social, de
domicilio fiscal, de giro o actividad, etc.), debera mencionar los datos anteriores que correspondan a dicha
modificacién y la referencia de la causa de la misma.

Numero de folio de la Credencial de Elector:

Para Personas Morales o Fisicas que comparezcan a través de
Apoderado, mediante Poder General o Especial para Actos de
Administracion o de Dominio.

Numero de Escritura Publica:

Tipo de poder:

Nombre del Fedatario Publico, mencionando si es Titular o Suplente:

PODER Lugar y fecha de expedicién:
Fecha de inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad y de
Comercio:
Tomo: Libro: Agregado con niimero al Apéndice:
ATENTAMENTE
Nombre y firma del Licitante
o Representante Legal
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ANEXO 6
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”

“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

DECLARACION DE INTEGRIDAD Y NO COLUSION DE PROVEEDORES.

Guadalajara Jalisco,a___de ___ del 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.

AT’N: Direccién General de Abastecimientos
En cumplimiento con los requisitos establecidos en el presente “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION” para
la Licitacién Publica Nacional LPN258/2/2023CON CONCURRENCIA DEL “COMITE” para la entrega de los
bienes/servicios por medio del presente manifiesto bajo protesta de decir verdad que por si mismos o a
través de interpdsita persona, el “PROVEEDOR” (persona fisica o moral), a quien represento, se abstendra
de adoptar conductas, para que los servidores publicos de la Direccién General de Abastecimientos de la
Secretaria de Administracion y/o Unidad Centralizada de Compras, induzcan o alteren la evaluaciones de
las proposiciones, el resultado del procedimiento u otros aspectos que otorguen condiciones mds
ventajosas con relacién a los demas “PARTICIPANTES”, asi como la celebracién de acuerdos colusorios.

A su vez manifiesto no encontrarme dentro de los supuestos establecidos en el articulo 52 de la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Bajo protesta de decir verdad manifiesto que no cuento con vinculos o relaciones de negocios, personales

o familiares, asi como posibles conflictos de interés relacionados con servidores publicos que intervienen
en el procedimiento de licitacion. Asimismo, no desempefio empleo, cargo o comisidn en el servicio publico
0, en caso de desempenarlo, con la formalizacién del contrato respectivo no se actualiza causal alguna de
conflicto de interés. Personas morales/ Bajo protesta de decir verdad manifiesto que los socios, accionistas,
administrador general Unico o, en su caso miembros del consejo de administracién y, representantes o
apoderados legales de mi representada no cuentan con vinculos o relaciones de negocios, personales o
familiares, asi como posibles conflictos de interés relacionados con servidores publicos que intervienen en
el procedimiento de licitacién. Asimismo, que las personas referidas no desempefian empleo, cargo o
comision en el servicio publico o, en caso de desempefiarlo, con la formalizacién del contrato respectivo no
se actualiza causal alguna de conflicto de interés.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Licitante
o Representante Legal
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ANEXO 7
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

DECLARACION DE APORTACION CINCO AL MILLAR PARA
EL FONDO IMPULSO JALISCO.

Guadalajara Jalisco,a____ de del 2023.
SECRETARIA DE ADMINISTRACION

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.

AT’N: Direccion General de Abastecimientos

Yo, (nombre) en mi caracter de (persona fisica/representante legal de la empresa” xxxx”) manifiesto que,
SI/NO es mi voluntad el realizar la aportacion cinco al millar del monto total del contrato, antes de IVA,
para ser aportado al Fondo Impulso Jalisco con el propdsito de promover y procurar la reactivacion
econdmica en el Estado, esto en el supuesto de resultar adjudicado en el presente proceso de adquisicion.

Asi mismo manifiesto que dicha aportacién voluntaria no repercute en la integracion de mi propuesta
econdmica ni en la calidad de los bienes y/o servicios a entregar, asi como mi consentimiento para que la
Secretaria de la Hacienda Publica realice la retencidn de tal aportacién en una sola ministracién en el
primer pago, ya sea pago de anticipo, pago parcial o pago total. (En caso de que el participante manifieste
NO realizar la aportacion al Fondo Impulso Jalisco, el presente parrafo quedara sin efecto)

Lo anterior sefialado en los articulos 143, 145, 148 y 149 de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Licitante
o Representante Legal
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ANEXO 8
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”
ARTICULO 32-D

Guadalajara Jalisco,a____de ___ del 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.

AT’N: Direccion General de Abastecimientos

Nombre completo), en mi caracter de Representante Legal de la empresa (Nombre de la Empresa),
manifiesto estar al corriente de con mis obligaciones fiscales, por lo que anexo la Constancia de opinidn
positiva del cumplimiento de obligaciones Fiscales, documento vigente expedido por el SAT, conforme a
lo establecido en el Articulo 32-D, del Cédigo Fiscal de la Federacion.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Licitante
o Representante Legal
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ANEXO 9
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES IMSS

Guadalajara Jalisco,a ___de del 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.

AT’N: Direccion General de Abastecimientos
(Nombre completo), en mi caracter de Representante Legal de la empresa (Nombre de la Empresa),
manifiesto estar al corriente de mis obligaciones fiscales en materia de Seguridad Social, por lo que anexo
la Constancia de opinién positiva de cumplimiento/sin opinidon de obligaciones en materia de Seguridad
Social, documento vigente expedido el IMSS, de conformidad al ACUERDO numero
ACDO.AS2.HCT.270422/107.P.DIR dictado por el H. Consejo Técnico, en sesion ordinaria de 27 de abril del
2022

Asimismo, se informa que, se autorizd al IMSS a hacer publico el resultado de la consulta de opinién del
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social de (nombre de la empresa/quien
suscribe), de conformidad con la regla séptima del ACUERDO numero ACDO.AS2.HCT.270422/107.P.DIR
dictado por el H. Consejo Técnico, en sesién ordinaria de 27 de abril del 2022. Se adjunta al presente el
acuse correspondiente. Dicha autorizacién se mantendra activa hasta el momento que se emita resolucién
en el procedimiento de licitacion citado a rubro, y en caso de resultar adjudicado hasta el término del
contrato.

De igual manera, por virtud del presente se autoriza a la Secretaria de Administracidn del Gobierno del
Estado de Jalisco, para que, a través de las areas organizativas que resulten competentes, lleve a cabo la
consulta en linea de la opinidn del cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia de seguridad social
de (mi representada/quien suscribe).

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Licitante
o Representante Legal
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ANEXO 10
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

Cumplimiento obligaciones INFONAVIT
Guadalajara Jalisco,a ___de del 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.

AT’N: Direccion General de Abastecimientos

Nombre completo), en mi caracter de Representante Legal de la empresa (Nombre de la Empresa),
manifiesto estar al corriente de con mis obligaciones fiscales, en materia de INFONAVIT por lo que anexo la
Constancia de opinién positiva del cumplimiento de obligaciones en materia de INFONAVIT, documento
vigente expedido por el INFONAVIT, de conformidad al ACUERDO del H. Consejo de Administracion del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la
obtencidon de la constancia de situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de
descuentos, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 veintiocho de junio del 2017 dos mil

diecisiete.
ATENTAMENTE
Nombre y firma del Licitante
o Representante Legal
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ANEXO 11
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

IDENTIFICACION VIGENTE DE LA PERSONA FiSICA O DEL REPRESENTANTE LEGAL
DE LA PERSONA MORAL QUE FIRMA LA PROPOSICION.

Guadalajara Jalisco,a____de ___ del 2023.

ANVERSO

REVERSO

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO 12
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

MANIFESTACION DE ESTAR AL CORRIENTE EN MIS OBLIGACIONES PATRONALES Y TRIBUTARIAS.

Guadalajara Jalisco, a __ de del 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE

AT’N: Direccion General de Abastecimientos

En cumplimiento con los requisitos establecidos en el presente “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION” para
la Licitacién Publica Nacional LPN258/2/2023 con Concurrencia del “COMITE” “SERVICIOS TECNICOS
PROFESIONALES PARA LA SISEMH"””, por medio del presente manifiesto bajo protesta de decir verdad a
la Secretaria de Administracion, que el “PROVEEDOR” (persona fisica o moral), a quien represento, esta
al corriente en sus obligaciones patronales como son: el pago de cuotas de seguridad social, del
INFONAVIT, asi como todas las obligaciones laborales y tributarias a que estoy obligado.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Licitante
o Representante Legal
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Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

ANEXO 13
LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN258/2/2023
CON CONCURRENCIA DEL “COMITE”
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LA SISEMH”

ESTRATIFICACION
Guadalajara Jalisco, a __de del 2023.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.

AT’N: Direccion General de Abastecimientos
Me refiero al procedimiento de Licitaciéon Publica Nacional LPN258/2/2023 CON CONCURRENCIA del

“COMITE”, en el que mi representada, la empresa (2) , participa a través de la
presente proposicion.

Al respecto y de conformidad con lo dispuesto por el numeral 1 del articulo 68 de la Ley, MANIFIESTO

BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD que mi representada estda constituida conforme a las leyes mexicanas,

con Registro Federal de Contribuyentes (3) , ¥ asimismo que considerando los

criterios (sector, niUmero total de trabajadores y ventas anuales) establecidos en el Acuerdo por el que se

establece la estratificacidon de las micro, pequefas y medianas empresas, publicado en el Diario Oficial de

la Federacidon el 30 de junio de 2009, mi representada tiene un Tope Maximo Combinado de
(4) , con base en lo cual se estratifica como una empresa (5)

De igual forma, declaro que la presente manifestacion la hago teniendo pleno conocimiento de que la
omisién, simulacidn o presentaciéon de informacién falsa, en el articulo 69 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, sancionable por los articulos 116, 117 y 118 de la “LEY”, y los diversos
numerales 155 al 161 de su “REGLAMENTO”, asi como en términos de lo dispuesto por el articulo 81 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del Licitante
o Representante Legal
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Llenar los campos conforme aplique tomando en cuenta los rangos previstos en el Acuerdo antes
mencionado.
1 Sefialar la fecha de suscripcién del documento.

Anotar el nombre, razdn social o denominacion del licitante.

2
3 Indicar el Registro Federal de Contribuyentes del licitante.
4

Sefialar el nimero que resulte de la aplicacion de la expresion: Tope Maximo Combinado =
(Trabajadores) x10% + (Ventas anuales en millones de pesos) x 90%. Para tales efectos
puede utilizar la calculadora MIPyMES disponible en la pagina
http://www.comprasdegobierno.gob.mx/calculadora

Para el concepto “Trabajadores”, utilizar el total de los trabajadores con los que cuenta la
empresa a la fecha de la emision de la manifestacién.

Para el concepto “ventas anuales”, utilizar los datos conforme al reporte de su ejercicio

fiscal correspondiente a la Ultima declaracion anual de impuestos federales, expresados en
millones de pesos.

5 Sefialar el tamafio de la empresa (Micro, Pequeina o Mediana), conforme al resultado de la
operacion sefialada en el numeral anterior.
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Guadalajara, Jalisco, México
ANEXO 14

TEXTO DE LA FIANZA DEL 10% DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

(NOMBRE DE LA AFIANZADORA), EN EL EJERCICIO DE LA AUTORIZACION QUE ME OTORGA EL

GOBIERNO FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE LA HACIENDA Y CREDITO PUBLICO EN LOS TERMINOS DE LOS
ARTICULOS 11 y 36 DE LA LEY DE INSTITUCIONES DE SEGUROS Y DE FIANZAS, ME CONSTITUYO FIADORA POR LA
SUMA DE $ (CANTIDAD CON NUMERO) (CANTIDAD CON LETRA) A FAVOR DE LA SECRETARIA DE LA HACIENDA
PUBLICA CON DOMICILIO EN CALLE PEDRO MORENO 281, COL. CENTRO, A EFECTO DE:

GARANTIZAR POR (NOMBRE DEL “PROVEEDOR”) CON DOMICILIO EN ___ COLONIA __ CIUDAD ___ EL FIELY EXACTO
CUMPLIMIENTO DE TODAS Y CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES PACTADAS EN EL CONTRATO NUMERO____ (ANOTAR
EL NUMERO) , DE FECHA , CELEBRADO ENTRE NUESTRO FIADO Y EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
JALISCO, CON UN IMPORTE TOTAL DE $ . ASI MISMO, SE ACEPTA SUJETARNOS A LA COMPETENCIA DE LOS
TRIBUNALES DEL PRIMER PARTIDO JUDICIAL DEL ESTADO DE JALISCO, ACEPTANDO CONTINUAR AFIANZANDO A MI
FIADO, EN CASO DE QUE SE LE OTORGUE ALGUNA PRORROGA DE CUMPLIMIETNO O SE CELEBRE CON ESTE,
CUALQUIER ACUERDO MODIFICATORIO AL CONTRATO PRINCIPAL.

ESTA FIANZA ESTARA EN VIGOR A PARTIR DE LA FECHA DE LA FIRMA DEL CONTRATO Y HASTA POR 12 MESES
CONTADOS A PARTIR DE LATERMINACION DEL CONTRATO.

ADICIONALMENTE ESTA FIANZA PODRA SER EXIGIBLE EN CUALQUIER TIEMPO PARA GARANTIZAR LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO,”BASES” Y/O CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO QUE LE DIERON ORIGEN, Y/O LA BUENA
CALIDAD EN GENERAL DE LOS BIENES Y SERVICIOS, CUANDO SEAN DE CARACTERISTICAS INFERIORES A LAS
SOLICITADAS EN LAS “BASES” Y/O CONVOCATORIA DEL “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION” ANTERIORMENTE
SENALADO Y/O CUANDO DIFIERAN EN PERJUICIO DE LA SECRETARIA Y/O LA DEPENDENCIA, ASI COMO LA
REPARACION DE LOS DEFECTOS Y VICIOS OCULTOS, DANOS Y PERJUICIOS QUE PUDIEREN APARECER Y QUE SEAN
IMPUTABLES A NUESTRO FIADO CON MOTIVO DE LA CONTRATACION QUE SE MENCIONA Y SOLO PODRA SER
CANCELADA CON LA PRESENTACION DE SU ORIGINAL POR PARTE DE NUESTRO FIADO.

IGUALMENTE, EN EL CASO QUE SE OTORGUE PRORROGA AL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, ASi COMO DURANTE
LA SUBSTANCIACION DE JUICIOS, RECURSOS O INCONFORMIDADES DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS CONTRATADOS
ESTA FIANZA CONTINUARA VIGENTE HASTA SU TOTAL RESOLUCION.

EN CASO DE QUE LA PRESENTE FIANZA SE HAGA EXIGIBLE, LA AFIANZADORA'Y EL FIADO ACEPTAN EXPRESAMENTE
SOMETERSE AL PROCEDIMIENTO DE EJECUCION ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 279, 280, 281, 282, 283 Y 178 Y
DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE INSTITUCIONES DE SEGUROS Y DE FIANZAS EN VIGOR, PARA LA EFECTIVIDAD DE LAS
FIANZAS, AUN PARA EL CASO DE QUE PROCEDA EL COBRO DE INTERESES, CON MOTIVO DEL PAGO EXTEMPORANEO
DEL IMPORTE DE LA POLIZA DE FIANZA REQUERIDA ACEPTANDO SOMETERSE A LA COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES
DEL PRIMER PARTIDO JUDICIAL DEL ESTADO DE JALISCO, RENUNCIANDO A LOS TRIBUNALES QUE POR RAZON DE SU
DOMICILIO PRESENTE O FUTURO, LES PUDIERA CORRESPONDER.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION GARANTIZADA SE ACREDITARA ACOMPANANDO A SU ESCRITO DE
RECLAMACION LOS DOCUMENTOS QUE COMPRUEBEN LA EXISTENCIA Y EXIGIBILIDAD DE LA OBLIGACION
GARANTIZADA EN TERMINOS DEL ART. 279 DE LA LEY, CON INDEPENDENCIA DE LO ANTERIOR, LA INSTITUCION
TENDRA DERECHO A SOLICITAR AL BENEFICIARIO TODO TIPO DE INFORMACION O DOCUMENTACION QUE SEA
NECESARIA RELACIONADA CON LA FIANZA MOTIVO DE LA RECLAMACION EN TERMINOS DEL MISMO NUMERAL.
FIN DEL TEXTO.
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