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Fallo de Adjudicacion

Licitacion Publica Nacional LPN 614/2/2026
“CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”
Sin Concurrencia del Comité

Con fundamento en los articulos 16 y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulos 1 numeral 1, fraccién 1V, y numerales 2 y 3, fraccion X, 34, 35 numeral 1, fraccion Ili, 47, 55
fracciones I, Ili, IV, 59 numeral 2, 66, 67, 69, y 72 y demas concurrente de la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios;
3, 69, 73, 97 del Reglamento de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion
de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios; los articulos 1, 2°, fracciones | y Ill, 6, 15, 16, 17
de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios; los articuios 4, 5, y 6 del
Reglamento de la Ley de Austeridad Ahorro para e! Estado de Jalisco y sus Municipios, se emite el
siguiente Fallo de Adjudicacién relativo a la Licitacion Piblica Nacional LPN 614/2/2026 referente
a la “"CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION” requerida por la Secretaria de Educacion Jalisco
mediante la solicitud de aprovisionamiento con el nimero 04-169-2026.

ANTECEDENTES

1. La Direccion General de Abastecimientos a través de la Direccion de Bases y Procesos y por medio
del Sistema Electréonico de Compras Gubernamentales, el 15 de septiembre de 2026 se publico la
segunda convacatoria para participar en la licitacién antes mencionada, de acuerdo con el articulo 59
y 72, fraccién |, numeral 1 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones, y Contratacion
de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios (de ahora en adelante “LA LEY”).

2. El 22 de septiembre de 2026 se llevé a cabo una junta de aclaraciones, de conformidad con los
articulos 63 y 70 de “LA LEY” y el articulo 63 del Reglamento de la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios
(de ahora en adelante "EL REGLAMENTO”).

3. El 30 de septiembre de 2026 se llevd a cabo el registro y el acto de presentacion de propuestas
técnicas y econémicas en apego a los articulos 64 al 70 de “LA LEY".

4. Queda de manifiesto que, al acto de apertura de propuestas, asistieron los representantes de la
Unidad Centralizada de Compras y la representante del Organo Interno de Control de la
Secretaria de Administracion.

5. Esta Direccion recibio las propuestas de (03) tres licitantes, en la inteligencia de que se condujo
sin limitar el proceso de competencia y libre concurrencia, disposicion contenida en el articulo 51,
numeral 1 de "LA LEY”; en ese sentido, los licitantes fueron:

e EVENTOS Y CONVENCIONES MIP S.A. DEC.V.
s SOCIEDAD PANAMERICANA DE ESTUDIOS EMPRESARIALES A.C.
e CENTROS CULTURALES DE MEXICO A.C.

En funcién de lo antes expuesto, asi como a lo deliberade y resuelto por los miembros de la Direccion
General de Abastecimientos a través de la Direccion de Fallos y Adjudicaciones y demaés éareas
correspondientes se emite la siguiente:

EVALUACION DOCUMENTAL, TECNICA Y ECONOMICA

Se desprende la evaluacién de |las propuestas licitadas acotando que es una adjudicacion sustanciada
A UN SOLO PROVEEDOR, utilizando el método de evaluacién BINARIO, por lo que se procede a la
evaluacion documental, técnica y economica.
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Fallo de Adjudicacién

Licitacion Publica Nacional LPN 614/2/2026
“CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”
Sin Concurrencia del Comité

Evaluacién Documental. - Respecto a los documentos a presentar sefialados en las bases y en
funcién al acta de apertura que obra en el expediente de conformidad con el articulo 72, fraccién V,
incisos a) y b) de la "LA LEY”, de la revision cualitativa que realizd la Direccién General de
Abastecimientos a través de la Direccién de Fallos y Adjudicaciones se resuelve lo siguiente:

Cumplimiento Nombre del Proveedor
CUMPLEN con los requisitos legales « EVENTOS Y CONVENCIONES MIP
establecidos en las bases, los anexos y en la S.A. DE C.V.
convocatoria de la licitacion, al entregarse
todos los documentos. « SOCIEDAD PANAMERICANA DE

ESTUDIOS EMPRESARIALES A.C.

NO CUMPLE con los requisitos legales e CENTROS CULTURALES DE
establecidos en las bases, los anexos y en la MEXICO A.C.
convocatoria de la licitacion, al no entregarse
todos los documentos, entregandose de - Presenta su anexo No. 9
forma errénea y/o incompleta. incompleto, al no establecer la

aceptacion de aviso de
privacidad y el ejercicio de
derechos arco.

Esto es asi en funcion del acta de apertura que obra en el expediente de conformidad con el analisis
documental, el cual se encuentra plasmado en el Anexo nimero 1, concluyendo que los licitantes
EVENTOS Y CONVENCIONES MIP S.A. DE C.V. y SOCIEDAD PANAMERICANA DE ESTUDIOS
EMPRESARIALES A.C., cumplen con los requisitos legales establecidos en las bases, por lo que se
declaran solventes documentalmente, contrario al licitante CENTROS CULTURALES DE MEXICO
A.C., quien no cumple con los requisitos legales establecidos en las bases, por lo que se declara
insolvente documentalmente y se desecha su propuesta.

Evaluacién Técnica. - Respecto a los documentos a presentar por los participantes, exigidos en el
anexo 1 de las Bases de la Licitacion, y de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 66 numeral 1 de
“LA LEY”, y los articulos 68 y 69 de “EL REGLAMENTO”, se ha obtenido del Dictamen Técnico
contenido en el oficio numero SEB 838/3/2026 validado por Lenia Gabriela Hidalgo Diaz, en su
caracter de Asesor Técnico de la Subsecretaria de Educaciéon Béasica de la Secretaria de
Educacién Jalisco, mismo que se expone su extracto en el Anexo nimero 2, lo siguiente:

CUMPLE TECNICAMENTE

- SOCIEDAD PANAMERICANA DE ESTUDIOS EMPRESARIALES A.C.

NO CUMPLE TECNICAMENTE

» EVENTOS Y CONVENCIONES MIP S.A. DE C.V.

- No acredita contar con 5 instructores con perfil minimo de maestria toda vez que no
presenta copia simple del titulo de las siguientes materias; educacion, direccion de
empresas, administracion, ciencias juridicas y derecho.
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Fallo de Adjudicacion
) Licitacion Publica Nacional LPN 614/2/2026
“CONTRATACION DE SERV!QIO DE CAPACITACION ESPECI&L!ZADA FORMACION DEL
' CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”
Sin Concurrencia del Comité

- Se solicita que el proveedor presente contratos que tengan objeto similar a la
contratacién de servicio de capacitacién, sin embargo, presenta contratos con objeto
de servicios integrales, por lo que incumple con lo solicitado.

En relacion con lo anterior, se manifiesta que el licitante SOCIEDAD PANAMERICANA DE
ESTUDIOS EMPRESARIALES A.C. CUMPLE con las especificaciones técnicas minimas planteadas
en el anexo 1 de las bases, convirtiéndolo solvente técnicamente contrario al licitante EVENTOS Y
CONVENCIONES MIP S.A. DE C.V., quien NO CUMPLE con las especificaciones técnicas minimas,
razén por la cual su propuesta se desecha al ser insolvente técnicamente.

Evaluacion Econémica. - Con base en lo anteriormente redactado y en la revisién y analisis de la
propuesta econdmica presentada por el licitante SOCIEDAD PANAMERICANA DE ESTUDIOS
EMPRESARIALES A.C., representado en el ANEXO 3 del presente fallo, se manifiesta que dicha
propuesta es solvente econdmicamente, al cumplir con los parametros establecidos por el articulo 71
numeral 1 de “LA LEY™, en relacion al precio promedio determinado en el estudio de mercado del
presente proceso licitatorio, ademas de resultar evidente que al ser la Gnica propuesta econdémica
solvente, su precio ofertado resulta ser el mas bajo en la presente licitacion, por lo que debera ser
adjudicada segun el criterio de evaluacion binario.

En funcién de lo antes expuesto, asi como lo deliberado por la Direccion General de Abastecimientos,
a través de la Direccion de Fallos y Adjudicaciones se emite el siguiente:

FALLO DE ADJUDICACION

Primero. En congruencia con los aspectos documentales, técnicos y econdmicos, los cuales se
integran en esta acta de fallo como anexos y son suscritos por los responsables de su elaboracion,
se demuestra lo siguiente:

Con lo hasta aqui aducido y de conformidad con lo dispuesto por el articulo y 67 numeral 1 fraccién ||
y demas relativos y aplicables de “LA LEY”, una vez analizada cada una de las etapas
correspondientes la Direccion General de Abastecimientos a través de la Direccién de Fallos y
Adjudicaciones, resuelve adjudicar la Licitacion Publica Nacional LPN 614/2/2026 referente a la
“CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION? al licitante denominado SOCIEDAD PANAMERICANA
DE ESTUDIOS EMPRESARIALES A.C., al ser la propuesta que resulté favorecida segun el criterio
de evaluacién BINARIO por la cantidad de $4°,860,000.00 (cuatro millones ochocientos sesenta
mil pesos 00/100 M.N.) L.V.A. tasa al 0%.

Se manifiesta que en virtud del régimen fiscal del licitante adjudicado v/o en razén del servicio a
contratar, el licitante podra ser sujeto de retenciones del Impuesto Sobre la Renta y/o el Impuesto al
Valor Agregado, por lo gue los montos que se consagren en la orden de compra podran variar el
monto establecido en el presente fallo.

A continuacion, se muestra lo adjudicado:

PARTIDA | CANTIDAD | U.M. DESCRIPCION

Servicio de capacitacion especializada Formacion del Caracter

1 1 eIl para la Alta Direccion Publica.
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Fallo de Adjudicacion

) Licitacion Publica Nacional LPN 614/2/2026
“CONTRATACION DE SERVIQIO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”
Sin Concurrencia del Comité

Segundo. Se manifiesta que el precio total del servicio adjudicado cumple con lo establecido con el
numeral 1 del articulo 71 de “LA LEY”, al no resultar superior al 10% o inferior al 40% respecto de la
media de precios que arrojo la investigacién de mercado.

Tercero. En atencion al articulo 69, apartado 4 de “LA LEY”, difindase y publiquese el contenido del
presente fallo en el Portal de Compras del Estado de Jalisco, haciendo este evento, las veces de
notificacion personal del mismo. Lo anterior sin perjuicio de que algin interesado pueda acudir
personalmente para que se le entregue copia del mismo en la Av. Fray Antonio Alcalde nimero 1221,
Colonia Miraflores C.P. 44270, Guadalajara, Jalisco, ubicacion de la entidad convocante.

Cuarto. Con fundamento en el articulo 69, fraccion V, de la “LA LEY”, los contratos y las érdenes
de.compra deberan celebrarse dentro de los 10 dias habiles posteriores a la presente resolucion, en
la oficina de la Direccién General de Abastecimientos de la Secretaria de Administracion, ubicada en
Prolongacion Av. Fray Antonio Alcalde nimero 1221, colonia Miraflores, ciudad de Guadalajara,
estado de Jalisco.

Asi mismo, en caso de resultar aplicable de conformidad a lo establecido en el apartado 8 de las
Bases, los proveedores adjudicados deberan presentar posteriores a la firma del contrato la garantia
de cumplimiento del contrato.

Se levanta el presente fallo de adjudicacion de conformidad con el articulo 72 de la Ley de Compras
Gubermnmamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios,
las consultas, asesorias, andlisis, opinidn, orientacién y resoluciones que son emitidas por esta
Direccién General de Abastecimientos a través de la Direccion de Fallos y Adjudicaciones, son
tomadas considerando Unica y exclusivamente la informacion, documentacion y dictamenes que los
sustenten o fundamenten y que son presentados por parte de los Licitantes y Servidores Publicos a
quienes corresponda, siendo de quien los presenta la responsabilidad de su revisién, acciones,
veracidad, faltas u omisiones en su contenido.

La Direccion General de Abastecimientos de la Secretaria de Administracion, se reserva las
facultades de citar a los proveedores y/o enviar el contenido del fallo mediante correo electrénico
dispuesto en las respectivas propuestas. Se hace constar que el acto fue celebrado el dia 20 de
octubre de 2026.

Elaboré: Maria Guadalupe Silva Cortes.
Cargo: Administrativo Especializado.
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Fallo de Adjudicacion

Licitacion Publica Nacional LPN 614/2/2026
“CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”
Sin Concurrencia del Comité

OMAR PALAFOX SAENZ.

REPRESENTANTE DEL COMITE DE ADQUISICIONES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA
DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADOQ DE JALISCO.

GABRIELA HIDALGO DIAZ.

ASESOR TECNICO DE LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION BASICA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION JALISCO.

5

| Av. Fray Antonio Alcalde #1221,
! Col. Miraflores, Guadalajara, Jalisco.
! C.P. 44270 | 33 3818 2800

JALISCO

G0DIERNO DEL BETAUD




\E’?j | Administracién

rallo de Adjudicacion
) Licitacion Publica Nacional LPN 614/2/2026 ’
“CONTRATACION DE SERVIQIO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”
Sin Concurrencia del Comité

Anexo 1
Evaluacion Documental.

La Direccion General de Abastecimientos a través de la Direccion de Fallos y Adjudicaciones realizaron
el analisis de los requisitos legales y documentales establecidos en las bases y anexos del capitulo 5
subpuntos 5.4.1 y 5.4.2, en funcién al acta de apertura de propuestas de la presente licitacién,
sefalando el incumplimiento o no de los mismos por parte de cada uno de los licitantes participantes
en este proceso, tal y como se muestra a continuacion:

EVENTOS Y SOCIEDAD CENTROS
CONVENCIONES |PANAMERICANA DE[ CULTURALES DE
MIP S.A. DE C.V. ESTUDIOS MEXICO A.C.
Ne. HOGUMENTOS EMPRESARIALES
A.C.
1 | PROPUESTA TECNICA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
2 | ANEXO 2 MANIFIESTO DE PERSONALIDAD PRESENTA PRESENTA PRESENTA
3 | ANEXO 3 INDICE DE LA PROPOSICION PRESENTA PRESENTA PRESENTA
4 | ANEXO 4 ACREDITACION DEL PARTICIPANTE PRESENTA PRESENTA PRESENTA
5 | ANEXO 5 PROPUESTA ECONOMICA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
6 | ANEXO 6 DECLARACIONES DEL PARTICIPANTE PRESENTA PRESENTA PRESENTA
PRESENTA YNO | PRESENTAYNO | PRESENTA Y NO
7 | ANEXO 7 APORTACION 5 AL MILLAR ACEPTA ACEPTA ACEPTA
RETENCION RETENCION RETENCION
8 | ANEXO 8 DECLARACION DE ESTRATIFICACION PRESENTA PRESENTA PRESENTA
PRESENTA
9 | ANEXO 9 LISTADO DE MIEMBROS Y REPRESENTANTES PRESENTA PRESENTA WL
ANEXO 10 MANIFIESTO DE CUMPLIMIENTO DE
Ll b B sl Sl PRESENTA PRESENTA PRESENTA
11 | ANEXO 11 MANIFIESTO DE CUMPLIMIENTO DE S— SRESENTA PRESENTA

OBLIGACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL
OPINION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

12 E:_S&%SE)S EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL (ANTE PRESENTA PRESENTA PRESENTA
ACUSE DE AUTORIZACION AL IMSS PARA HACER
13 | PUBLICO EL RESULTADO DE LA CONSULTA DE SU

OPINION DEL CUMPLIMIENTQ DE OBLIGACIONES BRESEIE PRESENTA ERESENTA
FISCALES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL.
OPINION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
14 FISCALES (ANTE EL SAT) PRESENTA PRESENTA PRESENTA
15 | CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL (SAT) PRESENTA PRESENTA PRESENTA
CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL EN MATERIA DE
16 | APORTACIONES PATRONALES Y ENTERO DE PRESENTA PRESENTA PRESENTA

DESCUENTOS ANTE INFONAVIT

IDENTIFICACION OFICIAL DEL LICITANTE O SU
17 REPRESENTANTE LEGAL PRESENTA PRESENTA PRESENTA

Resolutivo: Se manifiesta que las propuestas de los licitantes EVENTOS Y CONVENCIONES MIP S.A.
DE C.V.y SOCIEDAD PANAMERICANA DE ESTUDIOS EMPRESARIALES A.C., CUMPLEN con los
requisitos legales establecidos en las bases, por lo que se declara que son solventes documentalmente,
contrario al licitante CENTROS CULTURALES DE MEXICO A.C., quien NO CUMPLE con los requisitos
legales establecidos en las bases, por lo que se declara insolvente documentalmente y se desecha su
propuesta.

Elaboré: Maria Guadalupe Silva Cortes.
Cargo: Administrativo Especializado
FIN DE ANEXO 1
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Fallo de Adjudicacién

Licitacion Publica Nacional LPN 614/2/2026

“CONTRATACION DE SERVIQIO DE CAPACITACION ESPEC!ALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”
Sin Concurrencia del Comité

Anexo 2

Evaluacion Técnica.

Derivado del Dictamen Técnico contenido en el oficio SEB 838/3/2026 validado por Lenia Gabriela
Hidalgo Diaz, en su caracter de Asesor Técnico de la Subsecretaria de Educacién Basica de la
Secretaria de Educacion Jalisco y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 numeral 2 de
Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco
y sus Municipios y los articulos 68 y 69 del Reglamento de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como el anexo
1 de las bases de la Licitacién Publica Nacional LPN 614/2/2026 en la cual se requiere la
“CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”, informa la siguiente evaluacién de las propuestas

técnicas.

OBLIAGACION DE LOS PARTICIPANTES

Proveedor
EVENTOS Y CONVENCIONES MIP. S.A
DEC.V.

Proveedor
SOCIEDAD PANAMERICA DE
ESTUDIOS EMPRESARIALES A.C.

Obligaciones de los Participantes:

Se debera adjuntar en su propuesta un indice documental
en el que especifique el documento con el que acreditara
cada requisito del presente anexo técnico, indicando el
nimero de folio correspondiente, a fin de facilitar su
evaluacion.

Obligacion de los participantes
Obligacion del proveedor adjudicado
Especificaciones Técnicas minimas
Experiencia

bl

El participante debera impartir el curso en sus
instalaciones o campus ubicados dentro del Area
Metropolitana de Guadalajara (AMG). Para acreditar este
requisito, debera incluir en su propuesta técnica evidencia
fotegréfica de las instalacicnes (fachada, aulas y equipo),
asi como una carta bajo protesta de decir verdad firmada
por su representante legal, en la que garantice la
disponibilidad de las mismas para impartir la capacitacion.

El participante deberd adjuntar un documento con el
cronograma de actividades realizado y la explicacién del
desarrollo de conocimientos, destrezas y competencias en
materia de investigacion, innovacion y rendimiento
estratégico de equipos.

‘
3

3 Se requiere contar con 5 instructores con perfil
minimo de maestria, comprobable con copia
simple del titulo en cualquiera de las siguientes
areas:

¥ Educacién
¥ Direccién de Empresas

Si cumple.

Sicumple.

Si cumple.

No cumple con lo solicitado en bases,
no presenta titulos de instructores.

Si cumple.

Sicumple.

Si cumple.

Si cumple.
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) Licitacion Publica Naciona[ LPN 614/2/2026
“CONTRATACION DE SERVIQIO DE CAPACITACION ESPECI{\LIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”
Sin Concurrencia del Comité

Administracién
Ciencias Juridicas
Derecho

e

< Para la imparticion de sesiones virtuales,
debera presentar carta bajo protesta de decir
verdad de contar con la capacidad tecnoldgica
para garantizar la adecuada implementacion
de la propuesta formativa y la atencién en
tiempo y forma a las maesiras y los maestros
durante la formacion, describiendo de manera
general la herramienta o entorno digital que se
utilizara para el desarrollo de la capacitacion.

Si cumple.

Sicumple.

. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Proveedor
EVENTOS Y
CONVENCIONES MIP. S.A
DEC.V.

Proveedor
SOCIEDAD
PANAMERICA DE
ESTUDIOS
EMPRESARIALES A.C.

Partida 1: Servicio de capacitacion especializada denominada curso Formacion de
Caracler para la Alta Direccién Publica

Objetivo: Al finalizar el curso, las personas participantes fortaleceran el ejercicio
profesional del servicio publico mediante el desamollo del caracter como fundamento
para ejercer un liderazgo ético, transformacional y estratégico, orientado a la gestion
efectiva de personas y equipes, la innovacién institucional y la toma de decisiones
con vision de largo plazo. A través de una formacién integral, se promoverd la
construccion de culturas organizacionales mas humanas, resilientes e inclusivas, con
sentido de caracter publico y compromiso con el bienestar colectivo.

Servicio de imparticion del curso "Formacion de caracter para la alta direccion
publica®.

Nivel y Requisitos Académicos: El curso debera cumplir con las siguientes
equivalencias y valor crediticio:

Nivel académico: Nivel 7 de la Clasificacion Intemacional Normalizada de la
Educacion (CINE), equivalente a los niveles 7A y 7B del Marco Mexicano de
Cualificaciones (MMC) (Maestria / Postgrado).

Valor curricular: 2 créditos de formacion para el trabajo, calculados bajo el Sistema
de Asignacion, Acumulacién y Transferencia de Créditos Académicos (SAATCA).

La asignacién y transferencia de créditos deberd realizarse bajo los esquemas
normados en el MMC/ SAATCA:

Lateral: Consiste en transferir créditos académicos de una formacion correspondiente
a un nivel, a otra formacién del mismo nivel, cursada en la misma institucion educativa
0 en otra distinta. Este fipo de transferencia generalmente implica el que los créditos
sean reconocidos en mismo numerc por pertenecer al mismo nivel de complejidad.
Descendente: Consiste en fransferir créditos académicos de una formacion
correspondiente a un nivel superior, a olra formacion de nivel inferior, cursada en la
misma institucion educativa o en otra distinta. Este tipo de transferencia puede
suponer el que los créditos sean reconocides en mismo nidmero o, incluse, en nimero
mayor dada la jerarquia que se tiene de los mismos al pertenecer a un nivel mayor
de complejidad.

Ascendente: Consiste en ftransferir créditos académicos de una formacién
correspondiente a un nivel inferior, a ofra formacion de un nivel superior, cursada en
fa misma insfitucion educativa o en otra distinta. Este tipo de transferencia puede
suponer el que los créditos sean reconocidos en mismo numero o, incluso, en numero
menor dada la jerarquia que se tiene de los mismos al pertenecer a un nivel inferior
de complejidad

El contenido tematico solicitado es el siguiente:

Si cumple.

Si cumple,

Si cumple.

Si cumple.
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Proveedor Proveedor
EVENTOS Y SOCIEDAD
EXPERIENCIA CONVENCIONES MIP. S.A PANAMERICA DE
DEC.V. ESTUDIOS
T EMPRESARIALES A.C.

El participante debera presentar copia simple de al menos un contrato celebrado, | No cumple con lo Si cumple.
cuyo objeto sea similar a la realizacion de la capacitacion solicitado en bases, ya que

presenta contratos, pero no

saon de capacitaciones sino

de servicios integrales

Resolutivo: Posterior a la revision de lo solicitado por parte del area requirente, se determiné que el
licitante SOCIEDAD PANAMERICANA DE ESTUDIOS EMPRESARIALES A.C., CUMPLE con las
especificaciones técnicas minimas solicitadas, contrario al licitante EVENTOS Y CONVENCIONES
MIP S.A. DE C.V., quien NO CUMPLE con las especificaciones técnicas minimas, razén por la cual su
propuesta se desecha al ser insolvente técnicamente.

FIN DE ANEXO 2

11

Av. Fray Antonio Alcalde #1221,
! Col. Miraflores, Guadalajara, Jalisco.
JALIscO | C.P. 44270 | 33 3818 28C0

SODILANG DEL EBTAUS




3| SRR

Q?’/ | Administracién

Fallo de Adjudicacién

Licitaciéon Publica Nacional LPN 614/2/2026
“CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA FORMACION DEL
CARACTER PARA LA ALTA DIRECCION”
Sin Concurrencia del Comité

Anexo 3

Evaluacion Econdmica.

A continuacion, se demuestra el gjercicio realizado en cuanto a la evaluacion econémica del Gnico
licitante que resulto solvente documentalmente y técnicamente.

Tabla 1. En la presente tabla se muestra la propuesta econdmica del licitante SOCIEDAD
PANAMERICANA DE ESTUDIOS EMPRESARIALES A.C.

: PRECIO
DESCRIPCION
PARTIDA CANTIDAD UM UNITARIO IMPORTE

Servicio de capacitacion
especializada Formacion
1 1 Servicio del Caracter para la Alta | $4',860,000.00 $4',860,000.00
Direccién Publica, para

600 participantes.

Subtotal $4',860,000.00
IVA $0.00
Gran Total $4',860,000.00

Resolutivo 1: La propuesta econdmica del licitante SOCIEDAD PANAMERICANA DE ESTUDIOS
EMPRESARIALES A.C., cumple con los pardmetros econémicos planteados por el articulo 71,
numeral 1 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del
Estado de Jalisco y sus Municipios, en relacion al precio promedio establecido en el estudio de mercado
de la presente licitacion.

Resolutivo 2: La propuesta del licitante SOCIEDAD PANAMERICANA DE ESTUDIOS
EMPRESARIALES A.C. resulta ser la Gnica propuesta econémica solvente, por lo que es la propuesta
adjudicada segun el criterio de evaluacion BINARIO.

Elaboré: Maria Guadalupe Silva Cortes.
Cargo: Administrativo Especializado.

FIN DEL ANEXO 3
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