A Av. Fray Antonio dlcelde®r 1221,
Col. Mirafiores, C.P. 44270,
Guadalaiara, Jalisco, México

RESOLUCION 325/2023

En Guadalajara, Jalisco, a los 18 dias del mes de septiembre del afio 2023, vistas las constancias del

procedimiento de Licitacion Pdblica Local nimero LPL226/2023 con concurrencia del Comité, denominada
“SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO?”,
llevada a cabo ante la Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en coordinacion
con el Comite de Adquisiciones de la Administracién Publica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco; se emite la presente resolucion de licitacién conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES
1.- Mediante oficios nimero:

» DGAS/1600/2023, de fecha 14 de julio del afo 2023, suscrito por Lic. Francisco Javier Lares Ceballos, en
su caracter de Director de Recursos Materiales, y por el Ing. Jes(s Salvador Pefa Duefas, en su cardcter
de Director General de Administracion y Sistemas, ambos de la Secretaria de [a Hacienda Pliblica;

+ SICyT/DA/0384/2023, de fecha 26 de julio del afio 2023, SICYT/DAJ0385/2023, de fecha 27 de julio del
afio 2023, SICyT/DA/0380/2023, de fecha 31 de julio del afio 2023, todos suscritos por la Mtra. Esmeralda
Ramos Martinez, en su carécter de Directora Administradora de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y
Tecnologia.

* SSAS/DES/0481/CGA/M027/2023, de fecha 28 de julio del afio 2023, suscrito por el Lic. Alberto Esquer
Gutiérrez, en su caracter de Secretario del Sistema de Asistencia Social,

» ST/DGA/867/2023, de fecha 26 de julio del afio 2023, ST/DGA/881/2023, de fecha 31 de julio del afio
2023, ambos suscritos por la Mira. Carolina Gonzalez Angule, en su caracter de Encargada de la Direccién
General Administrativa y Directora de Recursos Financieros, de la Secretaria de Transporte,

« DA-0740-2023, de fecha 25 de julio del afio 2023, suscrito por la C. Gabriela Denisse Briones Reyes, en
su caracter de Jefe de Adquisiciones, y por la Lic. Ada Lucia Aguirre Varela, en su caracter de Directora
Administrativa, ambas de la Secretaria de Cultura.

Solicitaron se iniciara el procedimiento de adquisicion bajo la modalidad de Licitacion Pdblica Local numero
LPL226/2023 con concurrencia del Comité, denominada “SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LAS
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO”, en lo subsecuente la “LICITACION”.

2.- Como consecuencia de lo anterior, con fecha 14 de agosto del afio 2023, fueron presentadas las Base
Estado de Jalisco.

3.- Con fecha 14 de agosto del afic 2023, fueron aprobadas las Bases para la “LICITACION”,
integrantes del Comité de Adquisiciones de [a Administracion Pdblica Centralizada del Poder Ej
de Jalisco.

4.- De conformidad con el articulo 35, fraccién X, de la Ley de Compras Gubername , Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios (la “LEY™), v 62 del Regfamento de [a Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jaligco y sus Municipios (el
“REGLAMENTO?”), con fecha 25 de agosto del afio 2023, fueron publicadas las Basgs correspondientes a la
“LICITACION”.

5.- Derivado de lo anterior, se fijé6 como fecha para el desahogo de la Junta Aglaratoria correspondiente al
procedimiento de licitacién, el dia 31 de agosto del afio 2023, tal y como lofestablece el articulo 63 del
“REGLAMENTO”, desahogando la misma el Lic. Sergio Antonio Guzman Calixto/en su caracter de Coordinador
de Compras de la Direccion del Comité de Adquisiciones y Enajenaciones, poy el Lic. Jorge Alberto Zaragoza
Vazquez, en representaciéon de la Unidad Centralizada de Compras, ambos defla Secretaria de Administragién,
por la C. Maria Isabel Romano Meza, en su caracter de Coordinador Especializado | de la Direccitn de _‘v' des

Analista Especializado de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social, por la Dra. Ignacia Tergsg {uintana
Rodriguez, en su caracter de Coordinadora de Gestidn de la Innovacion y Emprendimiento, por laditrg! (abriela
Natividad Garcia Almeda, en su caracter de Coordinador J, ambas de la Secretaria de Innovaciérf, Giencia y
Tecnologia, por el Lic. Miguel Angel Sanchez de Santiago, en su caracter de Director de Area de Transporte de
Pasajeros, por la C. Mayra Nayeli Limon Pifia, en su caracter de Especialista A, ambos de la Secretaria de
Transporte, por la Mtra. Esmeralda Foncerrada Cosid, en su caracter de Jefa de Bibliotecas de la Secretaria de
Cuttura, por el C. Elliot Jonathan Aguilar Contreras, en su carécter de Coordinador de Proyectos de la Secretaria
de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, a la cual se registraron los participantes IMPACTO E INTERVENCION
SOCIAL, A.C., CENTRO DE APRENDIZAJE Y ACOMPANAMIENTO PSICOEDUCATIVO, S.C., EDUCACION
PARA RESISTIR EL USO Y ABUSO DE DROGAS Y LA VIOLENCIA, A.C., ACSI RESEARCH S. DE R.L,,

N
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CORPORACION REHOVOT, S.A. DE C.V., ESCUELA MEXICANA DE ARCHIVOS, A.C., SENSUS ASESORES
INTEGRALES, S.C., CONSULTORIA Y DISENO DE PROCESOS DE OCCIDENTE, y SPERTO DIGITAL, S.A.
DE C.V., en la que se dio lectura a una precisién administrativa, y se dic respuesta a las preguntas presentadas
en tiempo y forma por parte de los interesados, lo cual quedd asentado en el acta correspondiente.

6.- Con fecha 04 de septiembre del afio 2023, se llevé a cabo el acto de presentacion y apertura de propuestas
técnicas y econdmicas, presentadas por CORPORACION REHOVOT, S.A. DE C.V., SPERTO DIGITAL, S.A. DE
C.V., CENTRO DE APRENDIZAJE Y ACOMPANAMIENTO PSICOEDUCATIVO, $.C., y EDUCACION PARA
RESISTIR EL USO Y ABUSO DE DROGAS Y LA VIOLENCIA, A.C., como lo establece el articulo 65 de la “LEY?.

CONSIDERANDOS:

De los antecedentes antes expuestos y una vez que el Comité de Adquisiciones de la Administracién Publica
Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco y demas dreas correspondientes han realizado el andlisis
de las propuestas técnica y econdmica presentadas por CORPORACIC’)NREHOVOT, S.A. DE C.V., SPERTO
DIGITAL, S.A. DE C.V., CENTRO DE APRENDIZAJE Y ACOMPANAMIENTO PSICOEDUCATIVO, S.C., y
EDUCACION PARA RESISTIR EL USO Y ABUSO DE DROGAS Y LA VIOLENCIA, A.C., a continuacion, se

expone lo siguiente:

l.- ANI-'\LIS'IS ADMINISTRATIVO.- Respecto a los documentos a presentar sefialados en las Bases de la
“LICITACION”, y de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 65, fraccién |, de [a “LEY?”, v el articulo 68 del
“REGLAMENTO?”, el Lic. Sergio Antonio Guzman Calixto, en su caracter de Coordinador de Compras de la
Direccion del Comité de Adquisiciones y Enajenaciones de la Secretaria de Administracién realizo la revision
administrativa de dichos documentos, conciuyendo lo siguiente:

proveedores).

e —— _ ~SENTROBE —— ‘
~ DOCUMENTACION - | CORPORACION SPERTO DIGITAL, | . APRENDIZAJEY | EDUCACION PARA
SOLICITADA EN EL. NUMERAL | - REHOVOT, S.A. DE ITAL, | acompaiamiEnTo | RE
9.1 DE LAS BASES g eNL SA.DECV. PSICOEDUCATIVO, | ABUSO DEDROGAS
S1DEL -- eV : FOEIUCATIVO, | ¥ LAVIOLENCIA, AC.
“Anexo 2 (Propuesta técnica) CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
NO CUMPLE: EL
ANEXO 3 CARECE DE
MA
Anexo 3 (Propuasta econdmica) CUMPLE CUMPLE CUMPLE FIRMA ALTOGRAFA
REPRESENTANTE
LEGAL
Anexo 4 (Carta de propoesicion) CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
NO CUMPLE: NO
Anexo 5 (Acreditacién) vy AGREGA PLE CUMPLE
documentos que lo acredite DOCUEMENTOS QUE CUMPLE cuMm
LO ACREDITE
Anexo 6 (deciaracion de
integridad y NO COLUSION de CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Jalisco
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Anexo 7 (Declaracion de| CUMPLE (SIESSU CUMPLE {NO ES SU CUMPLE (NQ ES SU CUMPLE ( S suU
aportacién cinco al millar para el | VOLUNTAD REALIZAR | VOLUNTAD REALIZAR | VOLUNTAD REALIZAR | VOLUNTAB REALIZAR
fondo impulso Jalisco). APORTACION) APORTACION) APORTACION) APBRTACION)
Anexo 8 (Manifiesto de Opinién
positiva de Cumplimiento de
Obligaciones  Fiscales y CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Constancia Impresa). De
acuerdo al numeral 25 de las / -
"BASES".
NO CUMPLE: &
Anexo 9 (Maniﬁ_es.to de Opinion COEEE’?«EIIEI:-ITDE
de  Cumplimiento  del ,p5\&0 bogTIVA,
Obligaciones en Materia de | ;o\ pRESENTA CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Seguridad Social y Constancia). ACUSE DE
Ele acueLdO al numeral 26 de las AUTORIZACION PARA
BASES”. HACER PUBLICA LA /
OPINION
Anexo 10 {Manifiesto de opinion /y'//
de cumplimiento en materia del CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
INFONAVIT). L
Anexo 11 (dentificacion oficiat CUMPLE CUMPLE %MPLE CUMPLE
vigente).
Anexo 12 Manifestacion de /
Estar al Caoarriente en 7
Obligaciones  Patronales vy CUMPLE CUMPLE / CUMPLE CUMPLE
Tributarias, en caso de /
Proveedores nagionales. ,4%
2 i
i
_\ |
Y, |
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{Presentar en su propuesta,
cuando apligue).

Anexo 13 (Estratificacién)
obligatorio salo para CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
"PARTICIPANTES"” MIPYME.

Il.- ANALISIS TECNICO. Respecto a los documentos a presentar por el participante exigidos en las Bases de
Licitacion, y de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 24, fracciones VIl y XX, y 66 de la “LEY?, vy los articulos
68 y 69 del “REGLAMENTO”, se ha obtenido los siguientes Dictamenes Técnicos:

» Porlo que respecta a la partida 1, se establece como criterio de evaluacion “por puntos y porcentajes” de
acuerdo al numeral 9.2 de las bases “Criterios para la evaluacién de las propuestas y Ia adjudicacion”,
en el cual cada participante deberd obtener una puntuacién minima de 48 puntos de los 60 puntos maximos
para poder ser susceptible de evaluarse econdmicamente, en virtud de lo anterior, se expone la siguiente
evaluacion técnica mediante oficio ndimero DGVDI/198/2023 de fecha 13 del mes de septiembre det afio
2023, validado por la C. Maria Isabel Romano Meza, en su cardcter de Coordinador Especiglizado |, de |a
Direccion General de Vinculacion y Desarrollo institucional, de ta Secretaria de la Hacienda Publica, cuyas
conclusiones se exponen a continuacion:

S U T 7 SOLICITUD 03-044-2023

S o ;- EDUCACION PARA RESISTIR EL USO Y ABUSO DE DROGAS Y LA VIOLENCIA AC. - o

RUBRO/ SUB *| PUNTOS A | DOCUMENTACGION COMPROBATORIA JUSTIFICACION -1 PUNTUACION
-RUBRO .| EVALUAR |. - o ' L - OBTENIDA

El licitante debera presentar; Presenta  curriculum  del
Curriculum del responsable del equipo de trabajo | responsable de trabajo
firmado por su representante legal con fecha a la | firmado por el representante
presentacion de su propuesta. {Al no presentar éste | legar sih fecha a |la
documento como se indica se evaluara con 0 éste | presentacion de su
punto) propuesta.

Se asignaran 2.5 punios si el licitante presenta
curriculum  y experiencia con contrato en la
imparticion de cursos con entidades plblicas en
donde demuestre su experiencia por mas de 4 afios.

Se asignaré 1 puntos si el licitante presenta

1.1.1 curriculum vy coniratos con experiencia en fla
Experiencia 25 imparticion de cursos con entidades publicas en
donde demuestre su expetiencia mayor a 2 afos y
menor a 4 anos.

Se asignara .5 puntos si el licitante presenta .
curriculum v coniratos con experiencia en la
imparlicién de cursos con entidades plblicas en
donde demuesire su experiencia mayor a 1 afio y
menor a 2 afios.

No se asignaran puntos a los que presenten
curriculumn del cual no se desprenda que tienen
aexperiencia mayor a un afio o la experiencia no sea
validada por medio de contratos. =
El licitante debera presentar titulo y/o cadula Presenta titulo de magstro
profesional del responsable del equipo de trabajo el en Administracién del

cual debera coincidir con el nombre de los responsable de eglipo.
documentos presentados en el 1.1.1 de [a presente
matriz.

Se asignardn 2.5 puntos si el responsable del
proyecio cuenta con THulo y/o Cédula de Maestria o
Doctorado en contabilidad, Derecho, Derecho fiscal

112 o afin 2 la presente licitacidon.

Conccimiento

2.5 2.5

Se asignaran 2.00 puntos si el responsable del
proyecto cuenta con Titulo y/o Cédula en
contabilidad, Derecho, Derecho fiscal o afin a la
presente licitacion.

No se asignaran puntos a los que no presenten
titulo o cédulz profesional ni a los que presenten
titulo o cédula profesional en ofras areas distintas a
las solicitadas.

T T T T 1 Kl presentar documentos que no coincidan en e
EQUIPO DE TRABAJQO 10" | nombre de sus fitulares entre ef numeral 1.1.3 y .
CPUNTOS .- 4 1.1.4 sera causal de desechamiento de su /]

propuesta.
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El licitante debera presentar curriculum de cada uno | Presenta un equipo de
de los integrantes, firmados por su representante trabajo de tres miembros
legal con fecha a la presentacion de su propuesta.
(Al no presentar éste documento como se indica se
evaluara con 0 éste punto)

Adjunta curriculum de los
tres miembros de trabajo sin
fecha a la presentacién de

Se asignaran 5 punios si el licitante presenta af
menos tres miembros con curriculum con
experiencia de 4 afios cada uno

su propuesta.

1.1.3 Se asignaran 2.00 puntos si el licitante presenta al
Experiencia menos tres miembros con curriculum con
experiencia mayor a dos afios y menor a 4 afios
cada uno
Se asignara .5 punto si el licitante presenta al
menos 3 miembros con curriculum con experiencia
mayor a un afio y menor a 2 afios.
No se otorgara puntos a quien no acredite
experiencia o cuyo equipo no se cenforme de al
menos tres profesionistas.
El licitante debera presentar titulo y/o cédula Presenta:
profesional de todos los miembros que conforman +  Primer miembro del
su equipo de trabaje el cual debera coincidir con el equipo “Sandra Sarahi
nombre de los decumentos presentados en el 1.1.3 Martinez Munguia” no
de ta presente matriz. adjunta tiiulo ni cédula.
s  Segundo miembro del
Se asignaradn 5 puntos si al menos tres miembros equipo “Luis Enrique
1.1.4 det equipo del licitante presenta Titulo y/o Cédula de Gutiérrez Valadez"

Conocimiento

Maesiria 0 Doctorado en contabilidad, Derecho,
Derecho fiscal o afin a la presente licitacién.

Se asignaran 2 puntos si al menos tres miembros
del equipo del licitante presenta Titulo y/o Cédula de
Licenciatura en contabilidad, Derecho, Derecho
fiscal o afin a la presente licitacion.

adjunta cédula de
licenciatura y de
posgrado™.

Tercer miembro del
equipo “Mauricio Romo
Flores” adjunta titulo de
maesiria en gestion de

1.2 CAPACIDAD DE EQUIFAMIENTO 20 PUNTOS .

___resgos”.

1.2.1
Plataforma

Acceso desde cualquier dispositiva: .5 puntos

Compatible con diferentes navegadores de Internet
.5 puntos

Acceso a plataforma con correos institucionales con
el dominio “@jalisco.gob.mx" o dominios de [as
entidades paraestatales 2 puntos

"Que esté disefiada para aprendizaje personalizado
.S puntes

Que pueda ser descargada por aplicacion o ingresar
por servidor web .5 punto

Qiue tenga aceptacion nacional e internacional (para
que sea conocida y amigable con fos usuarios de
todos los niveles) .5

Que tenga 5 afios © mas en el mercado {para
asegurar y garantizar la formalidad vy calidad} .5
puntos

Que sea compatible con el idioma Espanof (México).
.5 puntos

Que pueda contener acciones online y offline. .5
puntos

Capaz de incluir en la misma como: blogs, chats,
foros, wikis, quiz, tareas, cuestionarios, encuestas,
reproductores. .5

Que soporte la conexion de minimo 2300 asistentes
simultaneos. 1 punto

Que pueda ser personalizable (integracion de logos,
tipos de letras, entre ofros} .puntos

Del documento que adjunian
comeo ficha técnica de la
plataforma no se
desprenden lo siguiente:

No sefigla con marca textos
amarill
aspecios.

Que sea compatibie con
diferentes navegadores
de internet,

Acceso a plataforma
CON COITEns
institucionales con el

usuarios de todos los
niveles).

Que tenga 5 afios o
mas en el mercado
(para asegurar y
garantizar la for
y calidad)
Que sea compatible con
el idioma Espafiol
(México).
Que puedafcontener
acciones gnline vy
offline.
Que soporte la
conexign de minimo
2000 asistentes
simujtaneos.

da uno de los

dominic
“@jalisco.gob.mx” o
dominios de las
entidades paraestaiales
Que tenga aceptacion
nacional e internacional
(para que sea conocida [
y amigable con los
2
/Z
f
A
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El licitante deberd presentar ficha técnica de la
plataforma sefalando cada uno de los aspectos del
presente numeral con marca textos amarillo, el no
presentar ficha técnica de ia plataforma o en no
sefialar con marca textos amarillo lo solicitade, sera
causal de desechamiento.

1.2.2
Constancia

Se otorgaran 3 puntos al licitante que cuents con
una constancia de acreditacion en el manejo de la
plataforma 1.2.1

No presenta

1.2.3 Mesa de
ayuda

Se otorgaran 5 puntos al licitante que oferte masa
de ayuda presencial con horario de lunes a vienes
de 8:06 17:00 horas y virfuales de funes a domingo
de 8:00 a 20:00 horas.

Se otorgaran 2 puntos al licitante que oferte
mesa de ayuda virtual con horario de lunes a
domingo de 8:00 a 20:00 horas

Se otorgara 1 punto al licitante que oferte mesa

| de ayuda virtual con horario de lunes a viernes

de 8:00 a 5:00
y virtual

El ne presentar mesa de ayuda alguna, sera motivo
de desechamiento de su propuesta.

No presenta mesa de ayuda

1.2.4 Equipo
de Coémpuio

Se otorgaran 5 punios al licitante que en su
propuesta técnica manifieste baje protesta de decir
verdad que cuenta con 40 © mas equipos de
computo ¢ tablets compatibles con la plataforma
propuesta en el numeral 1.2.1 de ésta matriz los
cuales se prestaran sin costo adicional parz las
Entidades Paraesiatales o personal adscrito a la
Direccién General de Vinculacién y Desarrollo
Institucional durante el tiempo que dure el contrato

Se otorgaran 2.5 puntos al licitante que en su
propuesta técnica manifieste que cuenta con al
menos 16 y hasta 19 equipos de compuio o tableis
compatibles con la plataforma propuesta en el
nurmeral 1.2.1 de ésta matriz las cuales se prestaran
sin costo adicional para las Entidades Paraestatales
0 personal adscrito a la Direccion General de
Vinculacién y Desarrofio Institucional durante el
tiempo que dure el contrato.

En caso de que dicho manifieste no cuente con el
enlistado de los equipos anteriormente sefalado con
foda la informacién, se otorgaran G puntos.

Presenta manifiesto
conforme a lo solicitado.

2. EXPERIENCIA DEL LICITANTE10PUNTOS . .

2.1.
Experiencia. —
Debera
constatar el
tiempo
presentando
servicios de
capacitacione
s a Entidades
Parzaestatales.

El licitante deberd presentar:
Curriculum empresarial. (El no presentar este
documento come se indica se evaluaré con 0 este
punto)

Se asignaran 5 puntos si ef licitante presenta
curriculum y copia simple de contrates en donde se
desprenda la experiencia en la imparticion de cursos
con entidades publicas en donde demuestre su
experiencia por mas de 4 anios.

Se asignaran 3 puntos si el licitante presenta
curriculum y copia simple de contratos en donde se
desprenda la imparticién de cursos con entidades
pdblicas en donde demuestre su experiencia mayor a
2 ahos y menor a 4 afnoes.

Sg asignara 1.00 punto si el licitante presenta
curriculum y copia simple de contratos en donde se
desprenda la impariicion de cursos con entidades
plblicas en donde demuesire su experiencia mayor a
1 afio y menor a 2 afos.

No se asignaran punios a los gue presenten
curriculum det cual no se desprenda que tienen
experiencia mayor a un ano o la experiencia no sea
validada por medio de coniratos.

Presenia curriculum
empresarial  y  adjunia
contratos de fechas 2017 y
2020.

i

-

N

2.2
Especialidad.
/£ Ndmero de

El licitante debera presentar: ﬁl Presenta

curriculum
empresarial y adjunta 7

c.n(:'j
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contratos ¢
documentos
con los cuales
¢l licitante
puede
acreditar que
ha prestado
servicios con
las
caracteristicas
especificas en
los servicios
que se
requieren en
el anexo
técnico ¢ en
condiciones
similares a las
establecidas
en este
procedimiento.

Curriculum empresarial. (El no presentar este
documento como se indica se evaluara con 0 este
punto)

Se asignaran 5 puntos si el licitante presenta
curriculum y experiencia con copia simple de 5 0 mas
contratos en la imparticién de cursos con entidades
plblicas.

Se asignaran 3 puntos si el licitante presenta
curriculum y 3 o 4 confratos con experiencia en la
imparticidén de cursos con entidades plblicas.

Se asignara 1.00 punto si el licitante presenia
curriculum y 1 0 2 contratos con experiencia en la
imparticién de cursos con entidades publicas.,

No se asignaran puntos a los gue presenten
curriculum del cual no se desprendz que tienen
experiencia mayor a un afo o la experiencia no sea
validada por medio de contratos.

contratos de fechas 2017 y
2020.

imparticién de cursos con entidades publicas en
donde demuestre su experiencia por mas de 4 afnos.

Se asignara 1 puntos si el licitanie presenta
curriculum y contratos con  experiencia en la
imparticibn de cursos con entidades publicas en
donde demuestre su experiencia mayor a 2 afnos y
menor a 4 anos.

PROPUESTA : 15 PUNTOS
DE TRABAJO . . :
Se asignaran 5 puntos si el licitanie presenta un Presenta metodologia a
3.1 documento que explique ia metodologia a utilizar de | utilizar de conformidad a lo
Metod-ologia conformidad con lo establecido en |z ficha técnica. requerido en la ficha técnica.
pr ezaeﬁzluacién 5 La metodologia E:Iebe de permiir alcanzar el .objeto 5
del servicio de las capacitaciones y proponer las herrarplentas
para acreditar el conocimiento que se adquiera a
través del objeto de cada uno de los cursos
Se asignaran 7 puntos si el Jicitante presenta un Presenta un documento con
documento con los temas, obietivos, contenidos y temas objetivos y contenido,
cronograma en el que se desarrollen las sin cronograma ni manifiesio
capacitaciones, acompafiando el cronograma de un bajo protesta de decir
manifiesto baje protesta de decir verdad que el verdad que el cronograma
cronograma de ser necesario podra ajustarse & los de ser necesario podra
dias y horarios que para tal efecto estabiezcea la ajustase a los dias y
3.9 Plan de Dirgccit_’:n General de Vinculacién y Desarrollo horarios que para ta! ’efecto
’ rabajo 7 Institucional establezca [a_Dlrecm_qn 0
General de Vinculacion y
Se asignaran 2 de [os 7 puntos si el licitante Desarrolle Institucional.
presenta un documento con los temas, objetivos,
contenidos y cronograma en el que se desarrollen
las capacifaciones, acompafiando el cronograma de
trabajo.
=7
Se asignaran 3 de puntos si el licitante presenta el Presenta organigrama N
Esquema u Organigrama con la organizacion del {
33 Ess;uema 3 equipo de trabajo para el desarrollo de [as 4 \/\
Organigrama capacitaciones.
yd
Puntuacion final obtenid? S ¥ 27.5
' T SOLICITUD 03-044-2023 ~ /‘/‘
D RISV e ENTRO DE APRENDIZA Y ACOMPANAMIENTO PS!COEDUCATIVO 8.C. - R
"RUBRO/SUB | PUNTOS A" | DOCUMENTACION COMPROBATORIA _JUSYIFICACION / / " PUNTUACION
RUBRO .. | EVALUAR OBTENIDA
El licitante debera’ preseniar: El I|C|tante presenta
Curriculum det responsable del equipo de trabajo | curriculum del fesponsable 1
firmade por su representante legal con fecha a la | del trabajeo figmado por el }
presentacién de su propuesta. (Al no presentar éste | representant; legal con
documento como se indica se evaluara con 0 éste | fecha a la presentacion de su
punto) propuest: como
constanglas 7
111 Se 'asignarén 25 pgnto_s si el licitante presenta | De di 05 documentps se /
Experiencia 25 curriculum y experiencia con contrato en  la ;c;gdl :4Sauﬁ c«]a;penenma por 25 %!
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Se asignard .5 puntos si el licitante presenta
curticulum v confratos con experiencia en la
imparticién de cursos con entidades plbiicas en
donde demuestre su experiencia mayor a 1 aho y
menor a 2 anos.

No se asignaran puntos a los que presenten
curriculum del cual no se desprenda que tienen
experiencia mayor a un afo o la experiencia no sea
validada por medic de contratos.

1.1.2

El licitante debera presentar titulo y/o cédula
profesional del responsable del equipo de trabajo el
cual debera coincidir con el nombre de los
documentos presentados en el 1.1.1 de la presente
matriz.

Se asignaran 2.5 puntos si el responsable del
proyecto cuenta con Titulo y/o Cédula de Maestria o
Doctorado en contabilidad, Derecho, Derecho fiscal
o afin a la presente licitacion.

Del responsable de equipc
presentan tifulo de maestria
en contabilidad y auditoria
gubemamental.

Conocimiento 25 25
Se asignaran 2.00 puntos si el responsable del
proyecto cuenta con Titulo y/o Cédula en
cantabitidad, Derecho, Derecho fiscal o afin a la
presente licitacion.
No se asignaran puntos a los que no presenten
titulo o cédula profesional ni a los que presenten
titulo o cédula profesional en otras areas distintas a
las solicitadas.
i T T 7L T El presentar documentos que no coincidan en el
- EQUIPC DE TRABAJO 10| nombre de sus titulares enire el numeral 1.1.3y
s . PUNTOS - . - 1.1.4 serd causal de desechamiento de su
RN propuesta.
El licitante deberd presentar curriculum de cada unc | Presenta curriculum de cada
de los integrantes, firmados por su representante unec de los integrantes
legal con fecha a la presentacién de su propuesta. fimados por el
(Al no presentar éste documento como se indica se representante legal del
evaluara con 0 éste punto) licitante y confecha ala
presentacién de su
Se asignaran 5 puntos si el liciiante presenta al propuesta.
menos tres miembros con curriculum con
experiencia de 4 anos cada uno Presenta mas de tres
miembros con curriculum
1.1.3 Se asignaran 2.00 punios si el licitante presenta al con experiencia de 4 afios
Experiencia 5 menos fres miembros con curriculum con cada uno 5ﬂ
experiencia mayor a dos afios y menor a 4 anoes
cada uno
Se asighara .5 punto si el licitante presenta al
menos 3 miembros con curriculum con experiencia
mayor a un afio y menor a 2 ahos.
X,
No se otorgara puntos a quien no acredite
experiencia o cuyo equipo no se conforme de al
menos tres profesionistas.
El ficitante deberd presentar titulo y/o cédula Presenta titulos 4 cédulas
profesional de todos los miembros que conforman de fodos los miembfos de su
suU equipo de trabajo el cual debera coincidir con el equipo de trabajd/los cuales
nombre de los documentos presentados en el 1.1.3 coinciden con lg
de la presente matriz. documentos présentados en
el 1.1.3 y al nfenos tres
114 5 Se asignaran 5 puntos si al menos tres miembros miembros dél equipo 5
Conocimiento del equipo del licitante presenta Titulo y/o Cédula de | presentan  acreditan el
Maestria ¢ Doctorado en contabilidad, Derecho, grado de maestria y
Derecho fiscal o afin a Iz presente licitacion. doctoradgo.
Se asignaran 2 puntos si al menes tres miembros
del equipo del licitante presenta Titulo y/o Cédula de
Licenciatura en contabilidad, Derecho, Derecho
fiscal o afin a la presente licitacion.
- 1.2-CAPACIDAD DE EQUIPAMIENTO 20 PUNTOS ;.
Acceso desde cualquier dispositivo: .5 puntos Presenta ficha técnica de la
Compatible con diferentes navegadores de Internet ataforma sefalando cada
1.2.1 7 .5 puntos : no de los aspectos 7
Plataforma Acceso a plataforma con correos institucionales con equeridos con marca textos
el dominio "@jalisco.gob.mx" o dominios de las amarillo, y contiene todos
/ entidades paraestaiales 2 punios /
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Que esté disefiada para aprendizaje personalizado
.5 puntos

Que pueda ser descargada por aplicacién o ingresar
por servidor web .5 punto

Que tenga aceptacion nacional & internacionat (para
gque sea conocida y amigable con los usuarios de
fodos los niveles) .5

Que tenga 5 afios 0 mas en el mercado (para
asegurar y garantizar la formalidad y calidad) .5
punios

Que sea compatible con el idioma Espaniot (México).
.5 puntos

Que pueda contener acciones online y offline. .5
punfos

Capaz de incluir en la misma como: blogs, chats,
foros, wikis, quiz, tareas, cuestionarios, encuestas,
reproductores. .5

Que soporte la conexién de minimo 2000 asistentes
simultaneos. 1 punto

Que pueda ser personalizable {integracion de logos,
fipos de letras, entre otros) .puntos

El licitante debera presentar ficha técnica de ia
plataforma sefalando cada uno de los aspectos del
presente numeral con marca textos amarillo, el no
presentar ficha técnica de la plataforma o en no
senalar con marca textes amarille lo solicitado, serd
causal de desechamiento.

los aspectos minimos
solicitados.

Se otorgaran 3 puntos al licitante gue cuente con

Presenta certificacion del

Co;jj} cia una constancia de acreditacién en el manejo dg la responsable det provects de 3
plataforma 1.2.1 la plataforma prepuesta.
Se atorgaran 5 punios al licitante que oferte mesa Oferta mesa de ayuda
de ayuda presencial con horario de lunes a viernes presenciai con horario de
de 8:00 17:00 horas y virtuales de lunes a domings | lunes a viemes de 8:00
de 8:00 a 20:00 horas. 17:00 horas y virtuales de
lunes a domingo de 8:00 a
Se otorgaran 2 puntos al licitante que oferte 20:00 horas
mesa de ayuda virtual con horario de lunes a
1.2.3 Mesa de domingo de 8:00 a 20:00 horas
ayuda 4 . 5
Se otorgara 1 punto al licitante que oferte mesa
de ayuda virtual con horario de lunes a viernes
de 8:00 a 5:00
y virtual
El no presentar mesa de ayuda alguna, serd motivo
de desechamiento de su propuesta.
Se otorgaran 5 puntos al licitante que en su Presenta manifiesto bajo
propuesta técnica manifieste bajo protesta de decir protesta de decir verdad que
verdad que cuenta con 40 0 mas equipos de cuenta con 40 equipos
computo o tablets compatibles con la plataforma compatibles con la
propuesta en el numeral 1.2.1 de ésta matriz los plataforma propuesta sin 7
cuales se prestaran sin costo adicional para las costo adicional.
Entidades Paraestatales o personal adscrito a la
Direccion General de Vinculacion y Desarrollo
Institucional durante el tiempo que dure el contrato
Se otorgaran 2.5 puntos al licitante que en su «
1.2.4 Equipo propuesta técnica manifieste que cuenta con al 5
de Cémputo menos 10 y hasta 19 equipos de cdmpute o tablets
compatibles con la ptataforma propuesta en el 7
numeral 1.2.1 de ésta mairiz las cuales se prestaran
sin costo adicional para las Entidades Paraestatales
o personal adscrito a la Direccidh General de
Vinculacion y Desarrollo Institucional durante el
tiempo gue dure ei contrato.
En caso de que dicho manifieste no cuente con el
enlistado de los equipos anteriommente sehalado con
toda fa informacién, se otorgaran Q puntos. _ _ !
L 2, EXPERIENCIA DEL LICITANTE 10 PUNTOS A - )
2.1. El licitante debera presentar: Presenta curriculurm /
Experiencia. — Curriculum empresaral. (El no presentar este | empresarial y copia simple
Debera documento cormo se indica se evaluara con 0 este | de contratds de los cuales se
constatar el punto) despren su experencia 5
tiempo por mag de cuatro afios.
presentando Se asignardn 5 puntos si el licitante presenta
servicios de curriculum y copia simple de contratos en donde se
/capacitacione desprenda la experiencia en la imparticién de cursos
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s a Enfidades
Paraestatales.

con entidades publicas en donde demuestre su
experiencia por mas de 4 afios.

Se asignardn 3 puntos si &l licitante presenta
curriculum y copia simple de coniratos en donde se
desprenda la imparticién de cursos con entidades
publicas en donde demuestre su experiencia mayor a
2 afios y menor a 4 afios.

Se asignard 1.00 punto si el licitante presenta
curriculum y copia simple de contratos en donde se
desprenda la imparticidn de cursos con entidades
publicas en donde demuestre su experiencia mayor a
1 afio y menor a 2 afios.

No se asignaran puntos a los que presenten
curriculum del cuai no se desprenda que tienen
axperiencia mayor a un ano o la experiencia no sea
validada por medio de confratos.

22
Especialidad.
— Nlmero de

contratos o
documentos
con los cuales
€l licitante
puede
acreditar que
ha prestado
servicios con

El licitante debera presentar:

Curriculum empresarial. {El no presentar este
documento como se indica se evaluara con ¢ este
punto)

Se asignardn 5, puntos si el licitante presenta
curriculum y experiencia con copia simple de 5 o mas
contratos en la imparticién de cursos con entidades
plblicas.

Se asighardn 3 puntos si el licitante presenta

Presenta curriculum
empresarial y copla simple
de 14 contratos de los cuales
se desprende su experiencia
por mas de cuatro afios.

e LA
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las curriculum y 3 © 4 contratos con experiencia en la 5 r
caracteristicas imparticion de cursos con entidades publicas.
especificas en .
los servicios Se asignard 1.00 punto si el licitante presenta
que se currfculum v 1 o 2 contratos con experiencia en la
requieren en imparticidnr de cursos con entidades pUblicas.
el anexo :
i&cnico 0 en No se asignaran puntos a los que presenten *
condiciones curriculum del cual no se desprenda que fienen
similares a las experiencia mayor & un ano o la experiencia no sea
establecidas validada por medio de contraios.
en este
procedimienio.
‘PROPUESTA. | 15 PUNTOS
DE TRABA.O : : -
Se asigharan 5 puntos si el licitante presenta un Presanta un documento que
3.1 documento que explique la metodologia a utilizar de | explica la metodologia a
s conformidad con lo establecide en la ficha técnica. utilizar de conformidad con (\
Metodologia lo solicitado.
prezzgielzacién La metodologia E:Iebe de permitir alcanzar el Iobjeto S
del servicio de las capacitaciones y proponer las herramlentas
para acreditar el conocimiento que se adquiera a
través del objeto de cada uno de los cursos
Se asignaran 7 puntos si €l licitante presenta un Presenta un documenio con a7
documento con los temas, objetivos, contenidos v los temas, objetivos,
cronograma en el que se desarrollen las conienidos y cronograma
capacitacionas, acompanando el cronograma de un el gue se dasarrollan i&s;,
manifiesto bajo protesta de decir verdad que el capacitaciones, .f‘
cronograma de ser necesario podra ajustarse a los acompanando el * \
dias y horarios que para tal efecto establezea la cronograma de un \\
3.2 Plan de Dirgccidon Generai de Vinculacion y Desarrollo manifiesto bajo pretesta ge 7 \
trabajo Institucional decir verdad que 1
cronograma de
Se asignaran 2 de los 7 puntos si €l licitante necesario podra ajugiarse a
presenta un documento con los temas, objetivos, los dias y horarios fue para
contenidos y cronograma en ei gue se desarrollen tal efecto estable#ca ia
las capacitaciongs, acomparande el crenograma de | Direccion Geneyal de
trabalo. Vinculacién y Pesarrollo /
Institucicnal /
Se asignaran 3 de puntos si el licitante presenta el Presenta opganigrama //
3.3 Esquema Esq_uema u Org_anigrama con la organizacion del solicitado
. g equipo de trabajo para el desarrollo de las 3 Z )
Organigrama capacitaciones. ’
/ ﬂ
7 60
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Conforme a los establecido en el numeral 9.2 “Criterios para la evaluacion de las propuestas y la
adjudicacion”, los participantes deberan cumplir con el puntaje minimo requerido de 48 puntos de 60 puntos, a
efecto de que puedan ser consideradas sus propuestas econdmicas, en este sentido, se procede a la evaluacion
de propuestas econdémicas conforme a las siguientes consideraciones:

o Es suscepiible de evaluarse la propuesia econémica del participante CENTRO DE APRENDIZAJE Y
ACOMPANAMIENTO PSICOEDUCATIVOQ, 8.C., ioda vez que resulta técnicamente solvente, en virtud de
haber obtenido el puntaje maximo en las evaluaciones de requisitos técnicos.

o No es susceptible de evaluarse la propuesta econémica del participante EDUCACION PARA RESISTIR
EL USO Y ABUSO DE DROGAS Y LA VIOLENCIA, A.C., ioda vez que no resulta técnicamente solvente,
en virtud de haber obtenido en las evaluaciones de requisitos técnicos 27.5 puntos, resultando menor al
puntaje minimo requerido.

» Porlo que respecta a la partida 3, se establece como criterio de evaluacion “por puntos y porcentajes” de
acuerdo al numeral 9.2 de las bases “Criterios para la evaluacion de las propuestas y la adjudicacion”,
en el cual cada participante debera obiener una puntuaciéon minima de 48 punios de los 60 puntos maximos
para poder ser susceptible de evaluarse econdmicamente, en virtud de lo anterior, se expone la siguiente
evaluacion técnica mediante oficio nimero SSAS/SGIRPS/DOEP/DPE/1077/2023 de fecha 07 del mes de
septiembre del afio 2023, validado por la C. Luz Marfa Bernal Guerrero, en su cardcter de Analista
Especializado de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social, cuyas conclusiones se exponen a
continuacién:

PUNTAJE .
: o - PUNTAJE S
SPERTO DIGITAL, S.A. DEC.V. : , SPERTO | CUMPLE
: . ' . -1 MAXIMO '
: : | DIGITAL '

"4 T CAPAGIDAD DEL LIGITANTE

EXPERIENCIA. Presentacién diez conftratos previos con Gobierno Federal, Esiatal u
Organismos Internacionales de servicios iguales o similares realizados en los Uitimos 5
11 afios (Se debera acompahar a los contratos presentados carta o acta de aceptacion de
los servicios objeto del contrato, acta de entrega o carta de cancelacion de fianza para
garaniizar que los servicios fueron concluidos exitosamente} en los que se advierta la
experiencia en servicios simitares.

Si presenta 10 ¢ontratos 2.0 8.0 CUMPLE

Si presenta 5 contrato 4.5

No presenta contratos 0.0
ESPECIALIZACION. Cinco contratos previos con Gobiemo Federal, Estatal u
Organismos Intemacionales reatizados en los Glimos 5 afios en donde se haga

referencia a la implementacion, scporte y/fo carga de documentos en el Sistema
Alfresco®. Se debera acompaniar = los confratos presentados carta o acta de aceptacion
de los servicios objeto del contrato, acta de entrega o carta de cancelacidn de fianza
para garantizar que los servicios fueron concluidos exitosamente.

Si presenta 5 coniratos : 8.0. . 8.0 \CUMPLE

Si presenta 3 coniraio 4.0

1.2

No presenta conatos. 0.0 T /

CALIDAD. Cinco contratos con Gobierno Federal, Estatal u Organismos Internacionales
realizados en los dltimes 5 afios en donde se haga referencia al uso de la metodologia
13 propuesta y la nomma 1SO 2858-1 para efectos de calidad. Se requerird la presentacidn
de los contratos y anexcs donde se especifique el servicio prestado para corroborar gue
se sigue la metodologia propuesta

Si presenta 5 contratos a.q. 8.0 CUMPLE

Si presenta 3 contrato 4.0

No presenta contratos

LIDER DE PROYECTO que cumpla con las siguienies credenciales: Experiencia
minima de 10 afos en el rol indicado asentado en Curriculum firmado. Titulo y cédula I,
en Administracién de Tecnologias de la Informacién o afin. Certificado Scrum avalando
entrenamiento Técnico, Liderazgo, Negocios y Estrategia. Certificacién SFC o SPO
avalado por ScrumStudy o una certificacion como PMP avalado por el PMI. Certifica
2.1 Scrum Fundamentals avalado por ScrumStudy con menos de 5 afnos de antigliedad.
Constancia con validez oficial emitida por la Secretaria de Educacion Publica en Mékico
que avale la preparacién del recurso en al menos 200 horas de formacion académica
en Archivistica. Por lo menos cuatro constancias de capacitacion y especialida £n el
Sistema Alfresco®, Constancia de capacitacién en materia de Organizacion de Hechivos
Administrativos. Al menos un certificado en Programacidn o Bases de Datos.
/ Cumple al 100% : 7.0 7.0 CUMPLE
z

v
o
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Cumple 90% 3.5

Cumple menos del 83%. No cumple 0.0

LIDER DE ESCANEO que cumpla con las siguientes credenciales: Experiencia minima
de 10 afios en el rol indicado asentade en Curriculum firmado. Titulo y Cédula
profesional que demuestre fos estudios concluidos en Ingenieria en Sistemas o Afin.
2.9 Certificacién CDIA+ emitido por CompTIA. Ceriificacion ECM Practitioner emitida por el
AlIM. Constancia como capacitador en procesos del proceso para escanear.
Constancia de capacitacion en mantenimiento de los equipos de escaneo propuestos.
Por lo menos cuatro constancias de capacitacién y especialidad en el Sistema

Alfresco®.

Cumple al 100% 8.0 6.0 CUMPLE
Cumple 90% 3.0

Cumple menos del 88%. No cumple 0.0

RESPONSABLE DE SISTEMAS que cumpla con las siguientes credenciales:
Experiencia minima de 10 afios en el rol indicade asentado en Curriculum firmado. Por
lo menocs una certificacion en lenguajes de programacion. Certificade de entrenamiento
2.3 en Alfresco® Foundation for Administrators. Certificado de entrenamiento en Alfresco®
Activiti WF. Certificado de entrenamiento en Alfresco® WebScripts. Certificado de
entrenamiento en Alfresco® Share Configuration. Certificado de entrenamiento en
Aliresco® Fundamentals.

Cumple al 100% 6.0 6.0 CUMPLE
Cumple 90% 3.0
Cumple menos del 88%. No cumple 0.0

TECNICO DE SOPORTE que cumpla con las siguientes credenciales: Experiencia
minima de 10 afios en &l rol indicado asentado en Curriculum firade. Carta avalando
que el técnico puede realizar mantenimiento en los equipos de escaneo propuestos.
2.4 Certificado avalando que el recurso cuenta con entrenamiento téenico emitido por el
fabricante de equipos de escaneo o de la herramienta especializada para escanear.
Constancia de capacitacion en manienimiento a los escaneres propuestos. Constancia
de capacitacion en el software de escaneo especializado que se emplee para la
ejecucion del proyecto.

Cumple al 100% 6.0 6.0 CUMPLE
Cumple 90% 3.0
Cumple menos del 89%. No cumple 0.0

0s req

posteriores a la entreg:

fados para programar el | 5.0 ' 5.0 ' CUMPLE '
pago correspondiente. .

31 20 dfas 0 mas posteriores a la entrega de los requisitos solicitados para programar el | 2.5

pago correspondiente.
Menos de 20 dias pestieriores a la entrega de los requisitos solicitados para programar | (.0

el pago correspondiente

TIEMPO DE GARANTIA.
Al menos 1 afio o mas, de garantia. 5.0 5.0 CUMPLE
3.2 Al menos 10 meses 0 mas, de garantia. 2.5

Menos de 2 meses de garantia.

VALUACION TECNICA (El Licitante Debera Tener Al Menos 48 Puntos De Los 60 Maximos) | 60
TOTAL DE PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 60

Conforme a los establecido en el numeral 9.2 “Criterios para la evaluacion de las/ propuestas y la
adjudicaciéon”, los participantes deberan cumplir con el puntaje minimo requerido de 48 pyfitos de 60 puntos, a
efecto de que puedan ser consideradas sus propuestas econémicas, en este sentido, es sysceptible de evaluarse
la propuesta econdmica del participante SPERTO DIGITAL, S.A. DE C.V,, toda vez gfie resulta técnicamente
solvente, en virtud de haber obienido el puntaje maximo en las evaluaciones de requisiios técnicos.

« Porlo que respecta a la partida 5, se establece como criterio de evaluacion “Binario” de acuerdo al numer
9.2 de las bases “Criterios para la evaluacion de las propuestas y la gdjudicacion”, en virtud d¢/|

anterior, se expone la siguiente evaluacion técnica mediante oficio numgro ST/IDGA/DRM/390/2023 d¢

fecha 05 del mes de septiembre del ano 2023, validado por el Lic. Migu Angel Sanchez de Santiago, en
su caracter de Director de Area de Transporte de Pasajeros de la Secretaria de Transporte, cuyas

donclusiones se exponen a continuacion:

i
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PARTIDA | CANTIDAD | e - DESCRIPCION . CORPORACION REHOVOT, S.A. DE C.V.

ELABORACION DE MODELQOS FINANCIERQOS PARA ESTIMAR

5 1 LA RENTABILIDAD DE LAS EMPRESAS CONCESIONADAS DE | S| CUMPLE CON LA TOTALIDAD DE LOS
TRANSPORTE PUBLICO EN AREA METROPOLITANA DE REQUERIMIENTOS.

GUADALAJARA-AMG- EN PERIODO POST-PANDEMIA.

lll.- CUADRO ECONOMICO.

' CENTRO DE APRENDIZAJE Y
AGOMPANAMIENTO
PSICOEDUCATIVO S.C.
SOLICITUD | PARTIDA |- UM.- |CANTIDAD| - ' DESCRIPCION S N XA -
CAPACITACION ESPECIALIZADA PARA
1000 SERVIDORES PUBLICOS
ADSCRITOS LAS DIVERSAS
03-044-2023 1 | SERVICIO(S) 1 ENTIDADES PARAESTATALES YALA | $6,490,000.00 | $6,490,000.00
DIRECCION GENERAL DE
VINCULACION Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL.
SUBTOTAL | $6,490,000.00
IVA | $1,038,400.00
TOTAL | $7,528,400.00

B

SPERTO DIGITAL, S.A.DECV., °

SOLICITUD | PARTIDA | - UM. ~ |CANTIDAD| =~ DESCRIPCION , P.U, P,
. ' ' SERVICIO DE ESCANEO DE
11:051-2023| 3 | SERVICIO(S) 1 R D B AN O ARIOS. $689,639.00 $689.639.00

SUBTOTAL: | $689,639.00
LV.AD| $110,342.24
TOTAL: | $799,981.24

CORPORACION REHOVOT, S,A. DE
cV. N
SOLICITUD | PARTIDA| ~ UM. - [CANTIDAD| - ' DESGRIPGION - - .| = PU. ~ PT /7
B ' - - ESTUDIO ¥ ELABORACION DE MODELO \
FINANCIERO PARA ESTIMAR
15-015-2023 5 SERVICIO(S) 1 RENTABILIDAD DE EMPRESAS DEL $824,000.00 $824.0p0.00
TRANSPORTE PUBLICO.
SUBTOTAL: |/ $824,000.00
LV.AZ | /$131,840.00
TOTAL:{ $955,840.00

de Coordinador de Compras de la Direccién del Comité de Adquisiciones y Enajenacjon

Los presentes cuadros economicos fueron elaborados por el Lic. Sergio Antonio Guzmagy Cafixto, en su caracter ¢
de la Secretaria de
Administracién, con base en la revision y analisis de las propuestas econdmicas presen s por los participantes.

ll.1 PUNTAJE DE PROPUESTA ECONOMICA. \

. CENTRODE APRENDIZAJE Y ACOMPANAMIENTO PSICOEDUCATIVG, SC. |
/SOLICITUD .| "PARTIDA '| . UM. CANTIDAD DESCRIPGION f _ ECONOMICA /]

CAPACITACION ESPECIALIZADA PARA

1000 SERVIDORES Pt’JBLlCLc:?fﬁDSCRITOS
LAS DIVERSAS 7 ENTIDADES /
03-044-2023 1 SERVICIO 1 PARAESTATALES Y A DIRECCION 40.00
GENERAL DE  VINCULACION Y
/ DESARROLLO INSTITUCIONAL.
N
k&/\/ /
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Av. Fray Antonio Alcalde# 1221,
Coi. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jatisco, México

i EDUCACION PARA RESISTIR EL USO Y ABUSO DE DROGAS Y LA VIOLENCIA AC. _
- SOLICITUD | o ' 'PUNTAJE PROPUESTA
SOLICITUD PART!DA Cum CANT!DAD _ B DESCRIPC!ON | o OROICA
CAPACITACION ESPECIALIZADA FARA
1000 SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS
e LAS DIVERSAS ENTIDADES
03-044-2023 1 SERVICIO 1 PARAESTATALES Y A LA DIRECCION 0.00
GENERAL DE  VINCULACION Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL.
_ - | | _ SPERTO DIGITAL, S.A. DE G.V. o
e b _ . " U —
'SOLICITUD | PARTIDA | -~ UM. GANTIDAD | _ DESCR[PCION | o
SERVICIO DE ESCANEO DE EXPEDIENTES DE
11-051-2023} 3 | SERVICIO(S) 1 S os 40.00
IV.- PUNTAJE TOTAL.
SR I — PUNTUACION '
- PARTICIPANTE . | PARTIDA | PUNTUACION TECNICA ECONOMICA TOTAL
EDUCACION PARA RESISTIREL
USO Y ABUSO DE DROGAS Y 1 27.50 0.00 27.50
LA VIOLENCIA A C.
CENTRO DE APRENDIZAJE Y
ACOMPARAMIENTO 1 60.00 40.00 100.00
PSICOEDUCATIVO S.C. -
—— e S— SONTOAGIEN ‘
| © PARTICIPANTE - PARTIDA | PUNTUACION TECNICA CCONOMICA . ToTAL
SPERTO DIGITAL, S.A. DE C.V. 3 60 20 100

En atencion a lo dispuesto por el articulo 67 de la “LEY”, y el articulo 69 del “REGLAMENTO?, y los lineamientos
previstos en las Bases de la “LICITACION” se ponderan los aspectos técnicos y econdmicos para determinar la
adjudicacion dentro del presente procedimiento de licitacidn, de acuerdo con los siguientes:

RESOLUTIVOS:
PRIMERO.- Por cuanto hace al participante EDUCACION PARA RESISTIR EL USO Y ABUSO DE DROGAS Y
LA VIOLENCIA, A.C., este Comité de Adquisiciones de la Administracion Plublica Centralizada del Poder Ejecutivo

del Estado de Jalisco determina desechar sus propuestas, de conformidad con el articulo 59, y 69, apartado 1 y
2, de la “LEY”, toda vez que no cumple con los requerimientos administrativos y técnicos solicitados por la

emitido por la C. Maria Isabel Romano Meza, en su caracter de Coordinador Especializado |, de la i ion
General de Vinculacion y Desarrollo Institucional, de la Secretaria de la Hacienda Publica, inserio girel apartado @

resolucion,

SEGUNDO.- Por cuanto hace al participante CORPORACION REHOVOT, S.A. DE £.V., ¢éte Comité de
Adquisiciones de la Administracién Pdblica Centralizada del Poder Ejecutivo del Est
desechar sus propuestas, de conformidad con el articulo 59, y 69, apartado 1y 2, dea “LEY”, toda vez que no
cumple con los requerimientos administrativos solicitados por la convocante, conférme # las consideraciones
vertidas en el andlisis administrativo, insertc en el apartado de CONSIDERAP DOS fraccion 1, ANALISIS
ADMINISTRATIVOQ, de la presente resclucion.

TERCERO.- Con base en los aspectos adminisirativo, técnico y econdmico, expuestos en el apartado de
CONSIDERANDOS del presente documento, correspondientes al procedifiiento identificado. como la
“] ICITACION?”, los integrantes del Comité de Adquisiciones de la Administracidf Piblica Centralizada del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco; resuelven adjudicar la partida 1 (Secretaria de Ja Hacienda Piblica) del presente
procedimiento de licitacion a CENTRO DE APRENDIZAJE Y ACOMPANAMIENTO PSICOEDUCATIVO, S.C/
hasta por un monto de $7,528,400.00 (siete millones quinientos veintiocgho mil cuatrocientos pesos 00/
moneda nacional), |V A. incluido lo anterior de conformidad con el articulg’ 67, apartado 1, fraccion | de la “LEY
en virtud del resultado en la evaluacion de puntos de las propuestas tétnicas y econdmicas, atendiendo a loé
criterios establecidos en el numeral 9.2 de las bases “Criterios para/la evaluacién de las propuestas y fla
adjudicacién”, por [o que su propuesta resulta ser la mas conveniente a los intereses del Estado conforme lo
espablece el articulo 24, fraccion VI, de la “LEY™. /

\ [
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Aw. Fray Antonio Alcalde# 1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

CUARTO.- Con base en los aspectos administrativo, técnico y econdémico, expuestos en el apartado de
CONSIDERANDOS del presente documento, correspondientes al procedimiento identificado como la
“LICITACION”, los integrantes del Comité de Adquisiciones de la Administracién Pdblica Centralizada del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco; resuelven adjudicar la partida 3 (Secretaria del Sistema de Asistencia Social)
del presente procedimiento de licitacién a SPERTQ DIGITAL, S.A. DE C.V., hasta por un monto de $799,981.24
(setecientos noventa y nueve mil novecientos ochenta y un pesos 24/100 moneda nacional), 1.V A. incluido
lo anterior de conformidad con el articulo 67, apartado 1, fraccion | de la “LEY™, en virtud del resultado en la
evaluacion de puntos de las propuestas técnicas y econdmicas, atendiendo a los criterios establecidos en el
numeral 9.2 de las bases “Criterios para la evaluacion de las propuestas y la adjudicacion”, por lo que su
propuesta resulta ser la mas conveniente a |os intereses del Estado conforme lo establece el articulo 24, fraccion
VI, de la “LEY™.

QUINTO.- En virtud de los aspectos adminisirativo, técnico y econémico, expuestos en el apartado de
CONSIDERANDOS del presente documento, correspondiente al procedimiento identificado como la
“LICITACION”, los integrantes del Comité de Adquisiciones de la Administracién Publica Centralizada del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco; resuelven DECLARAR DESIERTAS LAS PARTIDAS 2,4,5, 6,7y 8, de
conformidad con lo dispuesto en los numerales 14 incisos a) y b) y 17 inciso d) de las Bases, asi como con el
articulo 71, apartado 1 de la “LEY”, toda vez que, el proveedor que cotiza la partida 5, no cumple con los-
requerimientos administrativos y técnicos solicitados por el drea requirente, asi mismo, por lo que respecta a las
partidas 2, 4, 6, 7 y 8, no se recibi6 propuesta alguna por parte de algin participante.

SEXTQ.- Con fundamento en el articulo 69, fraccion V, de la “LEY™, &l contrato debera celebrarse dentro de los
10 dias habiles posteriores a la presente resolucién, en la oficina de la Direccidén General de Abastecimientos de
la Secretaria de Administracion, ubicada en Prolongacion Av. Alcalde nimero 1221, colonia Miraflores, ciudad de
Guadalajara, estado de Jalisco.

Asi mismo, el proveedor adjudicado deberéd presentar la garantia de Cumplimiento del confrato, en el formato
establecido en el Anexo 14 de las Bases del Presente Procedimiento de licitacion, en caso de resultar aplicable de
conformidad a lo establecido en el numeral 21 de las Bases, dentro de los 15 dias habiles posteriores a la firma
del contrato.

SEPTIMO.- Nofifiqguese a los participantes del presente procedimiento de licitacién la presente resolucis
adjudicacidn.

apartados 2, 3y 4, 102, y 108, apartado 1, de ia “LEY”.

Firman la presente resoluciéon por duplicado los integrantes del Comité de Adqui
Administracion Publica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, ¢o erecho a voto
conforme al articulo 25 numeral 3 de la “LEY” que aprobaron la misma, en la on celebrada en
Guadalajara, Jalisco, el dia 18 de septiembre del afio 2023. Asi como, el Lic. Sergio Antonio Guzman Calixto,
en su caracter de Coordinador de Compras de la Direccion del Comité de Adquisiciopies y Enajenaciones
de la Secretaria de Administracion, como encargado y responsable del procedimiento de licitacién, y los
invitados permanentes con derecho a voz. Notifiquese.

'\
\
Lic. Raymundp#fdrade Beltran Mtra. Ana Ruth Martinez %:ZO
Suplente del Pregidente del Comité de Invitado Permanente del Organo Interno de
Adguisiciones deda Administracion Publica Control de la Secretaria de Administracion
Centralizada delFoder Ejecutivo del Estado de
/ Jalisco
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Av. Fray Antonio Slcaldef# 1321,
Sol. Miraflores, C.P. 44270,
Guygdalajara, Jalisco, México

Juan José Ramos Fernandez Lic. JorgedD ip eKHi
Invitado Pér-maﬁem’e de la Direccién Juridica de Invitado Permagents
la Secretaria de Administracion 1

V4

Lic. Oscar Rene ﬁflonroy Ay\fala

Lic. Nancy %ILIadro’s Rodriguez Casilias

Suplente del Segcretario Técnico del Comité de Vocal Suplente de la Secretaria de
Adquisiciones de la Administracion Pablica Aaricult
Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de gricultura y Desarrollo Rural
Jalisco

134G ue : : Lic. Carlos Alfredo Ramirez Luquin
Vocal Suplente dei Copsejo Mexicano de Vocal Suplente de la Secretaria de
Comercio ExteriO(/de Occidente Desarrollo Econémico

1 Wl F\ﬂmr\m

Ing. Om?rl‘Pa!afox Saenz Lic. Daisy Yolanda Sanchez Sanchez
Vocal Supiente,‘d%fon_sejo Nacional Vocal Suplente de la Secretaria de la
Agropgcuario Hacienda Publica

7.7

) LY -
Lic. Zianga Guadalupe Gutiérrez Lara Lic;glaria Fahiofa Rodrigifez Navarro
Vocal Syplente de la Consejeria Juridica VocalSuplenie’del Consgfd de las Camaras

2 Industriales de Jalisco

[ Lic. Sergio Anfonio Glzman Calixto
Coordinadtr de Cempras del Comite
dquisiciones y Enajenaciones

de la Secretaria de Administracion

La presente hoja de firmas pertenece al procedimiento de Licitacion Publica Local nimero LPL226/2023 con
concurrencia del Comité, denominada “SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES PARA LAS DEPENDENCIAS

DEL GOBIERNO DEL ESTADCO”.
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